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ปรัชญา 

      หลกัสูตรศึกษาศาสตรมหาบณัฑิต สาขาวิชาการบริหารและการจดัการการศึกษาอิสลาม ตั้งอยูบ่นฐานปรัชญาพิพฒั
นาการนิยม มุ่งผลิตมหาบัณฑิตที่มีความรู้และทกัษะด้านการบริหารการศึกษา สามารถประยุกต์ ใช้แนวคิดและทฤษฎี
ทางการบริหารการศึกษาบูรณาการอิสลาม แนวคิดทางธุรกิจสมยัใหม่ และความรู้ดา้นการวิจัยไปใชใ้นการสร้างนวตักรรม
เพื่อพฒันาการศึกษาและธุรกิจทางการศึกษา เป็นผูบ้ริหารการศึกษาที่มีภาวะผูน้  าทางวิชาการพร้อมรับการเปลี่ยนแปลง มี
คุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณในวิชาชีพ หลกัสูตรจัดการเรียนการสอนการจัดการศึกษาที่มุ่งเน้นผลลพัธ์ ให้ผูเ้รียน
เป็นศูนยก์ลางของการเรียนรู้ ผ่านกระบวนการแกปั้ญหา คน้ควา้ดว้ยตนเอง ลงมือปฏิบติั ดว้ยการใชปั้ญหา เป็นฐานในการ
เรียนรู้ การใชโ้ครงงานเป็นฐาน และการเรียนรู้โดยการบริการสังคม เพื่อให้ผูเ้รียนมีความพร้อมในการเรียนรู้และพฒันา
ตนเองในทุกดา้นอยา่งต่อเน่ืองหลงัจากส าเร็จการศึกษาแลว้ อนัเป็นการส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
 
 
 
 
ผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร 

PLO1 ออกแบบกระบวนการวิจัยเพื่อพัฒนาความรู้หรือนวัตกรรมทางการบริหารการศึกษาPLO2 เลือกใช้
เทคโนโลยดิีจิทลัในการพฒันาการบริหารการศึกษา 

PLO3 ส่ือสารและน าเสนอผลงานทางวิชาการไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 
PLO4 แสดงออกถึงพฤติกรรมการเป็นนักบริหารและศึกษานิเทศก์ ที่มีธรรมาภิบาล คุณธรรมและจริยธรรม

อิสลาม ประพฤติตามจรรยาบรรณทางวิชาชีพ           
PLO5 ประยกุตใ์ชแ้นวคิดทางธุรกิจสมยัใหม่ในการพฒันาธุรกิจทางการศึกษา 
PLO6 แสดงออกถึงพฤติกรรมการมีภาวะผูน้  าเพื่อการเปลี่ยนแปลง 
PLO7 บูรณาการแนวคิดและทฤษฎีการบริหารการศึกษากบัอิสลามในการพฒันาการศึกษาในบริบทสังคมพหุ

วฒันธรรม 
 
 
 
 
 
 



โครงสร้างหลักสูตร 
หลักสูตร 

จ านวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตร    
   แผน ก 1     36 หน่วยกิต 
   แผน ก 2     45 หน่วยกิต 
   แผน ข     45  หน่วยกิต 

โครงสร้างหลักสูตร 
           แผน ก 1     36 หน่วยกิต 

  - วิทยานิพนธ ์  36 หน่วยกิต  

  แผน ก 2  45 หน่วยกิต 

  - หมวดวิชาเสริมพื้นฐาน*  3 หน่วยกิต 

  - หมวดวิชาบงัคบั  30 หน่วยกิต 

  - หมวดวิชาเลือก  3 หน่วยกิต 

  - วิทยานิพนธ ์  12 หน่วยกิต  

         *ไม่นบัหน่วยกิต 

  แผน  ข  45 หน่วยกิต  

  - หมวดวิชาเสริมพื้นฐาน*  3 หน่วยกิต 

  - หมวดวิชาบงัคบั  30 หน่วยกิต 

  - หมวดวิชาเลือก  9 หน่วยกิต 

  - สารนิพนธ์  6 หน่วยกิต  

               *ไม่นบัหน่วยกิต 
   รายวิชา 

    3.1.3.1 แผน ก 1       จ านวน 36 หน่วยกิต 

  762-551 วิทยานิพนธ์      36(0-108-0) 
                Thesis  

  762-541* สัมมนาทางการวิจยัเพื่อวิทยานิพนธ์ 1    1(0-3-0) 
      Research Seminar for Thesis I 
  762-542* สัมมนาทางการวิจยัเพื่อวิทยานิพนธ์ 2    1(0-3-0) 
      Research Seminar for Thesis II 
  762-501* ภาษาองักฤษเพื่อบณัฑิตศึกษา    3((3)-0-6)  

English for Graduate Students 
  * ไม่นบัหน่วยกิต 
 หมายเหตุ: ส าหรับแผน ก 1 คณะกรรมการบริหารหลกัสูตรหรืออาจารยผ์ูรั้บผิดชอบหลกัสูตรอาจให้นักศึกษา
ลงทะเบียนเรียนในบางรายวิชา ซ่ึงอาจเป็นรายวิชาในหลกัสูตรน้ีหรือหลกัสูตรอื่นๆ ของมหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์
เพิ่มเติมเพื่อปรับพื้นฐานความรู้โดยไม่นบัหน่วยกิต  

 



  แผน ก 2 และแผน ข          จ านวน 45 หน่วยกิต 
   หมวดวิชาเสริมพ้ืนฐาน จ านวน 3 หน่วยกิต 

 
รหสัวิชา   ช่ือวิชา     หน่วยกิต 
762-501  ภาษาองักฤษเพื่อบณัฑิตศึกษา*                    3((3)-0-6)   

English for Graduate Students 
  *ไม่นบัหน่วยกิต 
 

  2)  หมวดวิชาบังคบั  จ านวน  30   หน่วยกิต 
 

รหสัวิชา   ช่ือวิชา     หน่วยกิต 
762-511   สารัตถะการบริหารการศึกษาอิสลามในสังคมพหุวฒันธรรม 2((2)-0-4) 

 Foundation of Islamic Educational Administration  
  in Multicultural Society 

762-512  การบริหารจดัการสถานศึกษาและการศึกษา   2((2)-0-4) 
 School and Educational Administration 

762-513  ความเป็นผูน้  าทางวิชาการและการบริหารงาน   2((2)-0-4)             
 วิชาการ  

   (Instructional leadership and Academic  
   Administration)  

762-514 นวตักรรมและเทคโนโลยสีารสนเทศทางการศึกษา  2((1)-2-3) 
 Innovation and Information Technology in Education  

762-515   การบริหารงานกิจการนกัเรียนเชิงสร้างสรรค์   2((2)-0-4) 
 Creative Administration of Student Affairs 

762-516   สัมมนาวิจยัทางการบริหารและการจดัการการศึกษา    2((0)-4-2) 
Research Seminar on Educational Administration  

and Management 
762-517    การบริหารหลกัสูตร การจดัการเรียนรู้ และการวดั   3((3)-0-6) 
                  และประเมินผล   
                   Curriculum Management, Learning Management, and Measurement and Evaluation  
762-518 การประกนัคุณภาพการศึกษา    2((2)-0-4) 
 Educational Quality Assurance 

762-519   การนิเทศการศึกษา        2((2)-0-4) 
 Educational Supervision 
762-521 การพฒันาวิชาชีพผูบ้ริหารทางการศึกษามืออาชีพ  2((1)-2-3) 
 Professional Development of Educational  
 Administration Profession  
762-522 การวิจยัทางการศึกษา      2((1)-2-3) 



 Research in Education 
762-523 คุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพ   2((2)-0-4) 
 Integrity, Ethics and Professional Codes of Ethics 
762-524   การวางแผนการจดัการศึกษาเชิงกลยทุธ์   2((2)-0-4) 

 Strategic Educational Management Planning  
762-525   ปฏิบติัการวิชาชีพการบริหารการศึกษาและสถานศึกษา  3(90) 

 Practicum in School and Educational Administration 
 
3) หมวดวิชาเลือก จ านวนไม่นอ้ยกว่า   3   หน่วยกิต 

        แผน ก 2 ใหเ้ลือกเรียน ไม่นอ้ยกว่า 3 หน่วยกิต และแผน ข ใหเ้ลือกเรียนจ านวนไม่นอ้ยกว่า 
9 หน่วยกิต โดยทั้ง 2 แผน ก  าหนดใหล้งเรียนรายวิชา 762-531 การเป็นผูป้ระกอบการธุรกิจการศึกษาอิสลาม เป็น
รายวิชาเลือกบงัคบั 

 
รหสัวิชา   ช่ือวิชา     หน่วยกิต 
762-531   การเป็นผูป้ระกอบการธุรกิจการศึกษาอิสลาม    3((3)-0-6)  

Islamic Educational Entrepreneurship 
   762-532     การวจิยัเชิงคุณภาพทางบริหารการศึกษา   2((2)-0-4) 
  Qualitative Research in Education 

762-533     พฤติกรรมองคก์าร      2((2)-0-4) 
  Organizational Behavior  
762-534   การจดัการศึกษาอสิลามในจงัหวดัชายแดนภาคใต ้  2((2)-0-4) 
  Islamic Educational Management in Southernmost 

Provinces 
762-535   กลยทุธ์การพฒันาบุคลิกภาพแบบอุมมะห์1   2((2)-0-4) 
  Strategies for Developing Ummatic Personality 
762-536   การบริหารการอุดมศึกษา     2((2)-0-4) 
   Higher Education Administration 

  762-537  สถิติประยกุตเ์พื่อการวิจยัทางบริหารการศึกษา                    2((1)-2-3) 
 Applied Statistics for Educational Administration  
 Research 

762-538   การศึกษาในสังคมพหุวฒันธรรมในเอเชียตะวนัออกเฉียงใต้ 2((2)-0-4) 
   Education in Multicultural Society in South-East Asia 

762-539     ชุดวิชาการพฒันานวตักรรมธุรกิจการศึกษาอิสลาม   5((3)-4-8) 
    Module: Islamic Educational Business Innovation Development  

                                                
1 บุคลิกภาพแบบอุมมะห์ หมายถึง พฤติกรรมที่แสดงออกถึงการมีคุณธรรมจริยธรรมตามหลกัค าสอนของอิสลาม โดยมี
องคป์ระกอบหลกัดงัน้ี ความรับผิดชอบต่อตนเอง ความรับผิดชอบต่อพระเจา้ ความรับผิดชอบต่อผูอ้ื่นและส่ิงแวดลอ้ม และ
ทกัษะร่วมสมยั 



  
1) วิทยานิพนธ์  

แผน ก 2 
รหสัวิชา   ช่ือวิชา     หน่วยกิต 
762-552   วิทยานิพนธ ์        12(0-36-0) 

Thesis 
2) สารนิพนธ์  

แผน ข จ านวน 6 หน่วยกิต        
รหสัวิชา   ช่ือวิชา     หน่วยกิต 
762-561  สารนิพนธ ์      6(0-18-0) 

   Minor Thesis 
 
ความหมายของรหัสวิชา 
 รหสัวิชาประกอบดว้ยรหสัตวัเลข 6 หลกั มีความหมายดงัต่อไปน้ี 
 ตวัเลข 3 หลกัแรก คือ รหสัประจ าสาขาวิชาการสอนอสิลามศึกษา 
 เลขหลกัท่ี 4 แสดงถึงระดบัปริญญา ซ่ึงหลกัสูตรท่ีสูงกว่าระดบัปริญญาตรี ตั้งตน้จากหมายเลข 

5 เป็นตน้ไป ในกรณีน้ี หมายเลข 5 หมายถึงรายวิชาท่ีใชใ้นระดบัปริญญาโท 
  เลขหลกัที่ 5 คือ วิชาในแต่ละหมวดวิชา  
  เลข 0 หมายถึง  รายวิชาในหมวดวิชาเสริมพื้นฐาน 
  เลข 1-2 หมายถึง  รายวิชาในหมวดวิชาบงัคบั 

เลข 3 หมายถึง  รายวิชาในหมวดวิชาเลือก 
เลข 4 หมายถึง  รายวิชาสัมมนา 
เลข 5 หมายถึง  รายวิชาวิทยานิพนธ ์
เลข 6 หมายถึง  รายวิชาสารนิพนธ์ 

   เลขหลกัที่ 6 คือ ล  าดบัวิชา        
   
  ความหมายของจ านวนหน่วยกิต  

     - รายวิชาที่จัดการเรียนรู้ภาคทฤษฎี ใหร้ะบุการเขียนหน่วยกิต  เช่น 3(2-3-4) ซ่ึงมีความหมาย
ดังต่อไปน้ี 
    ตวัเลขที่ 1 (3) หมายถึง จ านวนหน่วยกิตรวม 
    ตวัเลขที่ 2 (2) หมายถึง จ านวนชัว่โมงบรรยายต่อสัปดาห์ 
    ตวัเลขที่ 3 (3) หมายถึง จ านวนชัว่โมงปฏิบติัการต่อสัปดาห์ 
    ตวัเลขที่ 4 (4) หมายถึง จ านวนชัว่โมงศึกษาดว้ยตนเองต่อสัปดาห์ 

     - รายวิชาที่จัดการเรียนรู้แบบบูรณาการที่ใช้กิจกรรมการจัดการเรียนรู้แบบเชิงรุก (Aactive 
learning) เช่น 3((3)-0-6) มีความหมายดังต่อไปน้ี 

    ตวัเลขที่ 1 (3) หมายถึง จ านวนหน่วยกิตรวม 
    ตวัเลขที่ 2 ((3)) หมายถึง จ านวนชัว่โมงบรรยายต่อสัปดาห์ โดยใชก้าร 



     จดัการเรียนรู้แบบ active learning 
    ตวัเลขที่ 3 (0) หมายถึง จ านวนชัว่โมงปฏิบติัการต่อสัปดาห์ 
    ตวัเลขที่ 4 (6) หมายถึง จ านวนชัว่โมงศึกษาดว้ยตนเองต่อสัปดาห์ 
แผนการศึกษา  
 แผน ก 1  
 ช้ันปีที่ 1 ภาคการศึกษาที่ 1 
  762-551  วิทยานิพนธ์     9(0-27-0)  หน่วยกิต 
               (Thesis)  

  762-501  ภาษาองักฤษเพื่อบณัฑิตศึกษา*   3((3)-0-6)  หน่วยกิต 
   (English for Graduate Students) 

762-541  สัมมนาทางการวิจยัเพื่อวิทยานิพนธ์ 1*   1(0-3-0)  หน่วยกิต 
      (Research Seminar for Thesis I) 
        รวม  9 หน่วยกิต 
   * ลงทะเบียนแบบไม่นบัหน่วยกิต 

 ช้ันปีที่ 1 ภาคการศึกษาที่ 2 
  762-551  วิทยานิพนธ์     9(0-27-0)  หน่วยกิต 
               (Thesis)  

  762-542  สัมมนาทางการวิจยัเพื่อวิทยานิพนธ์ 2*   1(0-3-0)  หน่วยกิต 
      (Research Seminar for Thesis II) 
        รวม  9 หน่วยกิต 
   * ลงทะเบียนแบบไม่นบัหน่วยกิต 

 ช้ันปีที่ 2 ภาคการศึกษาที่ 1 
  762-551  วิทยานิพนธ์     9(0-27-0)  หน่วยกิต 
                (Thesis)  

        รวม  9 หน่วยกิต 
 ช้ันปีที่ 2 ภาคการศึกษาที่ 2 
  762-551  วิทยานิพนธ์     9(0-27-0)  หน่วยกิต 
                (Thesis)  
       รวม  9 หน่วยกิต 
      รวมตลอดหลักสูตร  36  หน่วยกิต 
แผน ก 2  
 ช้ันปีที่ 1 ภาคการศึกษาที่ 1 

762-501 ภาษาองักฤษเพื่อบณัฑิตศึกษา*       3((3)-0-6) หน่วยกิต 
  (English for Graduate Students) 

  762-511 สารัตถะการบริหารการศึกษาอิสลาม   2((2)-0-4) หน่วยกิต 
  ในสังคมพหุวฒันธรรม   
  (Foundation of Islamic Educational  
  Administration in Multicultural Society) 



762-512 การบริหารจดัการสถานศึกษาและการศึกษา   2((2)-0-4) หน่วยกิต 
  (School and Educational Administration) 

762-513 ความเป็นผูน้  าทางวิชาการและ   2((2)-0-4) หน่วยกิต 
  การบริหารงานวิชาการ  

  (Instructional Leadership and Academic  
  Administration)  

762-514 นวตักรรมและเทคโนโลยสีารสนเทศทางการศึกษา 2((1)-2-3) หน่วยกิต 
 (Innovation and Information Technology  
 in Education)  

762-515  การบริหารงานกิจการนกัเรียนเชิงสร้างสรรค ์  2((2)-0-4) หน่วยกิต 
  (Creative Administration of Student Affairs) 

762-516  สัมมนาวิจยัทางการบริหารและการจดัการ  2(0-4-2)  หน่วยกิต 
    การศึกษา  

 (Research Seminar on Educational  
 Administration and Management) 

        รวม  12  หน่วยกิต 
       * ลงทะเบียนแบบไม่นบัหน่วยกิต 
 
 ช้ันปีที่ 1 ภาคการศึกษาที่ 2 

762-517 การบริหารหลกัสูตร การจดัการเรียนรู้   3((3)-0-6) หน่วยกิต 
 และการวดัและประเมินผล   
 (Curriculum Management, Learning Management, 
 and Measurement and Evaluation)  
762-518 การประกนัคุณภาพการศึกษา   2((2)-0-4) หน่วยกิต 
 (Educational Quality Assurance) 

762-519  การนิเทศการศึกษา       2((2)-0-4) หน่วยกิต 
 (Educational Supervision) 
762-521 การพฒันาวิชาชีพผูบ้ริหารทางการศึกษามืออาชีพ 2((1)-2-3) หน่วยกิต 
 (Professional Development of Educational  
 Administration Profession)  
762-522 การวิจยัทางการศึกษา              2((1)-2-3) หน่วยกิต 
 (Research in Education) 

  762-552  วิทยานิพนธ์     4(0-12-0)  หน่วยกิต 
                (Thesis)  
       รวม  15 หน่วยกิต 
 
 ช้ันปีที่ 2 ภาคการศึกษาที่ 1 

762-523 คุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพ  2((2)-0-4) หน่วยกิต 



 (Integrity, Ethics and Professional Codes of Ethics) 
762-524  การวางแผนการจดัการศึกษาเชิงกลยทุธ์  2((2)-0-4) หน่วยกิต 

 (Strategic Educational Management Planning) 
762-525  ปฏิบติัการวิชาชีพการบริหารการศึกษา   3(90)  หน่วยกิต 

   และสถานศึกษา  
   (Practicum in School and Educational  
    Administration) 

762-531 การเป็นผูป้ระกอบการธุรกิจการศึกษาอิสลาม**   3((3)-0-6)  หน่วยกิต 
  (Islamic Educational Entrepreneurship) 

  762-552  วิทยานิพนธ์     5(0-15-0)  หน่วยกิต 
                (Thesis)  
       รวม  15 หน่วยกิต 

   **วิชาเลือกบงัคบั 
 
ช้ันปีที่ 2 ภาคการศึกษาที่ 2 

  762-552  วิทยานิพนธ์     3(0-9-0)  หน่วยกิต 
                (Thesis)  
       รวม  3 หน่วยกิต 

รวมตลอดหลักสูตร  45  หน่วยกิต 
 

แผน ข   
 ช้ันปีที่ 1 ภาคการศึกษาที่ 1 

762-501 ภาษาองักฤษเพื่อบณัฑิตศึกษา*       3((3)-0-6) หน่วยกิต 
     (English for Graduate Students) 
  762-511 สารัตถะการบริหารการศึกษาอิสลาม   2((2)-0-4) หน่วยกิต 

  ในสังคมพหุวฒันธรรม   
  (Foundation of Islamic Educational  
  Administration in Multicultural Society) 

762-512 การบริหารจดัการสถานศึกษาและการศึกษา   2((2)-0-4) หน่วยกิต 
  (School and Educational Administration) 

762-513 ความเป็นผูน้  าทางวิชาการและ   2((2)-0-4) หน่วยกิต 
  การบริหารงานวิชาการ  

  (Instructional Leadership and Academic  
  Administration)  

762-514  นวตักรรมและเทคโนโลยสีารสนเทศทางการศึกษา  2((1)-2-3) หน่วยกิต 
 (Innovation and Information Technology  
 in Education)  

762-515  การบริหารงานกิจการนกัเรียนเชิงสร้างสรรค ์  2((2)-0-4) หน่วยกิต 



  (Creative Administration of Student Affairs) 
762-516  สัมมนาวิจยัทางการบริหารและการจดั   2(0-4-2)  หน่วยกิต 
 การการศึกษา    

   (Research Seminar on Educational Administration  
   and Management)  

        รวม  12 หน่วยกิต 
       * ลงทะเบียนแบบไม่นบัหน่วยกิต 
 
 ช้ันปีที่ 1 ภาคการศึกษาที่ 2 

762-517 การบริหารหลกัสูตร การจดัการเรียนรู้   3((3)-0-6) หน่วยกิต 
 และการวดัและประเมินผล   
 (Curriculum Management, Learning Management, 
 and Measurement and Evaluation)  
762-518 การประกนัคุณภาพการศึกษา   2((2)-0-4) หน่วยกิต 
 (Educational Quality Assurance) 

762-519  การนิเทศการศึกษา       2((2)-0-4) หน่วยกิต 
 (Educational Supervision) 
762-521 การพฒันาวิชาชีพผูบ้ริหารทางการศึกษามืออาชีพ 2((1)-2-3) หน่วยกิต 
 (Professional Development of Educational  
 Administration Profession)  
762-522 การวิจยัทางการศึกษา              2((1)-2-3) หน่วยกิต 
 (Research in Education) 
XXX-XXX วิชาเลือก      2((2)-0-4) หน่วยกิต 
XXX-XXX วิชาเลือก      2((2)-0-4) หน่วยกิต 

      รวม   15 หน่วยกิต 
 ช้ันปีที่ 2 ภาคการศึกษาที่ 1 

762-523 คุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพ  2((2)-0-4) หน่วยกิต 
 (Integrity, Ethics, and Professional Codes of Ethics) 
762-524  การวางแผนการจดัการศึกษาเชิงกลยทุธ์  2((2)-0-4) หน่วยกิต 

 (Strategic Educational Management Planning) 
762-525  ปฏิบติัการวิชาชีพการบริหารการศึกษา   3(90)  หน่วยกิต 

   และสถานศึกษา  
   (Practicum in School and Educational  
    Administration) 
 

762-531 การเป็นผูป้ระกอบการธุรกิจการศึกษาอิสลาม**   3((3)-0-6)  หน่วยกิต 
  (Islamic Educational Entrepreneurship) 

XXX-XXX วิชาเลือก     2((2)-0-4) หน่วยกิต 



  762-561  สารนิพนธ์    3(0-9-0)   หน่วยกิต 
                (Thesis)  
       รวม  15 หน่วยกิต 

   **วิชาเลือกบงัคบั 
 
ช้ันปีที่ 2 ภาคการศึกษาที่ 1 

  762-561  สารนิพนธ์    3(0-9-0)   หน่วยกิต 
                (Thesis)  
       รวม  3 หน่วยกิต 

รวมตลอดหลักสูตร  45  หน่วยกิต 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนการศึกษาตลดหลักสูตร 
 

แผนการรับนักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษาในระยะ 5 ปี 

แผนการ
ศึกษา 

ช้ันปี จ านวนนักศึกษาแต่ละปีการศึกษา 

2564 2565 2566 2567 2568 
แผน ก 1 1 1 1 1 1 1 

2 - 1 1 1 1 
รวม 1 2 2 2 2 

จ านวนที่คาดวา่จะส าเร็จการศึกษา - 1 1 1 1 
แผน ก 2 1 20 20 20 20 20 

2 - 20 20 20 20 
รวม 20 40 40 40 40 



จ านวนที่คาดวา่จะส าเร็จการศึกษา - 20 20 20 20 
แผน ข 1 10 10 10 10 10 

2 - 10 10 10 10 
รวม 10 20 20 20 20 

จ านวนที่คาดวา่จะส าเร็จการศึกษา - 10  10 10 10 
 

 



 

ค ำอธิบำยรำยวชิำ 
คณะวทิยำกำรอสิลำม 

 

หลกัสูตรกำรบริหำรและกำรจดักำรกำรศึกษำอสิลำม 

 
762-501 ภำษำองักฤษเพ่ือบัณฑิตศึกษำ                    3((3)-0-6)     
  English for Graduate Students 
   ภาษาองักฤษเพ่ือการอ่าน เขียน วเิคราะห์ และท าความเขา้ใจเก่ียวกบัวรรณกรรมทางการบริหารและการจดัการ
การศึกษา เพ่ือใชป้ระโยชนใ์นการอา้งอิงประกอบการท าวจิยัเพ่ือวทิยานิพนธ์และการศึกษาทัว่ไปท่ีเก่ียวขอ้งกบัสาขาวชิา 
   English for reading, writing, analyzing, and understanding of educational management and administration 
literatures, which can be used as references for conducting a research thesis and general studies related to the program 

         3.1.5.2 หมวดวชิำบังคบั 

762-511 สำรัตถะกำรบริหำรกำรศึกษำอสิลำมในสังคมพหุวฒันธรรม                2((2)-0-4) 
  Foundation of Islamic Educational Administration in Multicultural Society 
  แนวคิด หลกัการ ทฤษฎี และปรัชญาการบริหารการศึกษาอิสลาม แนวคิดหลกัดุลยภาพ (วาสาฏียะห์) ศาสตร์

พระราชาสู่การพฒันาท่ีย ัง่ยนื สถานศึกษาพอเพียง โรงเรียนคุณธรรม อิสลามานุวตัรการศึกษา  ทฤษฎีการศึกษาในสังคมพหุ
วฒันธรรม วิเคราะห์อายะห์ อลักุรอาน ตวับทอลัหะดีษ แนวคิด และแนวปฏิบติัของมุสลิมในยคุสมยัต่าง ๆ ท่ีเก่ียวกบัการ
บริหารและการจดัการการศึกษาอิสลาม การน าแนวคิดหลกัไปประยุกต์ใช้ในการบริหารการศึกษาอิสลามในสังคมพหุ
วฒันธรรม 

 Concepts, principles, theories and philosophy of Islamic educational administration; concepts of Wasatiyyah 
(moderation) ; the King’s sufficiency economy philosophy towards sustainable development; sufficiency-based schools; 
moral schools; Islamization of education; theory of education in multicultural society; analysis of Qur’ anic verses, al-
Hadith texts, concepts and practices of Muslims in various ages concerning Islamic educational administration and 
management; application of the main concepts/theories to Islamic educational administration in multicultural society 
 
762-512 กำรบริหำรจดักำรสถำนศึกษำและกำรศึกษำ                           2((2)-0-4) 

School and Educational Administration 
ทฤษฎี หลกัการ กระบวนการและหนา้ท่ีในการบริหาร หลกัการและกระบวนทศัน์การบริหารการศึกษาอิสลาม 

การบริหารแหล่งเรียนรู้และส่ิงแวดลอ้มเพ่ือส่งเสริมการจดัการเรียนรู้ การบริหารงานบุคคล การบริหารธุรการ การเงิน พสัดุ 
และอาคารสถานท่ี กฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งกบัการศึกษาและผูบ้ริหารสถานศึกษาและการศึกษา การบริหารองคก์าร ส านกังาน 
และองค์คณะบุคคล สถานศึกษา 4.0  สถานศึกษาสู่ความเป็นเลิศ ความรับผิดชอบในการเป็นผูบ้ริหารมืออาชีพ เลือกใช้
ทฤษฎี หลกัการ และกระบวนการบริหารใหส้อดคลอ้งกบับริบทมหภาคและภูมิสงัคม 

Theories, principles, processes and functions of administration; Islamic educational administration principles 
and paradigm; managing learning ecology and resources for learning improvement; personal administration; management 
of achieves, finance, supplies and buildings; laws related to education and school and educational administrator; 
management of organization, office, and members of organization; school 4.0; school towards excellence; responsibilities 



 

of professional administrator; utilization of  theories, principles and administrative process in line with socio-geographical 
context    

 
762-513 ควำมเป็นผู้น ำทำงวชิำกำรและกำรบริหำรงำนวชิำกำร                           2((2)-0-4) 
   Instructional Leadership and Academic Administration  

การเปล่ียงแปลงของโลกและสังคมโลก ภาวะผูน้ า พฤติกรรมผูน้ า ผูน้ าการเปล่ียนแปลง อิสลามกบัภาวะผูน้ า 
การระดมทรัพยากรเพื่อการศึกษา การบริหารความเส่ียงและความขดัแยง้ การปฏิสัมพนัธ์และการพฒันาเพ่ือนร่วมงาน การ
บริหารงานระบบเครือข่าย ความสัมพนัธ์ระหว่างสถานศึกษากับชุมชนและท้องถ่ิน ความเป็นผูน้ าเชิงวิชาการเพ่ือการ
เปล่ียนแปลง ขอบข่ายการบริหารงานวิชาการ การบริหารงานวิชาการเพ่ือคุณภาพและความเป็นเลิศ สามารถบริหารงาน
วิชาการและบริหารงานระบบเครือข่ายเพ่ือส่งเสริมการจดัการเรียนรู้ บริหารสถานศึกษาและการศึกษา และก ากบั ติดตาม 
ส่งเสริม และประเมินสถานศึกษาและการศึกษา 

Change of society and world, leadership, leader behaviors, and transformational leaders; Islam and leadership; 
resource mobilization for education; risk and conflict management; interaction and development of teamwork; 
management of networking; relationship between school and community; instructional leadership for change; scope of 
academic administration; academic administration for quality excellence; ability to manage academic affairs and network 
system for supporting learning management, school and educational administration; monitoring, following-up, promoting 
and evaluating school and education 
 
762-514 นวตักรรมและเทคโนโลยสีำรสนเทศทำงกำรศึกษำ                 2((1)-2-3) 

Innovation and Information Technology in Education 
หลกัการ แนวคิด นวตักรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการศึกษา การเรียนรู้และการส่ือสาร ทักษะทาง

เทคโนโลยดิีจิทลั การแสวงหาและเลือกใชข้อ้มูลข่าวสารความรู้เพ่ือใหท้นัต่อการเปล่ียนแปลง การออกแบบ การประยกุตใ์ช ้
และการประเมินส่ือ นวตักรรม และเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการเรียนรู้และการส่ือสาร การศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม 
ระบบติวเตอร์และขายคอร์สออนไลน์ การบริหารเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อการบริหารการศึกษาและการเรียนรู้  

Concepts and principles of innovation and information technology for education, learning and communication; 
digital technology skills; searching and retrieving information and knowledge to keep abreast of change; designing,  
applying and evaluating information technology, innovation, and media for learning and communication; distance 
learning television (DLTV); online tutoring system and online course offering; administration of information technology 
for educational administration and learning 

 
762-515 กำรบริหำรงำนกจิกำรนักเรียนเชิงสร้ำงสรรค์                           2((2)-0-4) 

Creative Administration of Student Affairs 
แนวคิดและหลกัการบริหารงานกิจการนักเรียน ระบบดูแลนักเรียน การบริหารกิจกรรมเสริมหลกัสูตรและ

กิจกรรมนกัเรียนเพ่ือพฒันาศกัยภาพผูเ้รียนใหรู้้จกัการจดัการและคิดเป็น การพฒันาระบบดูแลนกัเรียนแบบสร้างสรรค ์การ
บริหารจดัการให้เกิดกิจกรรมการพฒันาทกัษะชีวติของผูเ้รียนและการดูแลช่วยเหลือผูเ้รียน สามารถส่งเสริมวนิยั คุณธรรม 
จริยธรรม และความสามคัคีในหมู่คณะ เพ่ือสร้างบุคลิกภาพแบบอิสลาม 

Concepts and principles of student affair management; student care system; administration of co-curricular and 
student activities to enhance students’  ability in managing and thinking; development of creative student care system; 



 

activity management for improving students’  life skills and student care; promoting disciplines, morality, ethics, and 
group cohesiveness among students for molding Islamic personality 

 
762-516  สัมมนำวจิยัทำงกำรบริหำรและกำรจดักำรกำรศึกษำ                            2(0-4-2) 

   Research Seminar on Educational Administration and Management  
   วิเคราะห์ และอภิปรายเก่ียวกบัประเด็นหัวขอ้และแนวทางการท าวิจยัทางการบริหารและการจดัการการศึกษา 

การใชป้ระโยชน์จากงานวจิยัทางการบริหารการศึกษา ปฏิบติัการเขียนขอ้เสนอโครงการวจิยัเพื่อวทิยานิพนธ์และสารนิพนธ์ 
จดัประชุมสมัมนาเพื่อการน าเสนอและวพิากษข์อ้เสนอโครงการวจิยัหรืองานวจิยัทางการบริหารและการจดัการการศึกษา 

   Analysis and discussion of topics and guidelines for conducting researches in education administration and 
management; utilization of educational administration researches; practices of writing research proposal for thesis on 
minor thesis; organizing a seminar to provide a platform for giving comments to the presentation of proposal or research 
work in educational administration and management 
 
762-517  กำรบริหำรหลกัสูตร กำรจดักำรเรียนรู้ และกำรวดัและประเมนิผล               3((3)-0-6) 
             Curriculum Management, Learning Management, and Measurement and Evaluation 
    ทฤษฎี หลกัการ แนวคิดในการพฒันาหลกัสูตร กระบวนการพฒันาหลกัสูตร การน าหลกัสูตรไปใช ้การประเมิน
หลกัสูตร  หลกัสูตรสถานศึกษา หลกัการและรูปแบบการจดัการเรียนรู้ STEM ศึกษา การจดัท าแผนการเรียนรู้ การออกแบบ
การจดัการเรียนรู้อิสลามศึกษา การจดัการเรียนการสอนและการสอนเสริม การวดัและประเมินผลการเรียนรู้ การพฒันา
ศกัยภาพของผูเ้รียน การจดัการเรียนรู้เพื่อพฒันาใหผู้เ้รียนรู้จกัดคิดวิเคราะห์และสร้างสรรคง์านได ้ ปฏิบติัการประเมิน และ
ปรับปรุงการบริหารหลกัสูตรและการจดัการเรียนรู้ สามารถพฒันาหลกัสูตรและบริหารการจดัการเรียนการสอนในแนวทาง
ใหม่ สร้าง ใช้ ติดตาม ประเมิน รายงาน และปรับปรุงหลกัสูตร น าผลการประเมินมาใชใ้นการพฒันาคุณภาพการศึกษา 
นิเทศเพื่อพฒันาหลกัสูตร การจดัการเรียนรู้ และการประเมินผล 
    Theories, principles and concepts of curriculum development; process, implementation and evaluation of 
curriculum; school-based curriculum; principles and models of learning; STEM education; development of a lesson plan; 
learning management design of Islamic studies; instructional management and supplementary teaching; learning 
measurement and evaluation; development of students’ potential; learning management for developing analytical thinking 
and creative works; practice of evaluation and improvement of curriculum and instructional management; ability to 
develop curriculum and manage modern teaching-learning models; developing, implementing, following up, reporting and 
revising curriculum; application of evaluation results in developing quality education; supervision for developing 
curriculum; instructional management  and evaluation 
 
762-518 กำรประกนัคุณภำพกำรศึกษำ                                                                   2((2)-0-4)  

Educational Quality Assurance 
หลกัการและกระบวนการในการประกนัคุณภาพการศึกษาตามมโนทศัน์ทัว่ไปและอิสลาม ระบบการประกนั

คุณภาพการศึกษาภายในและภายนอก นวตักรรมการประกันคุณภาพการศึกษา การก ากับติดตามการประกันคุณภาพ
การศึกษา การจดัท ารายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาเพ่ือรองรับการประเมินภายนอก การน าผลการประกนั
คุณภาพการศึกษาไปใชเ้พ่ือพฒันาสถานศึกษาและการศึกษา การฝึกปฏิบติัการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน 



 

Principles and processes of educational quality assurance based on general and Islamic perspectives, internal 
and external educational quality assurance system; innovation of educational quality assurance; following up educational 
quality assurance; writing self-assessment report ( SAR)  of school for external evaluation; application of educational 
quality assurance results in developing school and education; practice of educational quality assurance of elementary 
school  
 
762-519 กำรนิเทศกำรศึกษำ                                      2((2)-0-4) 
    School Supervision 

   การวิเคราะห์แนวคิดและหลักการนิเทศตามมโนทัศน์ทั่วไปและอิสลาม แนวปฏิบัติเก่ียวกับการนิเทศ 
ความสัมพนัธ์ของการนิเทศการศึกษากบันโยบายการศึกษาและระบบอ่ืนในสงัคม การวางแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา การ
พฒันาแผนการนิเทศตามบริบทมหาคและภูมิสังคม การจดัท าแผนปฏิบติัการนิเทศ โครงการ และการน าสู่ปฏิบติั จิตวิทยา
การนิเทศและการส่ือสาร กลวิธีการถ่ายทอดความรู้ แนวคิด ทฤษฎี และผลงานทางวิชาการ การเสริมแรง การสร้างพลงั
อ านาจ และการพฒันาศกัยภาพครู การใชเ้ทคนิคการนิเทศอยา่งหลากหลายดว้ยความเป็นกลัยาณมิตร การสร้างวฒันธรรม
ในการพฒันางานวิชาการ และน าสู่การเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ การน านวตักรรมมาประยุกต์ใชใ้นการนิเทศ การนิเทศ
ภายใน ปฏิบติัการประเมินและการปรับปรุงแผนการนิเทศ 
    Analyzing concepts and principles of supervision from general and Islamic perspectives; guidelines on 
supervision; relationship between educational supervision and educational policy and other systems in the society; 
planning for developing quality education; developing supervision plan according to macro and socio-geographical 
context; creating supervision action plan, project and implementation; supervision and communication  psychology; 
methods of transferring knowledge, concepts, theory and academic work; reinforcement, empowerment and development 
of teacher potential; utilization of various supervision techniques in a pleasant way, cultivating cultures of academic work 
development that lead to a learned person; application of innovation in supervision; internal supervision;  conducting 
evaluation and revising supervision plan 
 
762-521 กำรพฒันำวชิำชีพผู้บริหำรทำงกำรศึกษำมืออำชีพ     2((1)-2-3) 
   Professional Development of Educational Administration Profession 
   จิตวิญญาณ อุดมการณ์ของผูบ้ริหาร การจดัการความรู้เก่ียวกับการบริหารสถานศึกษาและการศึกษา และการ
นิเทศการศึกษา ชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ ความเป็นผูบ้ริหารมืออาชีพ การวิจัยเพื่อพัฒนาวิชาชีพ สภาพงาน 
คุณลกัษณะ และมาตรฐานวชิาชีพผูบ้ริหารสถานศึกษา ผูบ้ริหารการศึกษา และศึกษานิเทศก ์ทกัษะในการแสวงหาความรู้ใน
บริบทของการเปล่ียนแปลง กฎหมายและระเบียบท่ีเก่ียวขอ้งกบัการศึกษาและศึกษานิเทศก์ สร้างความกา้วหนา้และพฒันา
วชิาชีพอยา่งต่อเน่ือง สร้างศรัทธาในผูรั้บการนิเทศใหต้ระหนกัถึงประโยชน์ของการนิเทศ  
            The spirit and ideology of administrators; knowledge management of educational and school administration and 
educational supervision; professional learning community (PLC) ; professional administrators; research for professional 
development; work conditions; description of professional standards of school administrators, educational administrators, 
and supervisors; skills in seeking knowledge in the present changing context; laws and regulation related to education and 
educational supervision, creating continuous progress and professional development; developing faith in supervisees that 
results in the realization of the importance of supervision 
 



 

762-522 กำรวจิยัทำงกำรศึกษำ                                        2((1)-2-3) 
Research in Education 
หลกัการ แนวคิด แนวปฏิบติัในการวิจยั กระบวนทศัน์การวจิยั ระเบียบวธีิวจิยัทางการศึกษา การวิจยัทางบริหาร

การศึกษา การวจิยัเชิงอิสลาม ขั้นตอนและกระบวนการวจิยัเชิงปริมาณ คุณภาพ และผสานวธีิ การเขียนเคา้โครงการวจิยั การ
ใชค้อมพิวเตอร์ในการสืบคน้วรรณกรรมท่ีเก่ียวขอ้งกบัการบริหารการศึกษา ความรู้เก่ียวกบัสถิติเชิงพรรณนา และสถิติ
อนุมาน การใช้โปรแกรมส าเร็จรูปในการวิเคราะห์ขอ้มูล การเขียนรายงาน การเขียนและการน าเสนอทางวิชาการ การ
ประเมินการวจิยั จรรยาบรรณในการท าวจิยั การใชแ้ละผลิตงานวจิยัเพื่อพฒันานวตักรรมการบริหารสถานศึกษา การบริหาร
การศึกษา และการนิเทศการศึกษา สามารถด าเนินการวจิยัและน าผลการวจิยัไปใชใ้นการพฒันาคุณภาพการศึกษา  

Principles, concepts, and guidelines for research implementation; research paradigms, educational research 
methodology; Islamic research; steps and processes of quantitative, qualitative, and mix-methodological research; writing-
up research proposal; use of computer in searching literature related to educational administration; descriptive and 
inferential statistics; practice of using software package in analyzing data; report writing; academic writing and 
presentation; research evauluation; ethics in conducting research; application of research to development of school, 
supervision and educational administration innovations; conducting research and application of research product to quality 
education enhancement 

 
762-523 คุณธรรม จริยธรรม และจรรยำบรรณวชิำชีพ                      2((2)-0-4) 

Integrity, Ethics, and Professional Codes of Ethics 
คุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณวชิาชีพตามมโนทศัน์ทัว่ไปและอิสลาม หลกัธรรมาภิบาลและความซ่ือสตัย์

สุจริต คุณธรรมและจรรยาบรรณทางวชิาชีพผูบ้ริหารสถานศึกษา ผูบ้ริหารการศึกษา และศึกษานิเทศก์ จรรยาบรรณวชิาชีพ
ของคุรุสภา การปฏิบติัตนตามจรรยาบรรณของวชิาชีพในการเป็นแบบอยา่งท่ีดี มีจิตส านึกสาธารณะและเสียสละใหส้งัคม  

Integrity and ethics from conventional and Islamic perspectives; principles of good governance and 
trustworthiness; integrity and professional standards of education and school administrators and superintendents; ethical 
codes of Teacher Council of Thailand; ethical development of administrators towards professional standard as role model, 
being service minded, and dedicated to society 

 
762-524  กำรวำงแผนกำรจดักำรศึกษำเชิงกลยุทธ์                  2((2)-0-4) 

  Strategic Educational Management Planning 
  การวางแผนตามมโนทศัน์อิสลาม นโยบายทางการศึกษา แผนการศึกษาระดบัชาติและระดบัต่าง ๆ การวางแผน

กลยทุธ์ ความส าคญัของการวางแผนกลยุทธ์เพื่อพฒันาคุณภาพการศึกษา การวางแผนกลยุทธ์เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลการบริหารสถานศึกษาและการศึกษา สามารถก าหนดนโยบาย แผนกลยทุธ์ และน าไปสู่การปฏิบติัใหส้อดคลอ้ง
กบับริบทของสถานศึกษาและหน่วยงานทางการศึกษา 

Planning from Islamic perspectives; educational policy; national and other related plans; strategic planning; 
significance of strategic planning for educational quality enhancement; strategic planning for improving efficiency and 
effectiveness of educational and school administration; policy and strategic plan setting and its implementation in line 
with school and educational institution context 

 
762-525 ปฏิบัตกิำรวชิำชีพกำรบริหำรกำรศึกษำและสถำนศึกษำ                                3(90) 



 

Practicum in School and Educational Administration 
แนวคิดและหลกัการการบริหารและการจดัการการศึกษา การบริหารสถานศึกษา การบริหารหลกัสูตร การ

จดัการเรียนรู้ และการวดัและประเมินผล การบริหารงานกิจการนกัเรียน การประกนัคุณภาพการศึกษา การบริหารการวิจยั
และการบริหารวชิาการการบริหารจดัการศึกษาท่ีมีรูปแบบหลากหลายมีความสามารถในการบริหารจดัการอยา่งบูรณาการ
สอดคลอ้งกบับริบทสถานศึกษา การฝึกปฏิบติัการบริหารสถานศึกษาและการบริหารการศึกษาในสถานศึกษาและส านกังาน
การศึกษา การพฒันาโจทยปั์ญหาการวิจยัเพื่อพฒันาวิชาชีพการบริหารการศึกษา การจดัท าแผนการพฒันานวตักรรมการ
บริหารการศึกษา และการน าเสนอผลการพฒันานวตักรรม 

Concepts and theories  of  school and education administration in school and educational office based on 
related professional standards i. e. , educational administration and management, school management, curriculum 
management, learning management,  measurement and evaluation, student affairs administration, educational quality 
assurance, administration of research and academic affairs; ability to administer various types of educational provision; 
ability to integrate the educational management congruent with school context; ability to develop research questions in 
relation to the development of educational administration profession;  and ability to present the results of developing the 
innovation  

 
        3.1.5.3 หมวดวชิำเลือก 

 
762-531 กำรเป็นผู้ประกอบกำรธุรกจิกำรศึกษำอสิลำม                  3((3)-0-6) 
   Islamic Educational Entrepreneurship 

  แนวคิดการเป็นผูป้ระกอบการธุรกิจการศึกษาอิสลาม วิธีการเร่ิมธุรกิจหรือพฒันาธุรกิจใหม่ หลกัการวิเคราะห์
และประเมินโอกาสทางธุรกิจ หลกัการเงินและบญัชีครัวเรือนเบ้ืองตน้ หลกัการท าการตลาดเบ้ืองตน้ แผนธุรกิจเบ้ืองตน้ การ
จดัการและการด าเนินการ บุคลิกภาพของผูป้ระกอบการ หลกัการอิสลามส าคญัท่ีเก่ียวขอ้งกบัการเป็นผูป้ระกอบการ ทกัษะ
การเขียนแผนธุรกิจ ทกัษะวิเคราะห์และประเมินธุรกิจ ทกัษะการท าการตลาด ทกัษะและทศันคติท่ีจ าเป็นส าหรับการเป็น
ผูป้ระกอบการธุรกิจการศึกษาอิสลาม รวมทั้งการประยกุตห์ลกัการเป็นผูป้ระกอบการเพ่ือสงัคมในอิสลามน ามาใชใ้นกิจการ
เพ่ือสงัคม โองการอลักรุอานท่ีเก่ียวขอ้ง และตวับทฮะดิษท่ีเก่ียวขอ้ง  

  Concept of Islamic educational entrepreneurship; starting a business or developing a new business; principles 
of analysis and evaluation of business opportunities; basic household financial and accounting principles; basic marketing 
principles; preliminary business plan; management and operation; personality of entrepreneur; Islamic principles related 
to entrepreneurship; business plan writing skill; business analysis and assessment skill; marketing skill; skills and attitudes 
necessary for being a Islamic educational entrepreneur; applying the principles of Islamic social entrepreneurship in social 
enterprises; related al-Qur’an verses and Hadith texts  
 
762-532 กำรวจิยัเชิงคุณภำพทำงบริหำรกำรศึกษำ                             2((2)-0-4) 
   Qualitative Research in Educational Administration 
             แนวคิดและหลกัการวิจยัเชิงคุณภาพ ประเภทของการวิจยัเชิงคุณภาพ การออกแบบการวิจยัเชิงคุณภาพ การเก็บ
รวบรวมขอ้มูล การวเิคราะห์ผล การเขียนรายงานการวจิยั การฝึกปฏิบติัการวจิยัเชิงคุณภาพทางบริหารการศึกษา 



 

    Concepts and principles of qualitative research; types of qualitative research; qualitative research design; data 
collection; data analysis; writing a research report; practices in conducting qualitative research in educational 
administration 
 
762-533 พฤตกิรรมองค์กำร                               2((2)-0-4) 

Organizational Behavior  
แนวคิดและทฤษฎีพ้ืนฐานพฤติกรรมองค์การ ธรรมชาติมนุษย ์ทัศนคติและการเรียนรู้ บุคลิกภาพ แรงจูงใจ 

พลวตัรกลุ่มและทีมงาน การตัดสินใจ การบริหารความขัดแยง้ การส่ือสาร อ านาจ อิทธิพลและการเมืองในองค์การ 
วฒันธรรมองค์การ การเปล่ียนแปลงและการพฒันาองค์การ การวิเคราะห์ประเด็นท่ีเลือกสรรในวรรณกรรมวิจัยและ
กรณีศึกษาเก่ียวกบัพฤติกรรมมนุษยใ์นองคก์าร การประยกุตใ์ชท้ฤษฎีพฤติกรรมองคก์ารในการท าความเขา้ใจและควบคุม
พฤติกรรมมนุษยเ์พื่อประสิทธิผลขององคก์าร 

Fundamental concepts and theories of organizational behavior; human nature; perception and learning;  
motivation; group dynamics and teamwork; decision making; conflict management; communication; power, influence and 
politics in organization; organizational culture; organizational change and development; an analysis of selective issues 
from research literature and case studies pertaining to human behavior in organization; application of organizational 
behavior theories to understanding and controlling human behavior for organizational effectiveness  

 
762-534 กำรจดักำรศึกษำอสิลำมในจงัหวดัชำยแดนภำคใต้                 2((2)-0-4) 

Islamic Educational Management in Southernmost Provinces 
   พฒันาการการจดัการศึกษาอิสลามในจงัหวดัชายแดนภาคใต ้การจดัการศึกษาอิสลามในระบบ นอกระบบ และ
อธัยาศยั การจดัการศึกษาของโรงเรียนตาดีกา สถาบนัตะห์ฟิส สถาบันศึกษาปอเนาะ และสถาบันการศึกษาของรัฐและ
เอกชน การพฒันาการจดัการศึกษาอิสลามในสงัคมพหุวฒันธรรม 
   Historical development of Islamic education in southernmost provinces of Thailand; formal, non-formal and 
informal system of Islamic education; educational provision in Tadika, Tahfiz institutes, the traditional Pondok, and public 
and private educational institutions; development of Islamic education provision in multicultural society 
 
762-535 กลยุทธ์กำรพฒันำบุคลกิภำพแบบอุมมะห์                  2((2)-0-4) 
            Strategies for Developing Ummatic Personality 
   แนวคิด องค์ประกอบ และเคร่ืองมือวดับุคลิกภาพแบบอุมมะห์ ปัจจยัท่ีส่งผลต่อการพฒันาบุคลิกภาพแบบอุม
มะห์ กลยุทธ์การเสริมสร้างพลงัอ านาจในการจดักิจกรรมพฒันาบุคลิกภาพแบบอุมมะห์ แนวทางการจดักิจกรรมพฒันา
บุคลิกภาพแบบอุมมะห์ การเห็นความส าคญัและการจดักิจกรรมพฒันาบุคลิกภาพแบบอุมมะห์ของผูเ้รียน 
            Concepts, components, and measures of Ummatic personality; factors effecting the development of Ummatic 
personality; empowerment strategies in organizing Ummatic personality development activities; guidelines for organizing 
Ummatic personality development activities; realizing the importance and organizing activities for developing Ummatic 
personality of learners 
 
762-536 กำรบริหำรกำรอุดมศึกษำ                              2((2)-0-4) 

Higher Education Administration 



 

   หลกัการ ปรัชญา เป้าหมาย ภารกิจของการอุดมศึกษา นโยบายและการวางแผน การพฒันาสถาบนัอุดมศึกษา การ
วิจยัและการบริหารวิชาการ การพฒันาหลกัสูตรการเรียนการสอน และการพฒันานักศึกษา การระดมทุนและทรัพยากร
ทางการศึกษา  เปรียบเทียบกรณีศึกษาอุดมศึกษาในประเทศและต่างประเทศ 
   Principles, philosophy, aims, and missions of higher education; policy and planning; higher education 
institution development; research and academic affair management; teaching-learning and curriculum development; 
student development; fund raising and education resources; comparative case studies of higher education 
 
762-537 สถิตปิระยุกต์เพ่ือกำรวจิยัทำงบริหำรกำรศึกษำ                             2((1)-2-3) 

Applied Statistics for Educational Administration Research 
หลกัการและแนวคิดการวิเคราะห์พหุตวัแปรทางการวิจัยบริหารการศึกษา การฝึกปฏิบัติการวิเคราะห์ความ

แปรปรวนเชิงพหุ การถดถอยและสหสมัพนัธ์ การวเิคราะห์องคป์ระกอบ การวเิคราะห์โมเดลเชิงโครงสร้าง และสถิติอ่ืนๆ ท่ี
เก่ียวขอ้งกบัการวเิคราะห์ขอ้มูลทางบริหารการศึกษา โดยใชโ้ปรแกรมส าเร็จรูป  

Concept and principles of multivariate analysis in educational administration research; and practice on 
multivariate analysis of variances, regression and correlation analysis, factor analysis; structural equation modeling 
analysis; other statistics related to the analysis of data in educational administration by using software package  
 
762-538 กำรศึกษำในสังคมพหุวฒันธรรมในเอเชียตะวนัออกเฉียงใต้                           2((2)-0-4) 

Education in Multicultural Society in South-East Asia  
บริบททางสังคม เศรษฐกิจ การเมือง และการศึกษาในเอเชียตะวนัออกเฉียงใต ้ความหลากหลายทางสังคมและ

วฒันธรรม  แนวคิดการจดัการศึกษาในสังคมพหุวฒันธรรม สภาพ ปัญหา แนวโนม้ และความทา้ทายของการจดัการศึกษา
ในสังคมพหุวฒันธรรมในเอเชียตะวนัออกเฉียงใต ้แนวทางการปรับใชรู้ปแบบการจดัการศึกษาในสงัคมพหุวฒันธรรมของ
กลุ่มประเทศเอเชียตะวนัออกเฉียงใต ้

Social, economic, political and educational context of South-East Asia; social and cultural diversity; concept 
of education provision in multicultural society; states, problems, trends and challenges of educational provision in 
multicultural society in Southeast Asia; guidelines for the application of educational provision in multicultural society of 
countries of Southeast Asia 

 

762-539 ชุดวชิำกำรพฒันำนวตักรรมธุรกจิกำรศึกษำอสิลำม                 5((3)-4-8)   Module: 

Islamic Educational Business Innovation Development  
            การคิดเชิงนวตักรรม กระบวนการคิดเชิงออกแบบ เคร่ืองมือและกระบวนการพฒันานวตักรรมทางธุรกิจการศึกษา
อิสลาม การใชค้วามคิดสร้างสรรคเ์พ่ือพฒันาหรือประดิษฐ์ส่ิงใหม่ๆ ท่ีมีคุณค่าและมีประโยชน์ต่อผูอ่ื้นทั้งทางเศรษฐกิจหรือ
สังคม การสร้างนวตักรรมโดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศท่ีเหมาะสมกับสถานการณ์ การเข้าใจตลาด พฤติกรรมและ
กระบวนการตดัสินใจซ้ือผูบ้ริโภคในยคุดิจิทลั การยอมรับนวตักรรมของผูบ้ริโภคในยคุดิจิทลั แนวทางในการส่ือสารทาง
ธุรกิจท่ีเหมาะสมกบัผูใ้ช ้กระบวนการคิดเชิงออกแบบในธุรกิจอิสลามโดยเอาผูใ้ชเ้ป็นศูนยก์ลาง พฒันานวตักรรมท่ีตอบ
โจทยก์บัผูใ้ชแ้ละสถานการณ์ แนวการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศในบริบททางธุรกิจ การเขา้ใจธรรมชาติของการพยายามและ
ความลม้เหลวจากอลักรุอานและแบบอยา่งของท่านศาสดามูฮมัหมดัท่ีเก่ียวขอ้งกบันวตักรรมธุรกิจ  

   Innovative thinking; design thinking process; tools and processes for Islamic educational business innovation 
development; using creativity to develop or create new things that is valuable and useful to others, either economically or 



 

socially; creating innovations using information technology that is appropriate for the situation;  understanding market, 
behavior and decision making process of consumer buying in the digital age; innovation acceptance of consumer in the 
digital age; guidelines for business communication for users; design thinking process in Islamic business with user centric 
approach; develop innovations that meet the needs of users and situations; guidelines for using information technology in 
business context; understanding the nature of effort and failure from the Qur’an and example of the Prophet Muhammad’s 
life to business innovation 

3.1.5.4 หมวดวชิำสัมมนำ 

762-541 สัมมนำทำงกำรวจิยัเพ่ือวทิยำนิพนธ์ 1 
 Research Seminar for Thesis I                      1(0-3-0) 
 การคน้ควา้ การน าเสนอ และอภิปรายความกา้วหนา้ของการวจิยัเพ่ือวทิยานิพนธ์ภายใตก้ารควบคุมของอาจารยท่ี์
ปรึกษา 

Researching, presenting and discussing the progress of thesis implementation under the supervision of the 
advisor 

 

762-542 สัมมนำทำงกำรวจิยัเพ่ือวทิยำนิพนธ์ 2 
 Research Seminar for Thesis II              1(0-3-0) 
 การคน้ควา้ การน าเสนอ และอภิปรายความกา้วหนา้ของการวจิยัเพื่อวทิยานิพนธ์ภายใตก้ารควบคุมของอาจารยท่ี์
ปรึกษา 

Researching, presenting and discussing the progress of thesis under the supervision of the advisor 

 

3.1.5.5 วทิยำนิพนธ์และสำรนพินธ์ 

762-551 วทิยำนิพนธ์                                     36(0-108-0) 
Thesis  

    วจิยัในหัวขอ้เร่ืองท่ีเก่ียวขอ้งกบัการบริหารและการจดัการการศึกษาท่ีมีการออกแบบโดยใชว้ิธีวิทยาการวิจยัท่ีมี
คุณภาพสูงและยึดหลกัจริยธรรมการท าวิจยัในมนุษย ์เพ่ือผลิตงานวิจยัท่ีก่อให้เกิดการพฒันาองค์ความรู้ใหม่ และตีพิมพ์
เผยแพร่ผลงานในรูปแบบบทความวิจยัในวารสารวิชาการท่ีเป็นท่ียอมรับภายใตก้ารควบคุมดูแลของอาจารยท่ี์ปรึกษา
วทิยานิพนธ์  
    Research on topics related to educational administration and management whose design applies salient research 
methodology and human research ethics to produce research work contributing to development of new body of knowledge 
and getting published in acknowledged refereed journal under the supervision of supervisors 
 
762-552 วทิยำนิพนธ์                                       12(0-36-0) 

Thesis  



 

  ศึกษาคน้ควา้โดยใชก้ระบวนการวจิยัเพ่ือพฒันาวชิาการและวชิาชีพท่ีเก่ียวขอ้งดา้นการบริหารและการจดัการ
การศึกษาอยา่งเป็นระบบ สามารถเผยแพร่ผลงานวจิยัในรูปแบบบทความวจิยัเพ่ือเสนอในการประชุมวชิาการระดบัชาติหรือ
ตีพิมพใ์นวารสารวชิาการท่ีเป็นท่ียอมรับ ภายใตก้ารควบคุมดูแลของอาจารยท่ี์ปรึกษาวทิยานิพนธ์  

   Conducting a study through systematic process of research for academic and professional development with 
regard to educational administration and management; being able to publish the research work in acknowledged refereed 
journal or to have it presented at national conference under the supervision of supervisors 

762-561 สำรนิพนธ์                              6(0-18-0) 
 Minor Thesis 
 การศึกษาคน้ควา้เพ่ือหาปัญหา แกปั้ญหา หรือพฒันาการบริหารและการจดัการการศึกษา โดยด าเนินการตาม

ระเบียบวธีิวจิยัท่ีถูกตอ้งไดม้าตรฐานภายใตภ้ายใตก้ารแนะน าของอาจารยท่ี์ปรึกษา 
Conducting a research aimed to identify problems, solve problems, or develop educational administration and 

management in accordance with standard and accuracy of research methodology under the supervision of supervisor 
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ผลลพัธ์การเรียนรู้ระดบัหลกัสูตร (PLOs) กลยุทธ์/วธีิการสอน และกลยุทธ์/วธีิการวดัและประเมนิผล 

ระดบัปริญญาโท 
สาขาวชิาการบริหารและการจดัการการศึกษาอสิลาม 

ผลลพัธ์การเรียนรู้ระดบั
หลกัสูตร (PLOs) 

กลยุทธ์/วธีิการสอน กลยุทธ์/วธีิการวดัและการประเมนิผล 

PLO1 ออกแบบ
กระบวนการวจิยัเพื่อพฒันา
ความรู้หรือนวตักรรมทางการ
บริหารการศึกษา 

1) บรรยายและปฏิบติัพร้อมยกตวัอยา่งกรณีศึกษา  
2) จัดกิจกรรมให้นักศึกษาได้วิเคราะห์ปัญหาใน
โรงเรียน/งานประจ าของตนเองเพ่ือน าไปสู่การ
แกปั้ญหาดว้ยการวจิยั (Routine to Research) 
3) เขา้ร่วมสงัเกตการในโครงการวจิยัของคณาจารย์
ผูส้อน 
4) จดับรรยายพิเศษโดยวิทยากรภายนอกท่ีมีความ
เช่ียวชาญ หรือมีประสบการณ์ตรงเก่ียวกบัการวจิยั 
5) ฝึกปฏิบติัการเก็บขอ้มูลและการวเิคราะห์ขอ้มูล 
6) ฝึกให้นกัศึกษาสามารถประยตุก์ความรู้ทางการ
บริหารการศึกษาโดยด าเนินการท าวิจยัเพื่อพฒันา
ความรู้หรือนวตักรรมทางการบริหารการศึกษา 

1) ประเมินจากการร่วมกิจกรรมในชั้น
เรีย 
2) ประเมินจากการน าเสนอการสมัมนา 
3) ประเมินจากรายงานการสังเกตการ
เรียนรู้ 
4) ประเมินจากรายงานสรุปการเรียนรู้ 
5) ประเมินจากรายงานผลการศึกษา
เบ้ืองตน้ (preliminary study) 
6) ประเมินจากการสอบป้องกันวิทยานิ
นพธ์และสารนิพนธ์ 

PLO2 เลือกใชเ้ทคโนโลยี
ดิจิทลัในการพฒันาการบริหาร
การศึกษา  
 

1) บรรยายและปฏิบติัพร้อมยกตวัอยา่งกรณีศึกษา  
2) บทเรียนออนไลน์ 
3) การฝึกปฏิบติัผลิตส่ือเทคโนโลยทีางการศึกษา 
4) จดับรรยายพิเศษโดยวิทยากรภายนอกท่ีมีความ
เช่ียวชาญ หรือมีประสบการณ์ด้านเทคโนโลยี
ดิจิทลัในการพฒันาการบริหารการศึกษา 
5) เขา้ร่วมสมัมนาทางดา้นเทคโนโลยทีางการศึกษา 
6) ศึกษาดูงานและฝึกปฏิบติัในหน่วยงานการศึกษา
และสถานศึกษาเพื่อฝึกประสบการณ์ การศึกษา
และวิเคราะห์ประเด็นการบริการและการสอน
อิสลามศึกษา 

1) ประเมินจากการร่วมกิจกรรมในชั้น
เรียน 
2) ประเมินจากผลการเรียนรู้ 
3) ประเมินจากคุณภาพส่ือเทคโนโลยี
ทางการศึกษา 
4) ประเมินจากรายงานสรุปการเรียนรู้ 
 
 
5)ประเมินจากรายงานสรุปการเรียนรู้ 
6) ประเมินจากรายงานสรุปการเรียนรู้ 
 

PLO3 ส่ือสารและน าเสนอ
ผลงานทางวชิาการไดอ้ยา่ง
ถูกตอ้ง 
 

1) การบูรณาการภาษาองักฤษในการสอนและการ
อภิปรายในชั้นเรียน 

2)  การฝึกทักษะการสืบค้นและเขียนการตรวจ
เอกสารภาษาองักฤษ 

1) ประเมินจากการร่วมกิจกรรมในชั้น
เรียน 

2)  ประเมินจากคุณภาพของการตรวจ
เอกสารในวทิยานิพนธ์และสารนิพนธ์ 

3)  ประเมินจากคุณภาพของส่ือดิจิทลัเพื่อ
ประชาสมัพนัธ์โรงเรียน 



ผลลพัธ์การเรียนรู้ระดบั
หลกัสูตร (PLOs) 

กลยุทธ์/วธีิการสอน กลยุทธ์/วธีิการวดัและการประเมนิผล 

3)  ฝึกทักษะการพูดและการน า เสนอโดยใช้
ภาษาองักฤษ 

4)  จดับรรยายพิเศษโดยวิทยากรภายนอกท่ีมีความ
เช่ียวชาญ หรือมีประสบการณ์ทางการน าเสนอ
ภาษาองักฤษ 

5)  โปรแกรมการเรียนรู้ Tell me more 
6)  ศึกษาดูงานสถานศึกษาในต่างประเทศเพ่ือ

เ ส ริ ม ส ร้ า ง ทั ก ษ ะ ด้ า น ก า ร ส่ื อ ส า ร แ ล ะ
ภาษาต่างประเทศ 

7)  การน าเสนอรายงานการวจิยัและบทความวจิยั 

4)  ประเมินจากรายงานสรุปการเรียนรู้ 
5)  ประเมินจากการผ่านเกณฑ์ประเมิน 

Tell me more 
6)  ประเมินจากรายงานสรุปการดูงาน 
7)  ป ร ะ เ มิ น จ า ก ก า ร ส อ บ ป้ อ ง กั น

วิทยานิพนธ์และสารนิพนธ์ และการ
น าเสนอบทความวิจัยในการประชุม
วชิาการระดบัชาติหรือนานาชาติ 

PLO4 แสดงออกถึงพฤติกรรม
การเป็นนกั 
บริหารและศึกษานิเทศก ์ท่ีมี
ธรรมาภิบาล  
คุณธรรมและจริยธรรมอิสลาม 
ประพฤติตาม 
จรรยาบรรณทางวชิาชีพ           
 

1) ฝึกปฏิบติัวชิาชีพผูบ้ริหารในสถานท่ีจริง 
2) การวิเคราะห์ประเด็นปัญหากรณีศึกษาและ
น าเสนอแนวทางการแกปั้ญหาคูณธรรมจริยธรรม 
3) การสมัมนาผลการฝึกปฏิบติั 
4) การนิเทศกแ์ละปรึกษาหารือเป็นรายบุคคล 
5) การท าโครงการในสถานท่ีฝึกปฏิบติัวชิาชีพ 
6) จดักิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรม  

1 )  ประ เ มินจ ากรายง านผลการ ฝึก
ปฏิบติังาน 
2) ประเมินจากรายงานผลการวิเคราะห์
และการน าเสนอแนวทางแกปั้ญหา 
3) ประเมินโดยผู ้บริหารพ่ีเ ล้ียง/ผู ้ใช้
บณัฑิต 
4 )  ประ เ มินจ ากรายง านผลการ ฝึก
ปฏิบติังาน 
5) ประเมินจากรายงานผลโครงการ 
6) รายงานผลการประเมินตนเอง 

PLO5 ประยกุตใ์ชแ้นวคิดทาง
ธุรกิจสมยัใหม่ในการพฒันา
ธุรกิจทางการศึกษา 
 

1) บรรยายและปฏิบติัพร้อมยกตวัอยา่งกรณีศึกษา  
2) การสมัมนาประเด็นนวตักรรมธุรกิจศึกษา 
3) จดัให้มีการเรียนรู้ในสถานประกอบการณ์ธุรกิจ
ศึกษา  
4) จดับรรยายพิเศษโดยวิทยากรภายนอกท่ีมีความ
เ ช่ียวชาญ หรือมีประสบการณ์ตรงด้านการ
ประกอบธุรกิจ 
5) กรณีศึกษาธุรกิจดา้นการศึกษา 
6) ฝึกจดัท าแผนธุรกิจศึกษาจ าลอง 

 

PLO6 แสดงออกถึงพฤติกรรม
การมีภาวะผูน้ าเพื่อการ
เปล่ียนแปลง  

1) บรรยายและปฏิบติัพร้อมยกตวัอยา่งกรณีศึกษา  

2) การศึกษากรณีตวัอยา่งผูบ้ริหาร 
3) การจดัสมัมนาผูบ้ริหารเพื่อการเปล่ียนแปลง 

1) ประเมินจากการร่วมกิจกรรมในชั้น
เรียน 



ผลลพัธ์การเรียนรู้ระดบั
หลกัสูตร (PLOs) 

กลยุทธ์/วธีิการสอน กลยุทธ์/วธีิการวดัและการประเมนิผล 

 4) จดับรรยายพิเศษโดยวิทยากรภายนอกท่ีมีความ
เช่ียวชาญ หรือมีประสบการณ์ตรงด้านผูน้ าการ
เปล่ียนแปลง 
5) ศึกษาดูงานและฝึกปฏิบติัในหน่วยงานการศึกษา
และสถานศึกษาเพื่อฝึกประสบการณ์ การศึกษา
และวิเคราะห์ประเด็นการบริการและการสอน
อิสลามศึกษา 
6) ฝึกจัดโครงการอบรมหลักสูตรระยะสั้ นเพ่ือ
พฒันาภาวะผูน้ าส าหรับครู (โครงการจิตอาสา/
Volunteer Project) 

2) ประเมินจากการถอดบทเรียนโมเดล
การบริหารการศึกษา 
3) ประเมินจากรายงานการสมัมนา 
4) ประเมินจากรายงานสรุปการเรียนรู้ 
5) ประเมินโดยผู ้บริหารพ่ีเ ล้ียง/ผู ้ใช้
บณัฑิต 
6) รายงานผลการจดัโครงการฝึกอบรม 

PLO7 บูรณาการแนวคิดและ

ทฤษฎีการ 

บริหารการศึกษากบัอิสลามใน

การพฒันาการศึกษาในบริบท

สงัคมพหุวฒันธรรม 

 

1) บรรยายและปฏิบติัพร้อมยกตวัอยา่งกรณีศึกษา  
2) การท าโครงการพฒันาโรงเรียนอุมมะห์ (บูรณา
การรายวชิา)  

3) การจดัสมัมนา 
4) จดับรรยายพิเศษโดยวิทยากรภายนอกท่ีมีความ
เช่ียวชาญ หรือมีประสบการณ์ตรง 
5) ศึกษาดูงานและฝึกปฏิบติัในหน่วยงานการศึกษา
และสถานศึกษาเพื่อฝึกประสบการณ์ การศึกษา
และวิเคราะห์ประเด็นการบริการและการสอน
อิสลามศึกษา 

1) ประเมินจากการร่วมกิจกรรมในชั้น
เรียน  
2) รายงานผลการจัดโครงการโรงเรียน
อุมมะห์ 
3) ประเมินจากรายงานการสมัมนา 
4) ประเมินจากรายงานสรุปการเรียนรู้ 
5) ประเมินโดยผู ้บริหารพ่ีเ ล้ียง/ผู ้ใช้
บณัฑิต 
 

 

 

 

 

 

 

 


