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ปรัชญาของหลกัสูตร 
 การจัดการศึกษาของหลกัสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต มุ่งเน้นการพฒันาทรัพยากรบุคคล ดา้นบริหารธุรกิจผ่าน
กระบวนการจดัการเรียนรู้เป็นเคร่ืองมือในการพฒันาผูเ้รียนโดยให้ผูเ้รียนเป็นศูนยก์ลาง โดยการจดัการศึกษาท่ีมุ่งเนน้ผลลพัธ์ 
(Outcome Based Education) และบูรณาการกับการท างาน (Work Integrated Learning : WIL) เพื่อให้ผู ้เรียนสามารถน า
เทคโนโลยีดิจิทลั นวตักรรม โมเดล และเคร่ืองมือทางธุรกิจในการจดัการและแกปั้ญหาทางธุรกิจ การพฒันากลยทุธ์ทางธุรกิจ                    
โดยใชก้ระบวนการวิจยั เพ่ือสร้างความสามารถในการแข่งขนัและการต่อยอดทางธุรกิจ การส่ือสารทางธุรกิจไปยงัผูมี้ส่วนได้
ส่วนเสีย รวมถึงการมีความรับผิดชอบต่อตนเองและสงัคม ตามแนวทางการพฒันาอยา่งย ัง่ยนื 
 
ผลลพัธ์การเรียนรู้ของหลกัสูตร 
แผน 1 แบบวชิาการ (ก1) และ แผน 1 แบบวชิาการ (ก2) 
     PLO1 ประยกุตใ์ชเ้ทคโนโลยดิีจิทลั นวตักรรม โมเดลและเคร่ืองมือทางธุรกิจ เพ่ือการจดัการและแกปั้ญหาทางธุรกิจ 
     PLO2 พฒันากลยทุธ์ทางธุรกิจ เพ่ือการสร้างความสามารถในการแข่งขนั 
     PLO3 ส่ือสารทางธุรกิจไปยงัผูมี้ส่วนไดส่้วนเสีย เพ่ือใหบ้รรลุเป้าหมายท่ีก าหนดไว ้
     PLO4 แสดงพฤติกรรมการมีความรับผิดชอบต่อตนเอง และสงัคมตามแนวทางการพฒันาอยา่งย ัง่ยนื 
     PLO5 ใชก้ระบวนการวจิยัในการสร้างระบบ/กระบวนการ/แนวคิดใหม่ เพ่ือพฒันาธุรกิจใหต้อบสนองการเปล่ียนแปลงในยคุ
ดิจิทลั 
 
แผน 2 แบบวชิาชีพ 
     PLO1 ประยกุตใ์ชเ้ทคโนโลยดิีจิทลั นวตักรรม โมเดลและเคร่ืองมือทางธุรกิจ เพ่ือการจดัการและแกปั้ญหาทางธุรกิจ 
     PLO2 พฒันากลยทุธ์ทางธุรกิจ เพ่ือการสร้างความสามารถในการแข่งขนั 
     PLO3 ส่ือสารทางธุรกิจไปยงัผูมี้ส่วนไดส่้วนเสีย เพ่ือใหบ้รรลุเป้าหมายท่ีก าหนดไว ้
     PLO4 แสดงพฤติกรรมการมีความรับผิดชอบต่อตนเอง และสงัคมตามแนวทางการพฒันาอยา่งย ัง่ยนื 
     PLO6 พฒันาแนวทางในเชิงปฏิบติัจากฐานงานวจิยั เพ่ือการต่อยอดทางธุรกิจ 



โครงสร้างหลกัสูตร 
แผน ก 1 

   
จ านวนหน่วยกติรวมตลอดหลกัสูตร                             36  หน่วยกติ 

1. หมวดวชิาวทิยานิพนธ์  36 หน่วยกติ 

926–521   วทิยานิพนธ์  36(0-108-0)  
  Thesis 

 
แผน ก 2 

จ านวนหน่วยกติรวมตลอดหลกัสูตร  36 หน่วยกติ 

1. หมวดวชิาบังคบั  18 หน่วยกติ 

926-511 นวตักรรมการจดัการบญัชีและการเงิน  3((3)-0-6) 
 Innovative Accounting and Financial Management 
926-512 นวตักรรมการจดัการการด าเนินงาน  2((1)-2-3) 
 Innovative Operations Management 
926-513 นวตักรรมการจดัการการตลาดเชิงกลยทุธ์  2((1)-2-3) 
 Innovative Strategic Marketing Management  
926-514 พฤติกรรมองคก์รและภาวะผูน้ า  2((1)-2-3) 
 Organization Behavior and Leadership  
926-515 นวตักรรมการจดัการเชิงกลยทุธ ์  2((1)-2-3) 
 Innovative Strategic Management 
926-516 ระเบียบวธีิวจิยั            3((2)-2-5) 
 Research Methodology     
926-517  แผนธุรกิจ  3((3)-0-6) 
 Business Plan   
926-518  สมัมนานวตักรรมเพ่ือการจดัการธุรกิจ  1(0-2-1) 
 Seminars in Innovation for Business Management 

2. หมวดวชิาเลือก  6  หน่วยกติ 

2.2 กลุ่มวชิานวตักรรมการจดัการการเงนิ (Innovative Financial Management) 
926-541 การวางแผนการเงินส่วนบุคคล  3((3)-0-6) 
 Personal Financial Planning 
926-542 การลงทุนอยา่งชาญฉลาด  3((3)-0-6) 
 Smart Investment 
926-543 การวเิคราะห์และการประเมินมูลค่าทางการเงิน  3((3)-0-6) 
 Financial Analysis and Valuation 
926-544 การเงินส าหรับผูป้ระกอบการ  3((3)-0-6) 
 Entrepreneurial Finance 



926-545 ประเด็นปัจจุบนัทางการเงิน  3((2)-2-5) 
 Contemporary Issues in Finance 
2.3 กลุ่มวชิานวตักรรมการจดัการ (Innovation Management) 
926-551 การวดัเทียบเคียงสมรรถนะและการวเิคราะห์การแขง่ขนั  3((2)-2-5) 
 Benchmarking and Competitive Analysis 
926-552 การจดัการความยัง่ยนืเชิงธุรกิจ  3((3)-0-6) 
 Business Sustainability Management 
926-553 การน าและการสร้างองคก์รนวตักรรมธุรกิจ  3((2)-2-5) 
 Leading and Creating Innovation Business Organization 
926-554 การเจรจาต่อรองและกลยทุธ์การตดัสินใจ  3((2)-2-5) 
 Negotiation and Decision Making Strategies 
926-555 กลยทุธ์การแข่งขนัส าหรับยคุดิจิทลั  3((2)-2-5) 
 Competitive Strategy for a Digital Age 
2.4 กลุ่มวชิานวตักรรมการจดัการการตลาด (Innovation Marketing Management) 
926-561 การตลาดดิจิทลั  3((2)-2-5) 
 Digital Marketing 
926-562 นวตักรรมผลิตภณัฑแ์ละการสร้างสรรค ์  3((2)-2-5) 
 Product Innovation and Creativity 
926–563  นวตักรรมการส่ือสารการตลาด  3((2)-2-5) 
 Innovative Marketing Communications 
926-564   นวตักรรมกลยทุธ์การตลาดในอุตสาหกรรมการท่องเท่ียวและบริการ 3((2)-2-5) 
 Innovative Marketing Strategy for Tourism and Hospitality Industry 
926–565  การตลาดเพื่อสงัคม  3((2)-2-5) 
 Social Marketing 

3. หมวดวชิาวทิยานิพนธ์  12  หน่วยกติ 

926-522 วทิยานิพนธ์ 
Thesis 

12(0-36-0) 

 
 



แผน ข 
จ านวนหน่วยกติรวมตลอดหลกัสูตร  36 หน่วยกติ 

1. หมวดวชิาบังคบั  18 หน่วยกติ 

926-511 นวตักรรมการจดัการบญัชีและการเงิน  3((3)-0-6) 
 Innovative Accounting and Financial Management 
926-512 นวตักรรมการจดัการการด าเนินงาน  2((1)-2-3) 
 Innovative Operations Management 
926-513 นวตักรรมการจดัการการตลาดเชิงกลยทุธ์  2((1)-2-3) 
 Innovative Strategic Marketing Management  
926-514 พฤติกรรมองคก์รและภาวะผูน้ า  2((1)-2-3) 
 Organization Behavior and Leadership  
926-515 นวตักรรมการจดัการเชิงกลยทุธ ์  2((1)-2-3) 
 Innovative Strategic Management 
926-516 ระเบียบวธีิวจิยั            3((2)-2-5) 
 Research Methodology     
926-517  แผนธุรกิจ  3((3)-0-6) 
 Business Plan   
926-518  สมัมนานวตักรรมเพ่ือการจดัการธุรกิจ  1(0-2-1) 
 Seminars in Innovation for Business Management 

2. หมวดวชิาเลือก  12  หน่วยกติ 

 ให้เลือกเรียนชุดวชิาใดชุดวชิาหนึ่ง จ านวน 12 หน่วยกติหรือเลือกเรียนรายวชิาจากกลุ่มวชิาเลือก จ านวน 12 หน่วยกติ 
ดงัต่อไปนี ้
2.1 ชุดวชิา (Module)      
926-531 ชุดวชิาธุรกิจนวตักรรมและการสร้างธุรกิจใหม่  12((6)-12-18) 
 Business Innovation and New Business Creation 
2.2 กลุ่มวชิานวตักรรมการจดัการการเงนิ (Innovative Financial Management) 
926-541 การวางแผนการเงินส่วนบุคคล  3((3)-0-6) 
 Personal Financial Planning 
926-542 การลงทุนอยา่งชาญฉลาด  3((3)-0-6) 
 Smart Investment 
926-543 การวเิคราะห์และการประเมินมูลค่าทางการเงิน  3((3)-0-6) 
 Financial Analysis and Valuation 
926-544 การเงินส าหรับผูป้ระกอบการ  3((3)-0-6) 
 Entrepreneurial Finance 
926-545 ประเด็นปัจจุบนัทางการเงิน  3((2)-2-5) 
 Contemporary Issues in Finance 



2.3 กลุ่มวชิานวตักรรมการจดัการ (Innovation Management) 
926-551 การวดัเทียบเคียงสมรรถนะและการวเิคราะห์การแขง่ขนั  3((2)-2-5) 
 Benchmarking and Competitive Analysis 
926-552 การจดัการความยัง่ยนืเชิงธุรกิจ  3((3)-0-6) 
 Business Sustainability Management 
926-553 การน าและการสร้างองคก์รนวตักรรมธุรกิจ  3((2)-2-5) 
 Leading and Creating Innovation Business Organization 
926-554 การเจรจาต่อรองและกลยทุธ์การตดัสินใจ  3((2)-2-5) 
 Negotiation and Decision Making Strategies 
926-555 กลยทุธ์การแข่งขนัส าหรับยคุดิจิทลั  3((2)-2-5) 
 Competitive Strategy for a Digital Age 
2.4 กลุ่มวชิานวตักรรมการจดัการการตลาด (Innovation Marketing Management) 
926-561 การตลาดดิจิทลั  3((2)-2-5) 
 Digital Marketing 
926-562 นวตักรรมผลิตภณัฑแ์ละการสร้างสรรค ์  3((2)-2-5) 
 Product Innovation and Creativity 
926–563  นวตักรรมการส่ือสารการตลาด  3((2)-2-5) 
 Innovative Marketing Communications 
926-564   นวตักรรมกลยทุธ์การตลาดในอุตสาหกรรมการท่องเท่ียวและบริการ 3((2)-2-5) 
 Innovative Marketing Strategy for Tourism and Hospitality Industry 
926–565  การตลาดเพื่อสงัคม  3((2)-2-5) 
 Social Marketing 

3. หมวดวชิาสารนิพนธ์  6  หน่วยกติ 

926-523 สารนิพนธ์ 
Minor Thesis 

6(0-18-0) 

 
 
 

 



แผนการศึกษาตลอดหลกัสูตร 

แผน  ก 1 

ปีที ่1 
ภาคการศึกษาที ่1 
926-521 วทิยานิพนธ์      9(0-27-0) 
            รวม  9(0-27-0) 
ภาคการศึกษาที ่2 
926-521 วทิยานิพนธ์      9(0-27-0) 
            รวม  9(0-27-0) 

ปีที ่2 
ภาคการศึกษาที ่1 
926-521 วทิยานิพนธ์      9(0-27-0) 
            รวม  9(0-27-0) 
ภาคการศึกษาที ่2 
926-521 วทิยานิพนธ์      9(0-27-0) 
            รวม  9(0-27-0) 
 

แผน ก 2 

ปีที ่1 
ภาคการศึกษาที ่1 
926-511  นวตักรรมการจดัการบญัชีและการเงิน 3((3)-0-6) 
926-512  นวตักรรมการจดัการการด าเนินงาน 2((1)-2-3) 
926-513  นวตักรรมการจดัการการตลาดเชิงกลยทุธ์ 2((1)-2-3) 
926-514  พฤติกรรมองคก์รและภาวะผูน้ า 2((1)-2-3) 
ภาคการศึกษาที ่2 
926-515 นวตักรรมการจดัการเชิงกลยทุธ ์ 2((1)-2-3) 
926-516  ระเบียบวธีิวจิยั             3((2)-2-5)  
926-517 แผนธุรกิจ 3((3)-0-6) 

 
ปีที ่2 

ภาคการศึกษาที ่1 
926-518  สมัมนานวตักรรมเพ่ือการจดัการธุรกิจ 1(0-2-1) 
926-xxx      วชิาเลือก 1 3(x-y-z) 
926-522  วทิยานิพนธ์ 6(0-18-0) 
ภาคการศึกษาที ่2 
926-xxx      วชิาเลือก 1 3(x-y-z) 
926-522 วทิยานิพนธ์ 9(0-27-0) 



 

แผน ข 

ปีที ่1 
ภาคการศึกษาที ่1 
926-511  นวตักรรมการจดัการบญัชีและการเงิน 3((3)-0-6) 
926-512  นวตักรรมการจดัการการด าเนินงาน 2((1)-2-3) 
926-513  นวตักรรมการจดัการการตลาดเชิงกลยทุธ์ 2((1)-2-3) 
926-514  พฤติกรรมองคก์รและภาวะผูน้ า 2((1)-2-3) 
ภาคการศึกษาที ่2 
926-515 นวตักรรมการจดัการเชิงกลยทุธ ์ 2((1)-2-3) 
926-516  ระเบียบวธีิวจิยั             3((2)-2-5)  
926-517 แผนธุรกิจ 3((3)-0-6) 

ปีที ่2 
ภาคการศึกษาที ่1 
926-518  สมัมนานวตักรรมเพ่ือการจดัการธุรกิจ   1(0-2-1) 
926-xxx  ชุดวชิา 12((6)-12-18)              
              หรือ วชิาเลือก จ านวน 4 วชิา                                   
926-xxx  วชิาเลือก 1 3(x-y-z) 
926-xxx  วชิาเลือก 2 3(x-y-z) 
926-523  สารนิพนธ์ 3(0-9-0) 
ภาคการศึกษาที ่2 
926-523  สารนิพนธ์ 3(0-9-0) 
926-xxx  วชิาเลือก 3 3(x-y-z) 
926-xxx  วชิาเลือก 4 3(x-y-z) 
 



ค าอธิบายรายวชิา 
คณะศิลปศาสตร์และวทิยาการจดัการ 
หลกัสูตรบริหารธุรกจิมหาบณัฑติ 

 
หมวดวชิาบังคบั  
926-511 นวตักรรมการจดัการบญัชีและการเงิน   3((3)-0-6) 
 (Innovative Accounting and Financial Management) 

 การใช้สารสนเทศทางการบัญชีเพ่ือการตดัสินใจ การก าหนดและวิเคราะห์ตน้ทุน การรายงานและ
ประเมินผลการด าเนินงาน การจัดท างบประมาณ  เคร่ืองมือในการวิเคราะห์และตัดสินใจทางการเงินร่วมสมัย  
ความเส่ียงและผลตอบแทน การจดัการเงินทุนหมุนเวียน แหล่งท่ีมาของเงินทุน การจดัหาเงินทุน โครงสร้างเงินทุน  
งบลงทุน นโยบายเงินปันผล กรณีศึกษาดา้นนวตักรรมการบญัชีและการเงิน 
 Use of accounting information for decision making; define and analyze cost; budgeting; analyze and 
evaluate financial report; contemporary tools for financial analysis and decision making; risk and return; working 
capital management; investment; fund raising; capital structure; capital budgeting; dividend policy; case studies in 
innovative accounting and financing 

926-512 นวตักรรมการจดัการการด าเนินงาน   2((1)-2-3) 
 (Innovative Operations Management) 

 การค านวณและวเิคราะห์ผลิตภาพ การก าหนดกลยทุธ์การด าเนินงาน การคาดการณ์ การผลิต การจดัการ
โครงการ กลยุทธ์กระบวนการผลิตและการน านวตักรรมและเทคโนโลยีมาพฒันากระบวนการผลิต การวางแผน
ศกัยภาพ การจดัการคุณภาพ การจดัการห่วงโซ่อุปทานดว้ยนวตักรรม  และเทคโนโลยีดิจิทลั การบูรณาการการผลิต
แบบทนัเวลาพอดีและการด าเนินการแบบลีนกบัธุรกิจ 
 Productivity calculation and analysis; operational strategy formulation; production forecast; project 
management; production strategy; application of innovation and technology to develop operations processes; 
capacity planning; quality management; supply chain management through innovation and digital technology; 
integrating just-in-time and lean operations into the business 

926-513 นวตักรรมการจดัการการตลาดเชิงกลยทุธ์   2((1)-2-3) 
 (Innovative Strategic Marketing Management) 

 นวตักรรมการสร้างคุณค่าการตลาด การใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการวิเคราะห์ขอ้มูลผูบ้ริโภค  เชิงลึก  
การวิเคราะห์โอกาสและการวางแผนการตลาด การแบ่งส่วนตลาด การก าหนดตลาดเป้าหมาย การก าหนดต าแหน่ง
ทางการตลาด นวตักรรมการจัดการส่วนประสมการตลาด การพัฒนานวตักรรมในตลาดโลก นวตักรรมสร้าง
ความสมัพนัธ์และประสบการณ์กบัลูกคา้ โดยใชก้รณีศึกษา การสะทอ้นคิดผา่นประสบการณ์และการศึกษาดว้ยตนเอง 
การจดัท าแผนการตลาด การน าเสนอและส่ือสารการตลาดดว้ยเทคโนโลยดิีจิทลัร่วมสมยั 
 
 
 
 
 



 Innovative market value creation; digital technology application for consumer centric analysis; 
opportunities analysis and market planning; segmentation; targeting; market positioning; innovative marketing mix 
management; innovative developing in global marketing; innovative creation for customer relationship and customer 
experience; using case studies; experience constructive feedback and self-study; marketing plan; presentation and 
marketing communication by using contemporary digital technology 

926-514 พฤติกรรมองคก์รและภาวะผูน้ า   2((1)-2-3) 
 (Organization Behavior and Leadership) 

 มุมมองเก่ียวกบัพฤติกรรมในการจดัการองคก์รและภาวะผูน้ า นวตักรรมการจดัการองคก์รและทรัพยากร
มนุษย ์การจดัการการเปล่ียนแปลง การส่ือสารทางธุรกิจ การจูงใจเพ่ือการท างาน การเจรจาต่อรอง แนวคิดและทฤษฎี
ภาวะผูน้ าในการพัฒนาองค์กร  การเรียนรู้ภาวะผู ้น าจากบุคคลต้นแบบ การจัดการทุนทางปัญญา การจัดการ  
ผูมี้ความสามารถพิเศษ 
 Behavioral aspects of organizational management and leadership; organization management and 
human resource innovation; change management; business communication; motivation for work; negotiation; 
leadership concepts and theories for organizational development; learning leadership from role model; management 
of intellectual; talent management 

926-515 นวตักรรมการจดัการเชิงกลยทุธ ์   2((1)-2-3) 
 (Innovative Strategic Management) 

 การวเิคราะห์สภาพแวดลอ้มองคก์ร ความสามารถในการแข่งขนั เคร่ืองมือทางธุรกิจ ต าแหน่งทางกลยทุธ์
และการแข่งขนั การสร้างสมรรถนะองคก์ร พฒันากลยทุธ์ทางธุรกิจและนวตักรรมการประเมินกลยทุธ์ 
 Organization environment analysis; competitive advantage; business tools; strategic positioning and 
competition; building organizational capabilities; business strategic development and innovation; strategic 
evaluation 

926-516 ระเบียบวธีิวจิยั   3((2)-2-5) 
 (Research Methodology) 

 การวิเคราะห์ปัญหาและการพฒันาโจทยว์ิจยั การทบทวนวรรณกรรม การวิจยัเชิงคุณภาพ การวิจยัเชิง
ปริมาณ การวิจัยเชิงผสมผสาน กระบวนการวิจัย การออกแบบการวิจัย ประชากรและกลุ่มตวัอย่าง สถานท่ีวิจัย 
ขอ้จ ากัดและเง่ือนไขในการออกแบบการวิจัย การเลือกกลุ่มตวัอย่าง การเลือกกลุ่มผูใ้ห้ขอ้มูล ขั้นตอนและวิธีการ
ด าเนินการวิจยั เคร่ืองมือวิจยั ตวัแปร สถิติท่ีใช ้การวิเคราะห์ขอ้มูล การพฒันาขอ้เสนอโครงการวิจยั แนวทางการน า
ผลวจิยัไปใชป้ระโยชน์ 
 Problem analysis and research problem development; literature review; qualitative research; 
quantitative research; mixed methods research, research process; research design; population and sample; research 
location; restrictions and conditions for research design; samples selection; informant selection; procedure and 
research methodology; research instruments; variables; statistical treatment; data analysis; research proposal 
development; guidelines of research utilization 



926-517 แผนธุรกิจ   3((3)-0-6) 
 (Business Plan) 

 ความเป็นผูป้ระกอบการ การประเมินโอกาสทางธุรกิจ การจดัตั้งและการเร่ิมตน้ธุรกิจใหม่  ความหมาย
และเป้าหมายของการท าแผนธุรกิจ องค์ประกอบของแผนธุรกิจ แผนการตลาด แผนด าเนินงาน แผนการจัดการ 
แผนการเงิน และแผนฉุกเฉิน การน าเสนอและอภิปราย การจดัท าแผนธุรกิจ 
 Entrepreneurship; business opportunity assessment; setting up and starting a new business; definition 
and purpose of the business plan; elements of a business plan; marketing plan; operation plan; management plan; 
financial plan; contingency plan; presentation and discussion; business plan creating 

926-518 สมัมนานวตักรรมเพ่ือการจดัการธุรกิจ   1(0-2-1) 
 (Seminars in Innovation for Business Management) 

 ประเด็นปัจจุบนัดา้นนวตักรรมการจดัการธุรกิจ การแลกเปล่ียนองคค์วามรู้ทางบริหารธุรกิจ 
 Current issues in innovative business management; knowledge transformation presentation and discussion 
business solving 

 
หมวดวชิาเลือก 
1) ชุดวชิา  
926-531 ชุดวชิาธุรกิจนวตักรรมและการสร้างธุรกิจใหม่   12((6)-12-18) 
 (Module : Business Innovation and New Business Creation) 

 แนวโน้มและสภาพแวดลอ้มทางธุรกิจ การวิเคราะห์แบบจ าลองธุรกิจ การคิดเชิงออกแบบนวตักรรม 
การสร้างคุณค่าทางธุรกิจ นวตักรรมการสร้างประสบการณ์ให้กับลูกค้า นวตักรรมทางการตลาด นวตักรรม 
การด าเนินงานองค์กร นวตักรรมทางการบญัชีและการเงิน นวตักรรมการจดัการเชิงกลยุทธ์ การสร้างเครือข่ายและ 
การสร้างธุรกิจใหม่ การวิเคราะห์กรณีศึกษา การสะทอ้นคิดผ่านประสบการณ์   การอภิปรายกลุ่ม และการศึกษาดว้ย
ตนเอง การจดัท าโครงงานแผนธุรกิจและการน าเสนอแผนธุรกิจนวตักรรมต่อผูล้งทุน 
 Trends and business environments; analysis of business models; design thinking; innovative business 
value creation; innovative customer experiences creation; innovative marketing; innovative organization operations; 
innovative accounting and financing; innovative strategic management; network and new business creation; case 
studies analysis; experience constructive feedback; group discussion and self-study; business plan project for 
business innovation and pitching 

2) กลุ่มวชิานวตักรรมการจดัการการเงนิ (Innovative Financial Management) 
926-541 การวางแผนการเงินส่วนบุคคล   3((3)-0-6) 
 (Personal Financial Planning) 

 เป้าหมายทางการเงินของบุคคล แหล่งรายได้ของบุคคล การใช้จ่ายอย่างชาญฉลาด การออมเงินและ 
การลงทุน การจดัท าและวเิคราะห์งบการเงินส่วนบุคคล การวางแผนภาษีเงินไดบุ้คคลธรรมดา การวางแผนการเงินเพ่ือ
การเกษียณอาย ุ
 Personal financial goal; source of personal funds; smart spending; saving and investment; personal 
financial statement preparation and analysis; personal income tax planning; retirement financial planning 



926-542 การลงทุนอยา่งชาญฉลาด   3((3)-0-6) 
 (Smart Investment) 

 เป้าหมายการลงทุน กระบวนการลงทุน ความส าคญัของการลงทุนต่อระบบเศรษฐกิจ ตลาดการเงิน 
ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย ความเส่ียงและผลตอบแทน ทฤษฎีตลาดท่ีมีประสิทธิภาพ ทฤษฎีกลุ่มหลกัทรัพย์
ลงทุน การก าหนดนโยบายการลงทุน การวเิคราะห์หลกัทรัพยล์งทุน ปัจจยัท่ีมีผลกระทบกบัราคาของหลกัทรัพยล์งทุน 
แผนการลงทุน การประเมินมูลค่าสินทรัพยล์งทุน 
 Investment goal; investment process; importance of investment to economic system; financial Market; 
Thailand securities market; risk and return; the efficient-market hypothesis; portfolio theory; investment policy 
formulation; capital assets analysis; factors affecting capital assets pricing; investment plans; valuation of 
investment asset 

926-543 การวเิคราะห์และการประเมินมูลค่าทางการเงิน   3((3)-0-6) 
 (Financial Analysis and Valuation) 

 ภาพรวมการวิเคราะห์ทางการเงิน การวิเคราะห์งบการเงิน การจดัท าและการวิเคราะห์งบกระแสเงินสด 
การประเมินมูลค่าทางการเงิน การประเมินมูลค่ากิจการ 
 An overview of financial analysis; financial statement analysis; preparing and analysis of cash flow 
statement; financial valuation; business valuation 

926-544 การเงินส าหรับผูป้ระกอบการ   3((3)-0-6) 
 (Entrepreneurial Finance) 

 แนวคิดและทฤษฎีทางการเงิน การวางแผนทางการเงินธุรกิจ การวิเคราะห์รายงานทางการเงิน  
การบริหารสินทรัพยแ์ละหน้ีสิน การจดัหาเงินทุนจากแหล่งเงินทุนภายนอก การประเมิน   ทางการเงิน 
 Financial concepts and theories; business financial planning; analysis of financial reports; asset and 
liabilities management; financing from external sources; financial evaluating 

926-545 ประเด็นปัจจุบนัทางการเงิน   3((2)-2-5) 
 (Contemporary Issues in Finance) 

 ประเด็นปัญหาหรือหัวขอ้ท่ีน่าสนใจดา้นการเงินท่ีเกิดข้ึนในปัจจุบนั การวิเคราะห์และสังเคราะห์ใน
ประเด็นท่ีเกิดข้ึน 
 Current interesting issues or topics in finance; analysis and synthesis of relevant issues; presentation 
and discussion 

3) กลุ่มวชิานวตักรรมการจดัการ (Innovation Management) 
926-551 การวดัเทียบเคียงสมรรถนะและการวเิคราะห์การแขง่ขนั   3((2)-2-5) 
 (Benchmarking and Competitive Analysis) 

 กระบวนการวดัเทียบเคียงสมรรถนะ เกณฑเ์ปรียบเทียบสมรรถนะ แนวปฏิบติัท่ีเป็นเลิศ การพฒันาและ
น ากลยุทธ์การแข่งขันไปใช้ การสร้างคุณค่าทางนวตักรรมธุรกิจ ต าแหน่งทางการแข่งขัน   ในตลาด การสร้าง
ความสามารถในการแข่งขนั 
 Benchmarking processes; benchmark criteria; best practices, development and competitive strategies 
implementation; value business innovation creation; competitive positioning; competitive advantage creation 
 

  



926-552 การจดัการความยัง่ยนืเชิงธุรกิจ   3((3)-0-6) 
 (Business Sustainability Management) 

 แนวคิดการพฒันาความยัง่ยืนและการจัดการความยัง่ยืน ระดับของการจัดการความรับผิดชอบของ
องคก์ร กลยทุธ์ความยัง่ยืน มุมมองของผูมี้ส่วนไดส่้วนเสียต่อการจดัการความยัง่ยืน การจดัการทรัพยากรบุคคลอยา่ง
ย ัง่ยืน การจดัการห่วงโซ่อุปทานอยา่งย ัง่ยืน การผลิตและการขนส่งอยา่งย ัง่ยืน การจดัการนวตักรรมอยา่งย ัง่ยืน โมเดล
ธุรกิจอยา่งย ัง่ยนื 
 Concepts of sustainable development and sustainability management; levels of organizational 
responsibility management; sustainability strategies; stakeholder perspective on sustainability management; 
sustainable human resource management; sustainable supply chain management; sustainable production and 
logistics; sustainable innovation management; sustainable business model 

926-553 การน าและการสร้างองคก์รนวตักรรมธุรกิจ   3((2)-2-5) 
 (Leading and Creating Innovation Business Organization) 

 ลกัษณะองค์กร ประเภทขององค์กรนวตักรรมสมยัใหม่ กระบวนการเก่ียวกับคนและจัดการองค์กร  
การสร้างองคก์รนวตักรรมธุรกิจ โครงสร้างองค์กรนวตักรรมธุรกิจ การสร้างความสามารถทางนวตักรรมต่อองคก์ร
จากหวัขอ้ของสถานประกอบการ 
 Organization characteristics; types of modern innovation organization culture; process with people and 
organization management; innovation business organization structure; Innovative ability to organization with 
enterprise topic 

926-554 การเจรจาต่อรองและกลยทุธ์การตดัสินใจ   3((2)-2-5) 
 (Negotiation and Decision Making Strategies) 

 ทฤษฎีจิตวิทยาการตดัสินใจ  รูปแบบของการตดัสินใจ  การเจรจาต่อรองและการตดัสินใจ  การพฒันา
กรอบการตดัสินใจ  การวเิคราะห์สถานการณ์  การแกไ้ขปัญหาทางธุรกิจ ทกัษะการเจรจาต่อรองและการตดัสินใจ 
 Psychological decision making theories; types of decision; negotiations and decision making; decision 
making framework development; situation analysis; business solving; negotiation skill and decisions 

926-555 กลยทุธ์การแข่งขนัส าหรับยคุดิจิทลั   3((2)-2-5) 
 (Competitive Strategy for a Digital Age) 

 วิเคราะห์การแข่งขนัในอุตสาหกรรม  วิเคราะห์โครงสร้างอุตสาหกรรม ความน่าจะเป็นของกลยทุธ์ต่อ
โครงสร้างอุตสาหกรรม การเปล่ียนแปลงโครงสร้างอุตสาหกรรม การเปล่ียนแปลงเทคโนโลยีดิจิตลัต่อกลยุทธ์การ
แข่งขนั กระบวนการสร้างกลยทุธ์ทางนวตักรรม 
 Analysis of industry competition; analysis of industrial structures; strategies probability for industry 
structures; industrial structure changes; digital technology changes to competitive strategies; innovative strategy 
creation process 

4) กลุ่มวชิานวตักรรมการจดัการการตลาด (Innovative Maketing Management) 
926-561 การตลาดดิจิทลั   3((2)-2-5) 
 (Digital Marketing) 

 การตลาดดิจิทัลขององค์การ เคร่ืองมือดิจิทัล การวางแผน การปฏิบัติการ การวดัและประเมินผล 
พฤติกรรมผูบ้ริโภคยคุดิจิทลั การวดัประสิทธิภาพช่องทางการตลาดออนไลน์และออฟไลน์ การสร้างคุณค่าเน้ือหาดว้ย



ส่ือดิจิทลั การส่ือสารการตลาดดิจิทลั การตลาดแบบไวรัล การตลาดพนัธมิตร โดยใชก้รณีศึกษา การสะทอ้นคิดผ่าน
ประสบการณ์และการศึกษาดว้ยตนเอง การน าเสนอและส่ือสารดว้ยส่ือดิจิทลั 
 Digital marketing of organizations; digital tools; planning; implementing, measurement and evaluation; 
consumer behavior in digital era; efficiency of online and off-line marketing channel; digital content value creation; 
digital marketing communications; viral marketing, alliance marketing; using case studies; experience constructive 
feedback and self-study; presentation and communication by using digital medias 

926-562 นวตักรรมผลิตภณัฑแ์ละการสร้างสรรค ์   3((2)-2-5) 
 (Product Innovation and Creativity) 

 ลกัษณะ และประเภทของนวตักรรมผลิตภณัฑ์และการสร้างสรรค ์กระบวนการสร้างสรรค์ผลิตภณัฑ์
ใหม่ นวตักรรมการสร้างแบรนด์ นวตักรรมผลิตภณัฑใ์นอุตสาหกรรมการบริการ ความลม้เหลวและความความเส่ียง
ของนวตักรรม องคก์รนวตักรรม การเปล่ียนแปลงและนวตักรรม โดยใชก้รณีศึกษา การสะทอ้นคิดผ่านประสบการณ์ 
การอภิปรายกลุ่ม และการศึกษาดว้ยตนเอง การสร้างสรรคผ์ลิตภณัฑต์น้แบบร่วมกบัผูป้ระกอบการ การน าเสนอและ
ส่ือสารดว้ยเทคโนโลยดิีจิทลัร่วมสมยั 
 Characteristics and types of product innovation and creativity; creating new product process; 
innovative branding; product innovation in service industry; failure and risk of innovation; innovative organization;  
changes and innovation; using case studies; experience constructive feedback; group discussion and self-study; 
product prototype creativity with entrepreneurs; presentation and communication by using contemporary digital 
technology 

926-563 นวตักรรมการส่ือสารการตลาด   3((2)-2-5) 
 (Innovative Marketing Communications) 

 ความส าคญัของการส่ือสารการตลาดในยคุดิจิทลั นวตักรรมการส่ือสารแบรนด์ นวตักรรม   การส่ือสาร
การตลาดดว้ยเน้ือหา การสร้างสรรคก์ารส่ือสารการตลาด เทคนิคการส่ือสารการตลาดดว้ยวิธีการทางอีเล็กทรอนิกส์
ต่างๆ การวดัและประเมินผลวธีิการส่ือสารการตลาด โดยใชก้รณีศึกษา การสะทอ้นคิดผา่นประสบการณ์ การอภิปราย
กลุ่ม และการศึกษาดว้ยตนเอง การออกแบบส่ือและการตลาดเชิงกิจกรรมร่วมกบัองคก์รธุรกิจ การน าเสนอและส่ือสาร
การตลาดดว้ยเทคโนโลยดิีจิทลัร่วมสมยั 
 Importance of communication in digital era; innovative brand communication; innovative content 
marketing communication; creative marketing communication, electronics marketing techniques; measurements and 
evaluation of marketing communication methods; using case studies; experience constructive feedback; group 
discussion and self-study; medias design and event marketing with business organizations; presentation and 
marketing communication by using contemporary digital technology 

926-564 นวตักรรมกลยทุธ์การตลาดในอุตสาหกรรมการท่องเท่ียวและบริการ   3((2)-2-5) 
 (Innovative Marketing Strategy for Tourism and Hospitality Industry) 

 นวตักรรมการตลาดท่องเท่ียวและบริการ แนวโน้มพฤติกรรมนักท่องเท่ียว นวตักรรมกลยุทธ์ส่วน
ประสมทางการตลาด นวตักรรมกลยทุธ์การตลาดเชิงสร้างสรรค ์แนวโนม้กลยทุธ์การตลาดท่องเท่ียวและบริการ โดย
ใชก้รณีศึกษา การสะท้อนคิดผ่านประสบการณ์ การอภิปรายกลุ่ม และการศึกษาดว้ยตนเอง การสร้างสรรค์กลยทุธ์
การตลาดร่วมกบัองคก์รธุรกิจ การน าเสนอและส่ือสารการตลาดดว้ยเทคโนโลยดิีจิทลัร่วมสมยั 
 Innovative marketing strategy in tourism and hospitality; tourist behavior trends; innovative marketing 
mix strategy; innovative creation marketing strategy; tourism and hospitality marketing strategy trends; using case 



studies; experience constructive feedback; group discussion and self-study; strategic marketing creativity with 
business organizations; presentation and marketing communication by using contemporary digital technology 

926-565 การตลาดเพื่อสงัคม   3((2)-2-5) 
 (Social Marketing) 

 ความส าคญัของการตลาดเพ่ือสังคม การมุ่งเน้นเป้าหมายทางสังคม ส่ิงแวดลอ้มและผลประโยชน์ทาง
ธุรกิจ ปัญหาสังคมและปัญหาส่ิงแวดลอ้ม การปรับเปล่ียนพฤติกรรมผูบ้ริโภค กลยทุธ์การสร้างคุณค่าเพ่ิมร่วมกนัใน
สังคม การวิเคราะห์และการปรับกลยุทธ์การตลาด การโน้มน้าวให้เกิดการเปล่ียนแปลงทางสังคมโดยรวม โดยใช้
กรณีศึกษา การสะท้อนคิดผ่านประสบการณ์ การอภิปรายกลุ่ม และการศึกษาด้วยตนเอง การสร้างสรรค์กิจกรรม
ทางการตลาดท่ีแสดงถึงความรับผิดชอบต่อสังคมร่วมกบัองคก์รธุรกิจ และชุมชน การน าเสนอและส่ือสารการตลาด
ดว้ยเทคโนโลยดิีจิทลัร่วมสมยั 
 Importance of societal marketing; social goal focus; environment, and business benefits; social and 
environmental problems; changes in consumer behavior; societal creating share value strategy; analysis and 
adjusting marketing strategy; persuasion of overall social change; using case studies; experience constructive 
feedback; group discussion and self-study; creating marketing activities by focusing on social responsibility with 
business organizations and community; presentation and marketing communication by using contemporary digital 
technology 

รายวชิาวทิยานิพนธ์/สารนิพนธ์ 
926-521 วทิยานิพนธ์   36(0-108-0) 
 (Thesis) 
  เง่ือนไข  :  ส าหรับนกัศึกษาแผน 1 แบบวชิาการ (ก1) 

 การพฒันาหัวขอ้วิจยัดา้นบริหารธุรกิจ กระบวนการวิจยัภายใตก้ารดูแลแนะน าโดยอาจารยท่ี์ปรึกษา การ
สร้างระบบ/กระบวนการ/แนวคิดใหม่ ทางบริหารธุรกิจ การน าเสนอและเผยแพร่ผลการวจิยั 
 Development of research topics in business management; research process under supervision by 
advisor; system/process/new concept creation in business management; presenting and publishing research results 

926-522 วทิยานิพนธ์   12(0-36-0) 
 (Thesis) 
  เง่ือนไข  :  ส าหรับนกัศึกษาแผน 1 แบบวชิาการ (ก2) 

 การพฒันาหัวขอ้วจิยัดา้นบริหารธุรกิจ กระบวนการวจิยัภายใตก้ารดูแลแนะน าโดยอาจารยท่ี์ปรึกษา การ
สร้างแนวคิดใหม่ทางบริหารธุรกิจ การน าเสนอและเผยแพร่ผลการวจิยั 
 Development of research topics in business management; research process under supervision by 
advisor; new concept creation in business management; presenting and publishing research results 

926-523 สารนิพนธ์   6(0-18-0) 
 (Minor Thesis) 
  เง่ือนไข  :  ส าหรับนกัศึกษาแผน 2 แบบวชิาชีพ 

 การพฒันาหัวขอ้วิจยัดา้นบริหารธุรกิจ การออกแบบและด าเนินการวจิยัภายใตก้ารดูแลแนะน าโดยอาจารยท่ี์
ปรึกษา การพฒันาแนวทางในเชิงปฏิบติั การน าเสนอและเผยแพร่ผลการวจิยั  
 Development of research topics in business management; research design and research conduction 
under supervision by advisor; practical guidelines development; presenting and publishing research results 
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ผลลพัธ์การเรียนรู้ระดบัหลกัสูตร (PLOs) กลยุทธ์ / วธีิการสอน และ กลยุทธ์ / วธีิการวดัและการประเมนิผล 

ผลลพัธ์การเรียนรู้ระดบัหลกัสูตร 

(PLOs) 

กลยุทธ์ / วธีิการสอน กลยุทธ์ / วธีิการวดัและการประเมนิผล 

PLO1 ประยกุตใ์ชเ้ทคโนโลยี
ดิจิทลั นวตักรรม โมเดลและ
เคร่ืองมือทางธุรกิจ เพื่อการจดัการ
และแกปั้ญหาทางธุรกิจ 

1. บรรยาย ตอบขอ้ซกัถาม  
2. การสอนแบบการสอนงาน 
(Coaching)  
3. แบบฝึกหดั กรณีศึกษา  
4. น าเสนอและอภิปราย  
5. มอบหมายใหว้เิคราะห์ขอ้มูล และ
สรุปประเด็นในการน าเสนอ  

1. สอบยอ่ยและสอบปลายภาค 
2. ผลสมัฤทธ์ิของการจดัท าแบบฝึกหดัและ
กรณีศึกษา  
3. การสงัเกตพฤติกรรมการเรียน การจดัท า และ 
การมีส่วนร่วมในการเรียนและการท างานกลุ่ม  
4. นกัศึกษาประเมินตนเองและประเมินโดยเพื่อน 
ในการน าเสนอและอภิปราย 

PLO2 พฒันากลยทุธ์ทางธุรกิจ 
เพื่อการสร้างความสามารถในการ
แข่งขนั 

1. บรรยายควบคู่กบัการอภิปราย  
2. การสอนแบบการสอนงาน 
(Coaching)  
3. กรณีศึกษา โครงงานจาก
สถานการณ์จริง (Problem Based 
Learning) 
4. การท ากิจกรรมกลุ่มในและนอก
ชั้นเรียนในงานท่ีไดรั้บมอบหมาย  
5. มอบหมายใหว้เิคราะห์ขอ้มูล และ
สงัเคราะห์แนวทางการพฒันากลยทุธ์
ทางธุรกิจ  
6. การก าหนดประสบการณ์ก่อน
การศึกษา ปฏิบติังานภาคสนาม และ
แลกเปล่ียนเรียนรู้กบัผูป้ระกอบการ 

1. สอบยอ่ยและสอบปลายภาค 
2. ผลสมัฤทธ์ิของการจดัท า 
3. การสงัเกตพฤติกรรมการเรียน การจดัท า และ 
การมีส่วนร่วมในการเรียนและการท างานกลุ่ม  
4. นกัศึกษาประเมินตนเองและประเมินโดยเพื่อน 
ในการน าเสนอและการอภิปราย 
5. สะทอ้นคิดจากประสบการณ์ก่อนการศึกษา  
ปฏิบติัภาคสนามและแลกเปล่ียนเรียนรู้กบั
ผูป้ระกอบการ 

PLO3 ส่ือสารทางธุรกิจไปยงัผูมี้
ส่วนไดส่้วนเสีย เพื่อใหบ้รรลุ
เป้าหมายท่ีก าหนดไว ้

1. น าเสนอ สรุปประเด็นในการ
น าเสนอ และอภิปราย โดยเลือกใช้
เทคโนโลยท่ีีเหมาะสม 
2. การสอนแบบการสอนงาน 
(Coaching)  
3. วเิคราะห์กรณีศึกษา โครงงานจาก
สถานการณ์จริง (Problem Based 
Learning) 
4. การท ากิจกรรมกลุ่มในและนอก
ชั้นเรียนในงานท่ีไดรั้บมอบหมาย  
5. การก าหนดประสบการณ์ก่อน
การศึกษา ปฏิบติังานภาคสนาม และ

1. การน าเสนอและการอภิปราย โดยใหน้กัศึกษา
ประเมินตนเองและประเมินโดยเพื่อน 
2. ผลสมัฤทธ์ิของการจดัท ากรณีศึกษาและ
โครงงาน 
3. การสงัเกตพฤติกรรมการเรียน การมีส่วนร่วม 
ในการเรียนและการท างานกลุ่ม  
4. สะทอ้นคิดจากประสบการณ์ก่อนการศึกษา  
ปฏิบติัภาคสนามและแลกเปล่ียนเรียนรู้กบัองคก์ร 
ชุมชน และสงัคม 
 
 



ผลลพัธ์การเรียนรู้ระดบัหลกัสูตร 

(PLOs) 

กลยุทธ์ / วธีิการสอน กลยุทธ์ / วธีิการวดัและการประเมนิผล 

แลกเปล่ียนเรียนรู้กบัองคก์ร ชุมชน  
และสงัคม 

PLO4 แสดงพฤติกรรมการมีความ
รับผิดชอบต่อตนเอง และสงัคม
ตามแนวทางการพฒันาอยา่งย ัง่ยนื 

1. บรรยายควบคู่กบัการอภิปราย 
2. การสอนแบบการสอนงาน 
(Coaching)  
3. วเิคราะห์บทความวชิาการ และ
กรณีศึกษา  
4. อภิปรายกลุ่ม การท ากิจกรรมกลุ่ม
ในชั้นเรียนและนอกชั้นเรียนในงานท่ี
ไดรั้บมอบหมาย  
5. มอบหมายใหว้เิคราะห์ขอ้มูล ท่ี
ตอ้งการน าเสนอ  
และสรุปประเด็นในการน าเสนอ โดย
เลือกใชเ้ทคโนโลยท่ีีเหมาะสม  
6. การก าหนดประสบการณ์ก่อน
การศึกษา ปฏิบติังานภาคสนาม และ
แลกเปล่ียนเรียนรู้กบัองคก์รธุรกิจ 
และสงัคม 

1. ผลการวเิคราะห์บทความวชิาการ กรณีศึกษา
และตามสภาพจริงของผลงาน  
2. ตรวจสอบแหล่งขอ้มูล ผลการศึกษาคน้ควา้และ 
สืบคน้ขอ้มูลตามหลกัวชิาการ  
3. ประเมินประสิทธิภาพในการจดัท ารายงานและ 
การน าเสนอโดยใชเ้ทคโนโลยสีมยัใหม่  
4. สะทอ้นคิดจากประสบการณ์ก่อนการศึกษา  
ปฏิบติัภาคสนามและแลกเปล่ียนเรียนรู้กบัองคก์ร
ธุรกิจและสงัคม 
5.ประเมินผลงานมอบหมายและการมีส่วนร่วมใน
ผลงาน 
 

PLO5 ใชก้ระบวนการวจิยัในการ
สร้างระบบ/กระบวนการ/แนวคิด
ใหม่ เพ่ือพฒันาธุรกิจให้
ตอบสนองการเปล่ียนแปลงในยคุ
ดิจิทลั 

1. บรรยายควบคู่กบัการอภิปราย 
2. การสอนแบบการสอนงาน 
(Coaching)  
3. วเิคราะห์บทความวจิยั/บทความ
วชิาการ  
4. อภิปรายกลุ่ม การท ากิจกรรมกลุ่ม
ในชั้นเรียนและนอกชั้นเรียนในงานท่ี
ไดรั้บมอบหมาย  
5. มอบหมายใหว้เิคราะห์ขอ้มูล ท่ี
ตอ้งการน าเสนอและสรุปประเดน็ใน
การน าเสนอ โดยเลือกใชเ้ทคโนโลยี
ท่ีเหมาะสม  
6. การก าหนดประสบการณ์ก่อน
การศึกษา ปฏิบติังานภาคสนาม และ
แลกเปล่ียนเรียนรู้กบัองคก์รธุรกิจ 
และสงัคม 

1. ผลการวเิคราะห์บทความวจิยั/บทความวชิาการ
และตามสภาพจริงของผลงาน  
2. ตรวจสอบแหล่งขอ้มูล ผลการศึกษาคน้ควา้และ 
สืบคน้ขอ้มูลตามหลกัวชิาการ  
3. ประเมินประสิทธิภาพในการจดัท ารายงาน 
วทิยานิพนธ์ท่ีแสดงถึงการสร้างระบบ/
กระบวนการ/แนวคิด ทางบริหารธุรกิจจากฐาน
งานวจิยั  
เพ่ือใหส้อดคลอ้งกบับริบทการเปล่ียนแปลงทาง
ธุรกิจ 
4. สะทอ้นคิดจากประสบการณ์ก่อนการศึกษา  
ปฏิบติัภาคสนามและแลกเปล่ียนเรียนรู้กบัองคก์ร
ธุรกิจและสงัคม 
5.ประเมินผลงานมอบหมายและการมีส่วนร่วมใน
ผลงาน  
6. การน าเสนอและเผยแพร่ผลงานและ



ผลลพัธ์การเรียนรู้ระดบัหลกัสูตร 

(PLOs) 

กลยุทธ์ / วธีิการสอน กลยุทธ์ / วธีิการวดัและการประเมนิผล 

วทิยานิพนธ์ โดยใชเ้ทคโนโลยร่ีวมสมยัท่ี
เหมาะสม 

PLO6 พฒันาแนวทางในเชิง
ปฏิบติัจากฐานงานวจิยั เพื่อการ
ต่อยอดทางธุรกิจ 

1. บรรยายควบคู่กบัการอภิปราย 
2. การสอนแบบการสอนงาน 
(Coaching)  
3. วเิคราะห์กรณีศึกษา บทความวจิยั/
บทความวชิาการ  
4. อภิปรายกลุ่ม การท ากิจกรรมกลุ่ม
ในชั้นเรียนและนอกชั้นเรียนในงานท่ี
ไดรั้บมอบหมาย  
5. มอบหมายใหว้เิคราะห์ขอ้มูล ท่ี
ตอ้งการน าเสนอ  
และสรุปประเด็นในการน าเสนอ โดย
เลือกใชเ้ทคโนโลยท่ีีเหมาะสม  
6. การก าหนดประสบการณ์ก่อน
การศึกษา ปฏิบติังานภาคสนาม และ
แลกเปล่ียนเรียนรู้กบัองคก์รธุรกิจ 
และสงัคม 
 

1. ผลการวเิคราะห์กรณีศึกษา บทความวจิยั/
บทความวชิาการ และตามสภาพจริงของผลงาน  
2. ตรวจสอบแหล่งขอ้มูล ผลการศึกษาคน้ควา้และ 
สืบคน้ขอ้มูลตามหลกัวชิาการ  
3. ประเมินประสิทธิภาพในการจดัท ารายงาน สาร
นิพนธ์ท่ีแสดงถึงพฒันาแนวทางในเชิงปฏิบติัจาก
ฐานงานวจิยั เพ่ือใหเ้กิดประโยชน์กบัการบริหาร
องคก์รและการต่อยอดธุรกิจ 
4. สะทอ้นคิดจากประสบการณ์ก่อนการศึกษา 
ปฏิบติัภาคสนามและแลกเปล่ียนเรียนรู้กบัองคก์ร
ธุรกิจและสงัคม 
5.ประเมินผลงานมอบหมายและการมีส่วนร่วมใน
ผลงาน 
6.สอบประมวลความรอบรู้ (Comprehensive 
examination) 
7.การน าเสนอและเผยแพร่ผลงานและสารนิพนธ์  
โดยใชเ้ทคโนโลยร่ีวมสมยัท่ีเหมาะสม 

 

 


