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โครงสร้างหลกัสูตร 
จ านวนหน่วยกติรวมตลอดหลกัสูตร    126 หน่วยกติ 

1. หมวดรายวชิาศึกษาทัว่ไป    24 หน่วยกติ 

รายวชิาบังคบั      ไม่น้อยกว่า    18  หน่วยกติ 
GE 1 ภาษาและการส่ือสาร          4  หน่วยกติ 
935-009G1 การอ่านเขียนภาษาองักฤษในชีวติประจ าวนั     2((2)-0-4) 

  Everyday English Reading and Writing 
935-031G1  การฟังพดูภาษาองักฤษในชีวติประจ าวนั     2((2)-0-4) 

  Everyday English Listening and Speaking   
GE 2 การพฒันาความคดิ          4  หน่วยกติ 

การคิดเชิงตรรกะและตวัเลข        (2 หน่วยกิต) 
935-006G2A  คิดเป็น คิดสนุก        2((2)-0-4) 

  Intelligent Thinking  
การคิดเชิงระบบ         (2 หน่วยกิต) 

935-007G2B  สนุกคดิ        2((2)-0-4)  
  Smart Thinking 

GE 3 การคดิแบบผู้ประกอบการ         2  หน่วยกติ 
935-032G3  แนวคิดสู่ความเป็นผูป้ระกอบการและการเงินส่วนบุคคล    2((2)-0-4) 

  Idea to Entrepreneurship and Personal Finance 
GE 4 การใช้เทคโนโลยดีจิทิลั         2  หน่วยกติ 
935-033G4   เทคโนโลยดิีจิทลั        2((2)-0-4) 

  Digital Technology 
GE 5 สุขภาวะแบบองค์รวม          2  หน่วยกติ 
935-034G5   วถีิสุขภาพแบบองคร์วม       2((2)-0-4) 

  Holistic Wellness Studies  
GE 6 จติสาธารณะและการพฒันาทีย่ัง่ยืน        2  หน่วยกติ 
935-035G6 ความเป็นพลเมือง        2((2)-0-4) 
   Citizenship 
GE 7 การปรับตวัให้เข้ากบัพลวตัของโลก        2  หน่วยกติ 
935-036G7  การพฒันาอยา่งย ัง่ยนื       2((2)-0-4) 

  Sustainable Development 
รายวชิาเลือก      ไม่น้อยกว่า    6  หน่วยกติ 

รายวชิาบงัเลือกดา้นภาษา          2  หน่วยกิต   
935-011G8 ภาษาไทยและการส่ือสาร       2((2)-0-4) 

Thai and Communication 
 
 
 



รายวชิาเลือก     ไม่นอ้ยกวา่   4  หน่วยกิต 
935-010G8  ภาษาองักฤษเขม้ขน้ส าหรับนกัศึกษาปริญญาตรี          2((2)-0-4) 
  Intensive English for Undergraduates  
935-013G8     กีฬาเพ่ือสุขภาพ                                        2((2)-0-4) 

Sports for Health 
935-014G8     การฝึกดว้ยเคร่ืองน ้ าหนกัเพ่ือสุขภาพ                         2((2)-0-4) 

Weight Training for Health 
935-015G8      เดินวิง่เพ่ือสุขภาพ                                             2((2)-0-4) 
                 Walking and Jogging for Health 
935-017G8      เกมและกิจกรรมนนัทนาการ      2((2)-0-4) 
       Game and Recreation Activities 
935-019G8  เคมีรอบตวัเรา                   2((2)-0-4) 
  Chemistry Around Us 
935-021G8  การฟังและพดูภาษาจีน                   2((2)-0-4) 
  Chinese Listening and Speaking Skills 
935-023G8  การพดูและการพฒันาบุคลิกภาพ          2((2)-0-4) 
  Speaking Techniques and Personality Development 
935-024G8  การเล่าเร่ืองโดยใชภ้าษาองักฤษ           2((2)-0-4) 
  English Story Telling 
935-026G8  ภาษาองักฤษในท่ีท างาน                  2((2)-0-4) 
  English in the Workplace 
935-028G8  เอเชียศึกษา                                  2((2)-0-4)  
  Asian Studies 
935-030G8  ภาษาจีนในชีวติประจ าวนั                  2((2)-0-4) 
  Chinese in Daily Life  
935-037G8  พลงังานในชีวติประจ าวนั                  2((2)-0-4) 
  Energy in Daily Life 
935-038G8  ภาพจ้ึง! ดว้ยมือถือ                   2((2)-0-4) 
  Bravo Snapshot! By Mobile Phone Camera 
935-039G8  สติกเกอร์ไลน์และส่ือดิจิทลั                2((2)-0-4) 
  LINE Stickers and Digital Media 
935-040G8  การสร้างโมบายแอปพลิเคชนัแบบง่าย       2((2)-0-4) 
  Simple Mobile Application Creating 
935-041G8  มาตรฐานในชีวติประจ าวนั                 2((2)-0-4)  
  Standards in Daily Life 
935-042G8  โลกเล่าเร่ือง                                 2((2)-0-4) 
  World Talks 
 



935-043G8  กฎหมายในชีวติประจ าวนั                  2((2)-0-4) 
  Law in Daily Life 
935-111G8      พลศึกษาและนนัทนาการ                                   2((2)-0-4) 
                 Physical Education and Recreation  
935-112G8      ทกัษะการวา่ยน ้ า                         2((2)-0-4) 
                 Swimming Skills 
935-114G8     ศิลปะการป้องกนัตวั      2((2)-0-4) 
                 Martial Arts 
935-117G8     แบดมินตนั        2((2)-0-4) 

Badminton 

2. หมวดวชิาเฉพาะ    96 หน่วยกติ 
1) กลุ่มวชิาเฉพาะบงัคบั        72 หน่วยกิต 
925-101  ความรู้เบ้ืองตน้ทางกฎหมายและกฎหมายรัฐธรรมนูญ    3((3)-0-6) 
                 Principle of Law and Constitutional Law 
925-102  ความรู้เบ้ืองตน้ทางรัฐศาสตร์       3((3)-0-6) 
  Introduction to Political Science 
925-103  หลกัรัฐประศาสนศาสตร์      3((3)-0-6) 
  Principle of Public Administration 
925-105  การบริหารราชการไทยและองคก์ารสาธารณะ    3((3)-0-6) 
  Thai Public Administration and Public Organization 
925-106  การจดัการบริการสาธารณะ      3((2)-2-5) 

Public Service Management 
925-108  การบริหารปกครอง      3((3)-0-6) 

Governance  
925-112  องคก์ารและการจดัการร่วมสมยั     3((3)-0-6) 
  Organization and Contemporary Management 
925-151  เศรษฐศาสตร์ภาครัฐ      3((3)-0-6) 
  Public Economics 
925-161  จิตวทิยาการบริหาร       3((2)-2-5) 

 Managerial Psychology 
925-204   จริยธรรมการบริหาร       3((2)-2-5) 
  Administrative Ethics 
925-207  กฎหมายปกครอง         3((3)-0-6) 

Administrative Law 
925-211  เทคนิคและเคร่ืองมือการจดัการภาครัฐ     3((2)-2-5)   

 Tools and Techniques in Public Management  
925-215   การบริหารยทุธศาสตร์ภาครัฐ     3((2)-2-5) 

Public Strategic Management  



925-221  นโยบายสาธารณะ        3((2)-2-5) 
  Public Policy 
925-231  การจดัการทรัพยากรมนุษย ์      3((2)-2-5) 
  Human Resource Management 
925-241  การบริหารทอ้งถ่ิน        3((2)-2-5) 
  Local Administration 
925-251  การบริหารการคลงัสาธารณะ      3((2)-2-5) 
  Public Finance Administration 
925-263  ระเบียบวธีิวจิยัทางรัฐประศาสนศาสตร์ 1    3((2)-2-5) 
  Research Methodology in Public Administration I 
925-301  สมัมนาทางรัฐประศาสนศาสตร์     3((2)-2-5) 
  Seminar in Public Administration 
925-340   การจดัการและการประเมินผลโครงการ    3((2)-2-5)   
  Project Management and Evaluation 
925-362  สถิติและการวเิคราะห์ขอ้มูลส าหรับนกัรัฐประศาสนศาสตร์  3((3)-0-6) 

Statistics and Data Analytic for Public Administrator 
925-364  เตรียมฝึกประสบการณ์ทางรัฐประศาสนศาสตร์      1(0-2-1) 
  Public Administration Practicum Preparation 
925-365  ฝึกงานทางรัฐประศาสนศาสตร์*     ไม่นอ้ยกวา่ 280 ชัว่โมง 
  Practicum in Public Administration 
  (หมายเหตุ: * รายวชิาไม่มีหน่วยกิต ประเมินผลโดยใหส้ญัลกัษณ์ G P F) 
925-366  ชุดวชิาการพฒันาสมรรถนะขา้ราชการดิจิทลั    5((3)-4-8) 
  Module: Digital Competency Development for Civil Servant 
925-367  ระเบียบวธีิวจิยัทางรัฐประศาสนศาสตร์ 2     3((2)-2-5) 
  Research Methodology in Public Administration II 
2) กลุ่มวชิาเฉพาะเลือก                    15-21   หน่วยกิต 

2.1 ชุดวชิา          9 หน่วยกิต 
 ใหน้กัศึกษาทุกคนเลือกเรียนชุดวชิาต่อไปน้ี 1 ชุดวชิา จ านวน 9 หน่วยกิต 

925-322  ชุดวชิานโยบายสาธารณะและการวางแผนเชิงกลยทุธ์    9((6)-6-15) 
 Module: Public Policy and Strategic Planning   

925-332  ชุดวชิาการจดัการทรัพยากรมนุษยใ์นยคุดิจิทลั    9((6)-6-15) 
 Module: Human Resource Management in Digital Era 

925-342  ชุดวชิาการบริหารทอ้งถ่ินเพ่ือความมัน่คง มัง่คัง่และยัง่ยนื   9((6)-6-15) 
Module: Local Administration for Stability, Prosperity and Sustainability 
 
 
 
 



2.2 รายวชิาเลือก                     6 หรือ 12  หน่วยกิต  
 แผนสหกิจศึกษา   เลือกเรียน      จ านวน 6 หน่วยกิต 
 แผนโครงงานทางรัฐประศาสนศาสตร์ เลือกเรียน    จ านวน 12 หน่วยกิต 
925-450  การบญัชีส าหรับการจดัการภาครัฐ     3((3)-0-6) 
  Accounting for Public Management  
925-470   เศรษฐศาสตร์การเมือง      3((3)-0-6)   
  Political Economy 
925-471  การตลาดภาครัฐแนวใหม่      3((3)-0-6) 
  New Public Sector Marketing 
925-472   การจดัการวสิาหกิจชุมชน      3((3)-0-6) 
  Community Enterprise Management 
925-473  การจดัการทุนชุมชน      3((3)-0-6) 

 Community Capital Management 
925-474   สิทธิมนุษยชน       3((3)-0-6)   
  Human Rights 
925-475   การจดัการความขดัแยง้      3((3)-0-6)   
  Conflict Management 
925-476  การจดัการสุขภาวะ       3((3)-0-6)   
  Well-Being Management 
925-477  รัฐกบัสงัคมผูสู้งอาย ุ      3((3)-0-6)   
  State and Aging Society 
925-478   การจดัการภาวะวกิฤติในภาครัฐ     3((3)-0-6)   
  Crisis Management in Public Sector 
925-479  การบริหารกิจการเพ่ือสงัคม      3((2)-2-5)   

 Social Enterprise Management 
925-480  การจดัการองคก์ารไม่แสวงหาก าไร     3((3)-0-6)   
  Non-Profit Organizations Management  
925-481   การบริหารการพฒันาเพื่อรองรับการเปล่ียนแปลงบริบทภาคใต ้  3((3)-0-6)   
  Development Administration to Support Southern Changes Context 
925-482  การประเมินผลกระทบทางดา้นนโยบายสาธารณะ   3((2)-2-5)   
  Public Policy Impact Assessment 
925-483  การส่ือสารสาธารณะ       3((3)-0-6)   
  Public Communication 
925-484  การป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยั     3((3)-0-6) 

 Disaster Prevention and Mitigation  
925-485  การเมืองการปกครองไทย      3((3)-0-6) 

 Thai Politics and Governance 
 



925-486  การเมืองการปกครองในกลุ่มประชาคมอาเซียน    3((3)-0-6)   
  Politics and Governance in the ASEAN Community 
925-487  การบริหารเมืองและมหานคร     3((3)-0-6)   
  Urban and Metropolis Administration  
925-488    ประชาสงัคมกบัการบริหารภาครัฐ      3((3)-0-6)   
  Civil Society and Public Administration 
925-489   ประชาคมอาเซียน       3((3)-0-6)   
  Asian Community   
925-490   องคก์ารระหวา่งประเทศ       3((3)-0-6)   
  International Organization 
925-491   การจดัการความรู้และองคก์รแห่งการเรียนรู้    3((3)-0-6)   
  Knowledge Management and Learning Organization 
925-492  การจดัการคุณภาพภาครัฐ       3((2)-2-5)   

 Public Quality Management  
925-493  ระบบสารสนเทศเพื่อการจดัการทรัพยากรมนุษยใ์นยคุดิจิทลั  3((2)-2-5)   
  Information System for Human Resource Management in the Digital Era 
925-494  กฎหมายแรงงานเพื่อการบริหารทรัพยากรมนุษย ์   3((3)-0-6)   
  Labor Law for Human Resource Management 
925-495  กฎหมายอาญา       3((3)-0-6)   
  Criminal Law 
925-496  อาชญาวทิยา        3((3)-0-6)   
  Criminology 
925-497  กฎหมายแพง่และพาณิชย ์      3((3)-0-6)    
  Civil and Commercial Law 
925-498   วธีิพิจารณาความอาญา        3((3)-0-6)   
  Criminal Procedure Law 
925-499   กระบวนการยติุธรรมทางเลือก      3((3)-0-6)   
  Alternative Dispute Resolution 
936-418  ภาษาองักฤษส าหรับนกับริหารภาครัฐ     3((3)-0-6)             

English for Public Administrators 
2.3 โครงงานหรือสหกิจศึกษา                            3 หรือ 9 หน่วยกิต 

ใหน้กัศึกษาเลือกเรียนแผนโครงงานทางรัฐประศาสนศาสตร์หรือแผนสหกิจศึกษา เพียงแผนใดแผนหน่ึง 
แผนโครงงานทางรัฐประศาสนศาสตร์  

925-411  โครงงานทางรัฐประศาสนศาสตร์       3((2)-2-5)   
Project in Public Administration 

 
 
 



หรือ 
แผนสหกิจศึกษา 

925-467   สหกิจศึกษาทางรัฐประศาสนศาสตร์     9(0-36-0) 
  Cooperative Education in Public Administration 

3. หมวดวชิาเลือกเสรี  6 หน่วยกติ 

 นกัศึกษาสามารถเลือกเรียนรายวิชาใด ๆ ตามความสนใจ ท่ีเปิดสอนในมหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์ หรือ
มหาวทิยาลยัอ่ืน/สถาบนัอ่ืน  ทั้งในประเทศและต่างประเทศ โดยความเห็นชอบของหลกัสูตร/ภาควชิา 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



แผนการศึกษาตลอดหลกัสูตร 
 

ปีที ่1 
ภาคการศึกษาที ่1 จ านวนหน่วยกิตรวม (ทฤษฎี-ปฏิบติั–ศึกษาดว้ยตนเอง) 
925-101  ความรู้เบ้ืองตน้ทางกฎหมายและกฎหมายรัฐธรรมนูญ    3((3)-0-6) 
        Principle of Law and Constitutional Law 
925-102  ความรู้เบ้ืองตน้ทางรัฐศาสตร์       3((3)-0-6) 
  Introduction to Political Science 
925-103  หลกัรัฐประศาสนศาสตร์      3((3)-0-6) 
  Principle of Public Administration 
925-112  องคก์ารและการจดัการร่วมสมยั     3((3)-0-6) 
  Organization and Contemporary Management 
935-011G8 ภาษาไทยและการส่ือสาร       2((2)-0-4) 

Thai and Communication 
935-031G8  การฟังพดูภาษาองักฤษในชีวติประจ าวนั     2((2)-0-4) 

Everyday English Listening and Speaking   
935-033G4   เทคโนโลยดิีจิทลั        2((2)-0-4) 

 Digital Technology 
   รวม                    18((18)-0-36) 
 
ภาคการศึกษาที ่2 จ านวนหน่วยกิตรวม (ทฤษฎี-ปฏิบติั–ศึกษาดว้ยตนเอง)  
925-105  การบริหารราชการไทยและองคก์ารสาธารณะ    3((3)-0-6) 
  Thai Public Administration and Public Organization 
925-106  การจดัการบริการสาธารณะ      3((2)-2-5) 

 Public Service Management 
925-108  การบริหารปกครอง      3((3)-0-6) 

Governance  
925-151 เศรษฐศาสตร์ภาครัฐ      3((3)-0-6)           

Public Economics 
925-161  จิตวทิยาการบริหาร       3((2)-2-5) 

 Managerial Psychology 
935-009G1 การอ่านเขียนภาษาองักฤษในชีวติประจ าวนั     2((2)-0-4) 

  Everyday English Reading and Writing 
935-034G5   วถีิสุขภาพแบบองคร์วม       2((2)-0-4) 

Holistic Wellness Studies 
รวม                   19((17)-4-36) 
 

 



ปีที ่2 
ภาคการศึกษาที ่1 จ านวนหน่วยกิตรวม (ทฤษฎี-ปฏิบติั–ศึกษาดว้ยตนเอง) 
925-221  นโยบายสาธารณะ        3((2)-2-5) 

Public Policy 
925-231  การจดัการทรัพยากรมนุษย ์      3((2)-2-5) 
  Human Resource Management  
925-241  การบริหารทอ้งถ่ิน        3((2)-2-5) 
  Local Administration 
925-251  การบริหารการคลงัสาธารณะ      3((2)-2-5) 
  Public Finance Administration 
925-211  เทคนิคและเคร่ืองมือการจดัการภาครัฐ     3((2)-2-5)   

 Tools and Techniques in Public Management 
935-007G2B  สนุกคิด        2((2)-0-4) 

Smart Thinking 
935-035G6 ความเป็นพลเมือง        2((2)-0-4) 
  Citizenship  
935-XXXG8  วชิาเลือกศึกษาทัว่ไป (1)      2((X)-Y-Z) 
   รวม             21((x)-y-z) 
 
ภาคการศึกษาที ่2 จ านวนหน่วยกิตรวม (ทฤษฎี-ปฏิบติั–ศึกษาดว้ยตนเอง) 
925-204   จริยธรรมการบริหาร       3((2)-2-5) 
  Administrative Ethics 
925-207  กฎหมายปกครอง         3((3)-0-6) 

Administrative Law 
925-215  การบริหารยทุธศาสตร์ภาครัฐ     3((2)-2-5) 

Public Strategic Management  
925-263  ระเบียบวธีิวจิยัทางรัฐประศาสนศาสตร์ 1    3((2)-2-5) 
  Research Methodology in Public Administration I 
935-006G2A  คิดเป็น คิดสนุก        2((2)-0-4) 
  Intelligent Thinking  
935-032G3  แนวคิดสู่ความเป็นผูป้ระกอบการและการเงินส่วนบุคคล     2((2)-0-4) 

Idea to Entrepreneurship and Personal Finance  
935-036G7  การพฒันาอยา่งย ัง่ยนื       2((2)-0-4)  

Sustainable Development 
935-xxxG8  วชิาเลือกศึกษาทัว่ไป (2)         2((X)-Y-Z) 
   รวม       20((x)-y-z) 

 
 



ปีที ่3 
ภาคการศึกษาที ่1 จ านวนหน่วยกิตรวม (ทฤษฎี-ปฏิบติั–ศึกษาดว้ยตนเอง) 
925-340   การจดัการและการประเมินผลโครงการ    3((2)-2-5)   
  Project Management and Evaluation 
925-366  ชุดวชิาการพฒันาสมรรถนะขา้ราชการดิจิทลั    5((3)-4-8) 
  Module: Digital Competency Development for Civil Servant 
925-362  สถิติและการวเิคราะห์ขอ้มูลส าหรับนกัรัฐประศาสนศาสตร์  3((3)-0-6) 

Statistics and Data Analytic for Public Administrator 
925-367  ระเบียบวธีิวจิยัทางรัฐประศาสนศาสตร์ 2     3((2)-2-5) 
  Research Methodology in Public Administration II 
925-4xx  รายวชิาเลือก (1)       3((x)-y-z)   
   รวม              17((x)-y-z) 
  
ภาคการศึกษาที ่2 จ านวนหน่วยกิตรวม (ทฤษฎี-ปฏิบติั–ศึกษาดว้ยตนเอง) 
925-3xx  ชุดวชิา*        9((6)-6-15) 
925-301  สมัมนาทางรัฐประศาสนศาสตร์     3((2)-2-5) 
  Seminar in Public Administration 
925-364  เตรียมฝึกประสบการณ์ทางรัฐประศาสนศาสตร์      1(0-2-1) 
  Public Administration Practicum Preparation 
925-4xx  รายวชิาเลือก (2)       3((x)-y-z)   
   รวม                     16((x)-y-z) 
   หมายเหตุ * ใหน้กัศึกษาเลือกเรียน 1 ชุดวชิา จ านวน 9 หน่วยกิต 
 
ภาคฤดูร้อน จ านวนหน่วยกิตรวม (ทฤษฎี-ปฏิบติั–ศึกษาดว้ยตนเอง) 
925-365  ฝึกงานทางรัฐประศาสนศาสตร์**     ไม่นอ้ยกวา่ 280 ชัว่โมง 
  Practicum in Public Administration 
  หมายเหตุ ** รายวชิาไม่มีหน่วยกิต ประเมินผลโดยใหส้ญัลกัษณ์ G P F 



ปีที ่4 
ภาคการศึกษาที ่1 จ านวนหน่วยกิตรวม (ทฤษฎี-ปฏิบติั–ศึกษาดว้ยตนเอง) 
แผนโครงงานทางรัฐประศาสนศาสตร์ 
925-411  โครงงานทางรัฐประศาสนศาสตร์       3((2)-2-5)   

Project in Public Administration 
925-4xx  รายวชิาเลือก (3)       3((x)-y-z)   
925-4xx  รายวชิาเลือก (4)       3((x)-y-z)   
   รวม       9((x)-y-z ) 
แผนสหกิจศึกษา 
925-467   สหกิจศึกษาทางรัฐประศาสนศาสตร์     9(0-36-0) 
  Cooperative Education in Public Administration 
   รวม       9(0-36-0) 
 
ภาคการศึกษาที ่2 จ านวนหน่วยกิตรวม (ทฤษฎี-ปฏิบติั–ศึกษาดว้ยตนเอง)  
xxx-xxx  รายวชิาเลือกเสรี (1)      3((x)-y-z)   
xxx-xxx  รายวชิาเลือกเสรี (2)      3((x)-y-z)   
   รวม       6((x)-y-z) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ค าอธิบายรายวชิา 
หลกัสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต สาขาวชิาการจดัการรัฐกจิ 

 
925-101   ความรู้เบ้ืองต้นทางกฎหมายและกฎหมายรัฐธรรมนูญ    3((3)-0-6) 

Principle of Law and Constitutional Law 
ความหมายของกฎหมาย ลกัษณะและประเภทของกฎหมาย กฎหมายเอกชน กฎหมายมหาชน ล าดบัศกัด์ิ

ของกฎหมาย พฒันาการ ความหมายและประเภทของรัฐธรรมนูญนับแต่อดีตถึงปัจจุบัน ความเป็นกฎหมายสูงสุดของ
รัฐธรรมนูญ องคป์ระกอบของรัฐธรรมนูญ การจดัท าและการแกไ้ขรัฐธรรมนูญ อ านาจอธิปไตย กระบวนการทางนิติบญัญติั 
สิทธิ เสรีภาพ หน้าท่ีตามรัฐธรรมนูญ แนวคิดรัฐธรรมนูญนิยม การเปรียบเทียบรัฐธรรมนูญของไทยกบัรัฐธรรมนูญของ
ต่างประเทศ 

Meaning of law, characteristics and types of law; private law, public law; hierarchy of laws, 
development; meaning and types of constitution from the past to the present; constitution as the highest law; constitution’s 
elements; constitution preparation and amendment; sovereignty; legislative processes, rights and freedoms; constitutional 
duties; constitutionalism; comparison of Thai constitution and foreign constitutions 
 
925-102   ความรู้เบ้ืองต้นทางรัฐศาสตร์      3((3)-0-6) 

Introduction to Political Science 
ความหมาย ความส าคญั ขอบข่าย แนวคิด ทฤษฎี ระเบียบวิธีทางรัฐศาสตร์ ประวติัศาสตร์และความคิด

ทางการเมืองโดยสงัเขป สถาบนัทางการเมือง กระบวนการทางการเมือง การมีส่วนร่วมทางการเมือง พฤติกรรมทางการเมือง 
วฒันธรรมทางการเมือง พรรคการเมืองและกลุ่มผลประโยชน์        การเลือกตั้ ง อุดมการณ์ทางการทางเมือง และ
ความสมัพนัธ์ระหวา่งประเทศ 

Definition; important; scope; concepts; theories; political science methodology; political history and 
political thoughts in brief; political institution; political process; political participation; political behavior; political culture; 
political party and interest group; election; political ideology; international relations 
 
925-103   หลกัรัฐประศาสนศาสตร์       3((3)-0-6) 

Principle of Public Administration 
  ความหมาย กระบวนทศัน์ พฒันาการ แนวคิด ทฤษฎี ขอบข่าย ความเป็นสหวิทยาการ ของรัฐประศาสน
ศาสตร์ องค์การและการจดัการ นโยบายสาธารณะ การบริหารทรัพยากรมนุษย ์การบริหาร การคลงัสาธารณะ ทิศทางและ
แนวโนม้รัฐประศาสนศาสตร์ในศตวรรษท่ี 21 

Public administration definitions; paradigm; development; concepts; theories; scopes; and 
interdisciplinary; organization and management; public policies, human resource management; public finance 
administration; and 21st-century public administration trends and directions 
 
 
 
 
 



925-105   การบริหารราชการไทยและองค์การสาธารณะ     3((3)-0-6) 
Thai Public Administration and Public Organization  
แนวคิด ทฤษฎี เก่ียวกับการบริหารราชการไทยและองค์การสาธารณะ วิวฒันาการของการบริหาร

ราชการไทย ลกัษณะและความสัมพนัธ์ภายในองค์การทางราชการ อิทธิพลของระบบเศรษฐกิจ สังคมและการเมืองท่ีมีต่อ
การบริหารราชการไทย ปัญหาการบริหารราชการไทย กฎหมายกบัการบริหารราชการไทยและองคก์ารสาธารณะ 

Concepts and theories of Thai bureaucracy and public organization; evolution of Thai bureaucracy 
management; characteristics and relationships in Thai bureaucracy organizations; influences of economic, social, and 
political systems to Thai bureaucracy; Thai bureaucracy problems; law concerning Thai bureaucracy and public  
organization 
 
925-106   การจดัการบริการสาธารณะ       3((2)-2-5) 

Public Service Management  
แนวคิดการจัดการบริการสาธารณะแนวใหม่ ประเภทบริการสาธารณะ การจดัการบริการสาธารณะ

ระดับชาติและระดับท้องถ่ิน องค์การจัดท าบริการสาธารณะ การประเมินการลงทุนและโครงการภาครัฐ  การวางแผน                  
และปัจจยัการตดัสินใจ การควบคุมคุณภาพและการประเมิน การมีส่วนร่วมของประชาชนในการจดัท าบริการสาธารณะ                 
ปัญหาอุปสรรคและแนวโนม้ของการจดัการบริการสาธารณะ กรณีศึกษาการจดัท าบริการสาธารณะ 

New public service management; type of public services; public service management; public service 
organization; evaluation of public projects and investments; planning and decision factors; quality control and assessment; 
public participation public services; problems and trends in public service management; case studies of public service 
 
925-108   การบริหารปกครอง       3((3)-0-6) 

Governance 
แนวคิด ความหมาย ความส าคัญของการบริหารปกครอง ความแตกต่างระหว่างการปกครองกับ                       

การบริหารปกครอง การบริหารปกครองในฐานะท่ีเป็นกระบวนการและเครือข่ายการสร้างความร่วมมือระหวา่งหน่วยงาน
ภาครัฐ ภาคธุรกิจ และภาคประชาสังคม การก าหนดกติกาขอ้ตกลงร่วมกนั การบริหารปกครองในฐานะการจดัการตนเอง 
การบริหารปกครองในระดบัทอ้งถ่ิน ระดบัภูมิภาค ระดบัชาติ และระดบัโลก ตวัช้ีวดัการบริหารปกครอง 

Concepts; meaning; significance of governance; differences between government and governance; 
governance as process and network; collaborative building among state, private and civil society; rules, regulations and 
agreements setting; governance as self-Governance; governance in local level, regional level, national, and global ; and 
governance indicators 
 
925-112  องค์การและการจดัการร่วมสมยั      3((3)-0-6) 

Organization and Contemporary Management 
ความหมาย พฒันาการ ขอบข่ายการศึกษา แนวคิดและทฤษฎีองคก์ารภาครัฐ ลกัษณะโครงสร้างองคก์าร 

องค์ประกอบท่ีเก่ียวขอ้งกบัโครงสร้างองค์การ วฒันธรรมองค์การ ส่ิงแวดลอ้มขององค์การ การวางแผน การวิเคราะห์                    
และการออกแบบองคก์าร เทคนิคการบริหารองคก์ารในศตวรรษท่ี 21 กรณีศึกษาองคก์ารภาครัฐตน้แบบ 



Organization definitions, development, scope, theory and concepts of public organization; 
organization structure elements of organization; organizational cultures; environment; planning, organization analysis and 
design; organization’s management technique in the 21st century; and case study from good/best practice organizations 
 
925-151   เศรษฐศาสตร์ภาครัฐ       3((3)-0-6) 
  Public Economics  

แนวคิดและทฤษฎีทางเศรษฐศาสตร์ ระบบเศรษฐกิจ พฤติกรรมผูบ้ริโภค อุปสงค ์อุปทาน ความยดืหยุน่
ของอุปสงค์และอุปทาน การออม การลงทุน มูลค่า ราคา การจัดสรรทรัพยากร การบริโภคและอรรถประโยชน์                           
ปัจจยัการผลิต การแข่งขนั การคา้ระหวา่งประเทศ รายไดป้ระชาชาติ บทบาทและการด าเนินการของรัฐบาล ธนาคารกลาง 
ความเป็นธรรมทางเศรษฐกิจ เสถียรภาพทางเศรษฐกิจ นโยบายเศรษฐกิจของรัฐบาล แนวทางการพฒันาเศรษฐกิจของรัฐ 
สารสนเทศทางเศรษฐกิจเพ่ือการบริหารภาครัฐ และความสมัพนัธ์ทางเศรษฐกิจระหวา่งประเทศ 

Theories and concepts of economics; economic systems; consumer behavior; demand; supply; 
elasticity of demand and supply; savings; investment; value; price; resource allocation; consumption and utility; factors of 
production; international trade; national income; government role and operation; central bank; economic fairness; 
economic stability; government economic policy; state economic development guidelines; economic information for 
public administration; and international economic relations 
 
925-161   จติวทิยาบริหาร       3((2)-2-5) 
  Managerial Psychology  

แนวคิดพ้ืนฐาน ทฤษฎีและวิธีการศึกษาการบริหารในเชิงจิตวิทยา ค่านิยม ความเช่ือและสัญลกัษณ์          
ในองคก์ร แรงจูงใจและเทคนิคการสร้างแรงจูงใจ มนุษยสัมพนัธ์ การปรับเจตคติ  และการสร้างเจตคติเชิงบวก บุคลิกภาพ
และความแตกต่างระหวา่งบุคคล ปัจจยัทางจิตวิทยาท่ีมีผลต่อพฤติกรรมการท างานของมนุษย ์การปรับเปล่ียนพฤติกรรม 
การให้รางวลัและการลงโทษ จิตวิทยาในการบริหารความขดัแยง้และการเจรจาต่อรอง ภาวะผูน้ าและผูต้ามในองค์กร            
การฝึกปฏิบติัเชิงบูรณาการกบัการท างาน 

Fundamental concepts; theories and methods of management psychology studies; values, believes, 
symbols in organization; motivation and techniques; human relations; attitude adjustment and positive attitude building; 
personality and identities; psychological factors that effect to working behavior; behavior adjustment; reward and 
punishment; psychology of conflict management and negotiation; leadership and followership in organization; practice 
through Work Integrated Learning 
 
925-204   จริยธรรมการบริหาร       3((2)-2-5) 

Administrative Ethics  
แนวคิดเก่ียวกับคุณธรรมจริยธรรม จริยธรรมและคุณธรรมท่ีจ าเป็นส าหรับนักบริหาร ธรรมาภิบาล                

และการประยกุตแ์นวทางการบริหารแบบธรรมาภิบาลในระบบราชการไทย แนวทางการเสริมสร้างจริยธรรมในการบริหาร           
ขององคก์าร บทบาท หน้าท่ี และความรับผิดชอบขององค์การท่ีมีต่อสังคม ปัญหาจริยธรรมทางการบริหารในสังคมไทย 
การคอรัปชัน่ และการแกไ้ข องคก์รคุณธรรม การฝึกปฏิบติัเชิงบูรณาการกบัการท างาน  

 



Concepts of morality and ethics; necessary ethics and morals for executives; good governance and 
applies for Thai bureaucracy; guidelines for strengthening ethics in the management of the organization, roles, and 
responsibilities of the organization towards society; administrative ethics problems in Thai society; corruption and 
problem solving; moral organization;  practice through Work Integrated Learning 

 
925-207   กฎหมายปกครอง        3((3)-0-6)   

Administrative Law  
ความหมาย ความส าคญัและท่ีมาของกฎหมายปกครอง วิธีพิจารณาคดีปกครองสัญญา  ทางปกครอง 

คู่กรณี การจดัตั้งและเขตอ านาจศาลปกครอง การก าหนดสถานะและการกระท าทางปกครอง ความรับผิดทางละเมิดของ
เจา้หนา้ท่ี กรณีศึกษาคดีทางปกครอง 

Meaning, significance and origin of administrative law; administrative procedure; administrative 
contract; litigant; administrative court establishment and jurisdiction; determine status and administrative actions; tortious 
liability of officials; administrative case study 
 
925-211   เทคนิคและเคร่ืองมือการจดัการภาครัฐ        3((2)-2-5) 

Tools and Techniques in Public Management 
เทคนิคและเคร่ืองมือในการบริหารงานภาครัฐ การพฒันาระบบราชการ การบริหารโดยการจดัระบบงาน

อิเล็กทรอนิกส์ การบริหารโดยใชร้ะบบเทคโนโลยีดิจิทลั เพ่ือการจดัการภาครัฐการเพ่ิมผลิตภาพในการปฏิบติังานภาครัฐ 
กรณีศึกษานวตักรรมทางการจดัการแบบใหม่ การสร้างมูลค่าเพ่ิมในทางการบริหารงานภาครัฐ การฝึกปฏิบติัเชิงบูรณาการ
กบัการท างาน 

Tools and technique in public administration; bureaucratic system development; administrative by 
electronic management system; administrative through using digital technology for public management; productivity in 
public sector operations improvement; case study in novel innovation management; value added creation in public 
administration; practice through Work integrated Learning 
 
925-215   การบริหารยุทธศาสตร์ภาครัฐ      3((2)-2-5) 

Public Strategic Management 
 แนวคิด ทฤษฎีการบริหารยุทธศาสตร์ กระบวนการบริหารยุทธศาสตร์ภาครัฐ  การประเมินผลและ

ทบทวนยทุธศาสตร์ขององคก์าร การวิเคราะห์สภาพแวดลอ้ม การวิเคราะห์ต าแหน่ง    เชิงยทุธศาสตร์ขององคก์าร ก าหนด
ทิศทางการพฒันาขององคก์รและการก าหนดยทุธศาสตร์ การก าหนดกลยทุธ์ด าเนินงาน โครงการและแผนปฏิบติัการ การ
บริหารแผนให้สอดคลอ้งกบัสภาพแวดลอ้ม กรณีศึกษาการบริหารยทุธศาสตร์ภาครัฐ การฝึกปฏิบติัเชิงบูรณาการกบัการ
ท างาน 

Concepts; theories of strategic management; process  public strategic management process;  
organization strategy evaluation and review; environmental analysis; organizational strategic positioning analysis ;  
organization development direction and strategies setting; operational strategies determination; projects and action plans; 
planning management in accordance with the environment; case studies in public management strategy; practice through 
Work Integrated Learning 
 



925-221   นโยบายสาธารณะ        3((2)-2-5) 
Public Policy 
แนวคิด ทฤษฎี เก่ียวกับนโยบายสาธารณะ กระบวนการนโยบายสาธารณะ การก่อตวัของนโยบาย

สาธารณะ ประเภทของนโยบายสาธารณะและกระบวนการนโยบายสาธารณะของไทย แนวคิดวิธีการก าหนดนโยบาย
สาธารณะและการวางแผน การน านโยบายไปปฏิบติั การประเมินผลแผนและนโยบาย การขบัเคล่ือนนโยบายสาธารณะแบบ
มีส่วนร่วม การวเิคราะห์นโยบายสาธารณะ ผลกระทบของนโยบายสาธารณะ และการฝึกปฏิบติัเชิงบูรณาการกบัการท างาน 

Public policy concepts, theories; public policy process; formation of public policy; types of public 
policy and Thai public policy process; concepts and methods of public policy formulation and planning; policy 
implementation; plans and policies evaluations; participatory public policy drive; public policy analysis; impact of public 
policy; practice through Work Integrated Learning 
 
925-231   การจดัการทรัพยากรมนุษย์       3((2)-2-5) 

Human Resource Management 
แนวคิด ทฤษฎีเก่ียวกบัการจดัการทรัพยากรมนุษย ์พฒันาการของการจดัการทรัพยากรมนุษย ์ บทบาท

และหนา้ท่ีหลกัของฝ่ายทรัพยากรมนุษย ์กลยทุธ์การจดัการทรัพยากรมนุษย ์การวเิคราะห์งาน  การวางแผนก าลงัคน การสรร
หาและการคดัเลือก การบริหารค่าตอบแทนและสวสัดิการ การประเมินบุคคลและการบริหารผลการปฏิบติังาน การพฒันา
ทรัพยากรมนุษย ์จริยธรรมท่ีเก่ียวขอ้งกบัการจดัการทรัพยากรมนุษย ์แนวโนม้การจดัการทรัพยากรมนุษย ์กรณีศึกษาการ
จดัการทรัพยากรมนุษย ์การฝึกปฏิบติัเชิงบูรณาการกบัการท างาน 

Theories and concepts of human resource management, evaluation of human resource management, 
roles and core duties of human resources department, human resource management strategies, job analysis, manpower 
planning, recruitment and selection, compensation and benefit management, individual assessment and performance 
management, human resource development, ethics relevant to human resource management; human resource management 
trends; case study in human resource management; practice through Work Integrated Learning 
 
925-241   การบริหารท้องถิ่น        3((2)-2-5) 

Local Administration 
ความรู้ทั่วไปเก่ียวกับการบริหารการคลงัสาธารณะ เป้าหมายพ้ืนฐานทางเศรษฐกิจ บทบาทของรัฐ           

ในระบบเศรษฐกิจ การก าหนดและการบริหารนโยบายการเงินและคลงั ระบบการคลงัสาธารณะเศรษฐกิจการคลงั รายรับ
และรายจ่ายสาธารณะ งบประมาณแผน่ดิน หน้ีสาธารณะ การคลงัทอ้งถ่ิน การฝึกปฏิบติัเชิงบูรณาการกบัการท างาน 

Principles and concepts of local administration; evaluation of Thai local administration; types of local 
administrative organizations, structure, authority, and administration of local organization; relations between central 
administration, provincial administration, and local administration; problems of local administration; public participation 
in local administration; Thai local administration trends; practice through Work Integrated Learning 
 
 
 
 
 



925-251   การบริหารการคลงัสาธารณะ      3((2)-2-5) 
Public Finance Administration 
ความรู้ทั่วไปเก่ียวกับการบริหารการคลงัสาธารณะ เป้าหมายพ้ืนฐานทางเศรษฐกิจ บทบาทของรัฐ                   

ในระบบเศรษฐกิจ การก าหนดและการบริหารนโยบายการเงินและคลงั ระบบการคลงัสาธารณะเศรษฐกิจการคลงั รายรับ
และรายจ่ายสาธารณะ งบประมาณแผน่ดิน หน้ีสาธารณะ การคลงัทอ้งถ่ิน การฝึกปฏิบติัเชิงบูรณาการกบัการท างาน 

Introduction to public finance administration; economic fundamental target; government roles in 
economic system; monetary and fiscal policy setting and  administrative; public finance system; fiscal economic; public 
income and expenditure; budget; public debt; local public finance; practice through Work Integrated Learning 
 
925-263   ระเบียบวธีิวจิยัทางรัฐประศาสนศาสตร์ 1     3((2)-2-5) 

Research Methodology in Public Administration I 
แนวคิดและความส าคญัของการวิจยั ระเบียบวิธีวจิยัทางรัฐประศาสนศาสตร์ การก าหนดประเด็นปัญหา 

การทบทวนวรรณกรรม การออกแบบการวิจยั การตั้งสมมติฐาน เคร่ืองมือการวิจยั การสุ่มตวัอยา่ง การเก็บรวบรวมขอ้มูล 
และการน าเสนอโครงร่างงานวจิยั 

Concepts and research significant; research methodology in public administration; research problem 
identifying; literature review; research design; hypothesis setting; research tools; sampling; data collecting and research 
proposal presentation 

 
925-301   สัมมนาทางรัฐประศาสนศาสตร์      3((2)-2-5) 

Seminar in Public Administration 
การคัดสรรประเด็นส าคัญในทางรัฐประศาสนศาสตร์  การแลกเปล่ียนอภิปรายและวิพากษ์วิจารณ์  

การบูรณาการศาสตร์ การประยกุตอ์งคค์วามรู้ทางรัฐประศาสนศาสตร์ แนวทางในการเพ่ิมศกัยภาพในการบริหารงานภาครัฐ 
การฝึกปฏิบติัเชิงบูรณาการกบัการท างาน 

Selection of important issues in public administration; discussion and criticism; science integration; 
public administration knowledge apply; guidelines for public administration potential improvement; practice through 
Work Integrated Learning 

 
925-322   ชุดวชิานโยบายสาธารณะและการวางแผนเชิงกลยุทธ์    9((6)-6-15) 
  Module: Public Policy and Strategic Planning  

แนวคิด ทฤษฎีเก่ียวกับนโยบายสาธารณะ กระบวนการนโยบายสาธารณะ การวิเคราะห์นโยบาย
สาธารณะ การเช่ือมโยงระหวา่งนโยบายสาธารณะและการวางแผนเชิงกลยทุธ์ การสร้างความรู้ความเขา้ใจกลไกการบูรณ
การตามแผนยุทธศาสตร์ชาติ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนพัฒนากลุ่มจังหวดั ยุทธศาสตร์จังหวดั                 
การขับเคล่ือนประเทศโดยการบูรณาการความร่วมมือ จากทุกภาคส่วน ทั้ งภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาชน                      
และความส าคัญของการมีส่วนร่วมของประชาชน ในการแก้ปัญหา การปฏิรูป และการพัฒนาประเทศอย่างย ัง่ยืน                           
ในทุก ๆ  ดา้น รวมถึงการสร้างสรรคน์วตักรรมทางการบริหารท่ีเก่ียวขอ้งกบันโยบายสาธารณะและการสร้างความร่วมมือ
แบบบูรณาการ 

 
 



Theory and concepts of public policy; public policy process; public policy analysis; linkage between 
public policy and strategic planning; creating knowledge and understanding to integrate mechanism of national strategy, 
national economic and social development plan; provincial group development plan; province strategic;  country driving 
via integrating cooperation from all sectors from public sector, private sector and citizens sector; the importance of public  
participation in problem solving, reform, and sustainable development of the country in all  aspects including  creation of 
administrative innovation related to public policy and civil-state cooperation 
 
925-332   ชุดวชิาการจดัการทรัพยากรมนุษย์ในยุคดจิทิลั     9((6)-6-15) 
  Module: Human Resource Management in Digital Era  

ทฤษฎีทางการจัดการทรัพยากรมนุษย ์การจดัการทรัพยากรมนุษยใ์นภาครัฐ การวางแผนทรัพยากร
มนุษย  ์การวิเคราะห์งาน การสรรหาและการคดัเลือก การปฐมนิเทศ การบริหารค่าตอบแทนและสวสัดิการ การจดัการ                 
และการประเมินผลการปฏิบัติงาน  การพัฒนาทรัพยากรมนุษย ์แรงงานสัมพนัธ์ กฎหมายแรงงาน ระบบการจัดการ
สารสนเทศทรัพยากรมนุษย ์การจดัการคนเก่ง ความผูกพนัในองคก์าร ประเด็นท่ีน่าสนใจและสภาพแวดลอ้มท่ีมีอิทธิพลต่อ
การจดัการทรัพยากรมนุษยใ์นยคุดิจิทลั แนวโนม้การจดัการทรัพยากรมนุษยร์วมถึงการสร้างสรรคน์วตักรรมทางการบริหาร
ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการจดัการทรัพยากรมนุษยใ์นยคุดิจิทลั การฝึกปฏิบติัเชิงบูรณาการกบัการท างาน 

Human resource management theory, human resource management in public sector, human resource 
planning, job analysis, recruitment and selection, orientation, compensation and benefit, performance management and 
assessment, human resource development, labor relation, labor law, human resource information management system, 
talent management, organizational engagement, special issues and environmental that effect to human resource 
management in digital era; human resource management trends, including the creation of administrative innovation 
related to human resource management in digital age; practice through Work Integrated Learning  
 
925-340   การจดัการและการประเมนิผลโครงการ     3((2)-2-5)   

Project Management and Evaluation 
กรอบความคิด ความหมาย ขอบเขต แนวทางในการจดัการโครงการ การเขียนโครงการ ความน่าจะเป็น

ของโครงการ กระบวนการวางแผน การจดัท าโครงการ การบริหารโครงการ การติดตามและการควบคุม การประเมินผล
โครงการ กระบวนการบริหารโครงการ บทบาทของผูจ้ดัการโครงการปัจจยัท่ีมีผลต่อความส าเร็จในการบริหารโครงการ
รูปแบบใหม่ ปัญหาของการจัดการโครงการและการวิเคราะห์ประเมินผลโครงการ   การฝึกปฏิบัติเชิงบูรณาการ                             
กบัการท างาน 

Conception; definitions; scope; project management approach; project writing; project probability; 
planning processes; project activities; project management; project monitoring and controlling; project evaluation; project 
management process; role of project manager; success factors of the new project management method; project 
management problem and evaluation analysis; practice through Work Integrated Learning 
 
925-342   ชุดวชิาการบริหารท้องถิ่นเพ่ือความมัน่คง มัง่คัง่ และยัง่ยืน   9((6)-6-15) 

Module: Local Administration for Stability, Prosperity and Sustainability 
แนวคิด ทฤษฎีเก่ียวกับการบริหารท้องถ่ิน กฎหมายท้องถ่ิน การบริหารเมืองดว้ยแนวคิดการบริหาร

ปกครอง การวางแผนพฒันาและการบริหารแผนงานท้องถ่ิน การบริหารงานบุคคลทอ้งถ่ิน การบริหารงานคลงัท้องถ่ิน               



การจดับริการสาธารณะเชิงพ้ืนท่ี การจดัการศึกษาและศิลปวฒันธรรมทอ้งถ่ิน การพฒันาคุณภาพชีวิต การจดัการทุนชุมชน 
การสร้างเสริมสุขภาวะในชุมชน การจัดการภัยพิบัติ  การจัดการท่องเท่ียวโดยชุมชน ตลาดชุมชน การจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม การมีส่วนร่วมของประชาชนเพ่ือน าไปสู่ความมั่นคง มั่งคั่ง และยัง่ยืน รวมถึง                       
การสร้างสรรคน์วตักรรมทางการบริหารท่ีเก่ียวขอ้งกบัการบริหารงานทอ้งถ่ิน การฝึกปฏิบติัเชิงบูรณาการกบัการท างาน 

Concepts, theories of local administration; local legal; urban administration with urban governance 
concept; development planning and management of local plans; local personnel management; local fiscal administration; 
area-based public service provision; local management of education, arts and culture; quality of life development; 
community capital management; community health promotion; disaster management; community based tourism 
management; community market; natural resource and environmental management; public participation toward stability, 
prosperity, and sustainability including the creation of administrative innovation related local administration; practice 
through Work Integrated Learning 
 
925-362   สถิตแิละการวเิคราะห์ข้อมูลส าหรับนักรัฐประศาสนศาสตร์   3((3)-0-6) 

Statistics and Data Analytic for Public Administrator 
วิธีการทางสถิติ สถิติเชิงพรรณนา สถิติเชิงอนุมาน เทคนิคการวิเคราะห์ขอ้มูลและการใชส้ถิติส าหรับ           

การวจิยัทางรัฐประศาสนศาสตร์ การใชโ้ปรแกรมส าเร็จรูปเพ่ือการประมวลผล การอ่านและแปลความหมายค่าสถิติต่างๆ  
Statistical methods; descriptive statistics; inferential statistic; data analysis techniques and use of 

statistic in public administration research; using of software packages for processing; reading and interpreting various 
statistical values 
 
925-364   เตรียมฝึกประสบการณ์ทางรัฐประศาสนศาสตร์     1(0-2-1) 

Public Administration Practicum Preparation 
เตรียมความพร้อมของนักศึกษาก่อนการฝึกงานและสหกิจศึกษา ความเขา้ใจลกัษณะและรูปแบบของ           

การฝึกงานและสหกิจศึกษา แนวทางและโอกาสการประกอบอาชีพดา้นรัฐประศาสนศาสตร์ การพฒันานกัศึกษาใหมี้ความรู้ 
ทกัษะ เจตคติ แรงจูงใจ และคุณลกัษณะท่ีเหมาะสมกบัอาชีพ การฝึกปฏิบติัเชิงบูรณาการกบัการท างาน 

Preparation for students before practicum and cooperative education; understanding characteristics and 
pattern of practicum and cooperative education; approaches and opportunities for careers in public administration; 
students development in terms of knowledge; skills; attitudes; motivation; and appropriate characteristics to the career; 
practice through Work Integrated Learning 
 
925-365    ฝึกงานทางรัฐประศาสนศาสตร์     ไม่น้อยกว่า 280 ช่ัวโมง 

Practicum in Public Administration  
ฝึกปฏิบติังานในแหล่งฝึกงานท่ีเก่ียวขอ้งกบัองคค์วามรู้ทางรัฐประศาสนศาสตร์ การเรียนรู้วฒันธรรม

องคก์ร การเรียนรู้สภาพการปฏิบติังานจริง การน าความรู้ท่ีไดศึ้กษามาบูรณาการและประยกุตใ์ชก้บัการปฏิบติังานท่ีไดรั้บ
มอบหมายภายใตค้  าแนะน าของแหล่งฝึกงานและอาจารยท่ี์ปรึกษา 

Practicum in a public administration-related place and knowledge; learning of organization culture; 
learning from actual operating conditions; applying and integrating knowledge to assign tasks with advice from workplace 
mentor and advisor  



925-366   ชุดวชิาการพฒันาสมรรถนะข้าราชการดจิทิลั     5((3)-4-8) 
  Module: Digital Competency Development for Civil Servant  

ความเปล่ียนแปลงและผลกระทบของเทคโนโลยดิีจิทลัต่อระบบราชการ ทกัษะดา้นดิจิทลัของขา้ราชการ
และบุคลากรภาครัฐ ระบบเครือข่ายสารสนเทศของภาครัฐ แนวคิดรัฐบาลอิเล็กทรอนิกส์ การมีส่วนร่วมของประชาชน              
ผ่านเทคโนโลยี การบริการภาครัฐทางอิเล็กทรอนิกส์ การบริการอจัฉริยะ การใชส่ื้อสารสนเทศและดิจิทลัเพื่อการจดัการ
ภาครัฐ การจดัการขอ้มูลขนาดใหญ่ การใชเ้ทคโนโลยีดิจิทลัยกระดบัคุณภาพชีวิตประชาชน การออกแบบการให้บริการ          
และการท างานภาครัฐใหม่โดยใชดิ้จิทลั เทคโนโลยดิีจิทลักบันวตักรรมการจดัการภาครัฐ ธรรมาภิบาลขอ้มูลภาครัฐ ระเบียบ
การปฏิบติัราชการและงานสารบรรณในยคุดิจิทลั การฝึกปฏิบติัเชิงบูรณาการกบัการท างาน 

Transformation and impact of digital technology on bureaucracy; digital skills of civil servants and 
public servants; government information network; e-government concept; public participation though technology; 
government e-services; smart services; information and digital technology using for public management; big data 
management; quality of life improvement through the utilization of digital technology; public services and working 
processes redesign by using digital technology; digital technology and innovative public management; public data 
governance; secretarial practices for civil servants in digital era; practice through Work Integrated Learning 

 
925-367   ระเบียบวธีิวจิยัทางรัฐประศาสนศาสตร์ 2     3((2)-2-5) 

Research Methodology in Public Administration II  
การเก็บและวิเคราะห์ขอ้มูล การแปลผลการวิจยั การอภิปรายผล การเขียนรายงานการวจิยั การน าเสนอ

ผลการวจิยั การน าผลการวจิยัไปเผยแพร่และใชป้ระโยชน์สาธารณะ  
Data analysis; interpretation of research results; discussion; research reports writing; presentation of 

research results; research dissemination and utilization 
 

925-411   โครงงานทางรัฐประศาสนศาสตร์      3((2)-2-5)   
Project in Public Administration  

  ประเด็นศึกษาท่ีน่าสนใจหรือปัญหาเฉพาะด้านในประเด็นการจัดการภาครัฐ นโยบายสาธารณะ                          
การจดัการทรัพยากรมนุษย ์และการบริหารทอ้งถ่ิน ทั้งน้ีอยูภ่ายใตก้ารควบคุมดูแลของอาจารยผ์ูส้อน  
  Interesting issues or specific problems in public management, public policy, human resource 
management, local administration under the supervision of the instructor 
 
925-450   การบัญชีส าหรับการจดัการภาครัฐ      3((3)-0-6)     

Accounting for Public Management 
ลกัษณะและแนวความคิดขั้นพ้ืนฐานการบญัชีของหน่วยงานภาครัฐ การบญัชีเก่ียวกบัสินทรัพย ์หน้ีสิน

และส่วนของเจ้าของ กระบวนการบันทึกบัญชี การปรับปรุงรายการ การปิดบัญชีและการจดัท างบการเงิน งบกระทบ
ยอดเงินฝากธนาคาร งบกระแสเงินสด การจดัท างบประมาณ การวิเคราะห์งบการเงิน พระราชบญัญติัวินัยการเงินการคลงั
ของรัฐ และการน าบญัชีไปใชใ้นการจดัการภาครัฐ 

Characteristics and basic concepts of accounting in public sectors; accounting for assets, liabilities and 
equity; accounting record process; adjustment of accounts; closing accounts and financial statement preparation; bank 



reconciliation statement; statement of cash flows; budgeting; financial statement analysis; state fiscal discipline act; and 
the use of accounting for government management 
 
925-467   สหกจิศึกษาทางรัฐประศาสนศาสตร์      9(0-36-0) 

Cooperative Education in Public Administration 
การปฏิบัติงานจริงในสถานประกอบการ การบูรณาการความรู้ท่ีได้จากการศึกษาในหลักสูตร                          

การปฏิบัติงานจริงเสมือนหน่ึงเป็นพนักงาน การจดัท าโครงงานเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพของงานหรือการแก้ไขปัญหาใน                     
การท างาน การรายงานผลการปฏิบัติงาน การเขียนรายงานโครงงาน และการน าเสนอโครงงาน โดยปฏิบัติงานใน                             
สถานประกอบการต่อเน่ืองอยา่งนอ้ย 16 สปัดาห์  

Working at a workplace; integrating knowledge from the studies with actual work as a staff; create a 
project to enhance task performance or problem solving ; working report; reports writing and project presentation; practice 
continuously for at least sixteen weeks in the organization  
 
925-470   เศรษฐศาสตร์การเมือง      3((3)-0-6)   

Political Economy 
ความสัมพนัธ์ระหวา่งเศรษฐกิจและการเมือง ความหมาย แนวทางการศึกษาเศรษฐกิจการเมือง แนวคิด

ทางเศรษฐศาสตร์ ทฤษฎีท่ีเก่ียวกบัรัฐดา้นเศรษฐกิจ ระบบเศรษฐกิจ พฒันาการเศรษฐกิจการเมืองในประเทศไทย ปัญหา
เศรษฐกิจการเมือง ทุนนิยม ประชานิยม รัฐสวสัดิการ เศรษฐกิจการเมืองและระบบโลก 

Relation of economy and politics; definitions; study approach in political economy; economics 
concept; economy theories related to state; economic system;  development of Thai political economic; problems on 
political economy; capitalism; populism; welfare state; political economy and global economic system 

 
925-471   การตลาดภาครัฐแนวใหม่       3((3)-0-6) 

New Public Sector Marketing 
แนวคิด ทฤษฎีท่ีเก่ียวข้องกับการตลาดการตลาดภาครัฐกับการจัดบริการสาธารณะ ส่วนประสม                

ทางการตลาดภาครัฐ รูปแบบการจัดการเครือข่ายตลาดภาครัฐ การออกแบบนโยบาย และแผนการตลาดสมัยใหม่                       
การส่ือสารเพื่อการตลาดภาครัฐ การจดัการกลยทุธ์การตลาดภาครัฐ 

Concepts, theories related to marketing; public marketing and public service management; public 
sector marketing mix; public marketing network management model; public policies and modern marketing plan design; 
communication for public marketing; public marketing strategic management 

 
925-472   การจดัการวสิาหกจิชุมชน       3((3)-0-6) 

Community Enterprise Management 
พัฒนาการ แนวคิด กิจการของชุมชนลักษณะ วิธีการ กระบวนการ รูปแบบ การจัดการการตลาด                 

การจดัการการผลิต การส่งเสริมการตลาด กลยทุธ์การพฒันาความเขม้แข็งของวิสาหกิจชุมชนดว้ยการพฒันาทุนทางสังคม 
การยกระดบัภูมิปัญญาและการพฒันาทางสงัคม วสิาหกิจแรกตั้งรวมถึงนโยบายรัฐในการส่งเสริมวสิาหกิจชุมชน กรณีศึกษา
การจดัการวสิาหกิจชุมชน 



Development, concept, community enterprise, characteristics, methods, processes, forms, marketing 
management, production management, marketing promotion, development strategy for community enterprise strength by 
social capital development, intelligence improvement and social development, establish the first enterprise,  including 
state policy in community enterprise promotion; case study of community enterprise management 
 
925-473   การจดัการทุนชุมชน       3((3)-0-6) 

Community Capital Management 
ความหมาย แนวคิดและทฤษฎีการจัดการทุนชุมชน ทุนท่ีเป็นตวัเงินและทุนท่ีไม่ใช่ตวัเงิน ปรัชญา                 

ของเศรษฐกิจพอเพียง กระบวนการจดัการทุนชุมชน สหกรณ์  วิสาหกิจชุมชน กลุ่มออมทรัพย ์ ปัจจยัความส าเร็จของการ
จดัการทุนชุมชน กรณีศึกษาการจดัการทุนชุมชน 

Definition; concepts and theories of community capital management, financial and non-financial 
capital, sufficiency economy philosophy, process of community capital management, cooperative, community enterprise, 
saving group, key success factors of community capital management, case studies of community capital management 

 
925-474   สิทธิมนุษยชน       3((3)-0-6) 

Human Rights 
ความหมายและปรัชญาของสิทธิมนุษยชน การคุม้ครองสิทธิมนุษยชนขององค์การสหประชาชาติ                  

การคุม้ครองสิทธิมนุษยชนในระดบัภูมิภาค การคุม้ครองสิทธิมนุษยชนตามกฎหมายไทย ปรากฏการและกรณี ศึกษาทาง
สิทธิมนุษยชน 

Meaning and philosophy of human rights; protection of  human rights in the United Nations;  
protection of  human rights in regional; legal safeguarding of human rights in Thailand; phenomena and case study in 
human rights 

 
925-475   การจดัการความขัดแย้ง        3((3)-0-6) 

Conflict Management 
การวิเคราะห์ และออกแบบการจัดการความขัดแยง้ ส าหรับผู ้จัดการและผู ้ไกล่เกล่ียในองค์การ               

ท่ีมีการเปล่ียนแปลงอย่างรวดเร็ว และการแก้ไขปัญหาความขัดแยง้ในองค์การ ผลกระทบจากนโยบายสาธารณะ                  
และภาคส่วนต่างๆดว้ยสนัติวธีิ  

Conflict management analysis and design for managers and mediators in rapid change organizations 
and conflicts solving in organizations, impacts from public policies and various sectors by peaceful means 
 
925-476   การจดัการสุขภาวะ        3((3)-0-6)   
  Well-Being Management 

หลักการ แนวคิดการจัดการสุขภาวะ กาย ใจ สังคม ปัญญา และจิตวิญญาณ การก าหนดเป้าหมาย
เสริมสร้างการจดัการสุขภาวะทุกระดบั การใชเ้คร่ืองมือการจดัการสุขภาวะ การวิเคราะห์สุขภาวะในชุมชนโดยการมีส่วน
ร่วมของชุมชนและภาคีเครือข่าย การเนน้หลกัการบริหารจดัการระบบสุขภาวะ ภาครัฐ เอกชน และทอ้งถ่ิน และการสร้าง
การมีส่วนร่วมและแนวทางแกไ้ขปัญหาสุขภาวะชุมชน กรณีศึกษาในประเทศและต่างประเทศ 



Principles, concepts of physical, mental, social, intellectual, and spiritual well-being management, 
goals setting to strengthen well-being management at all levels; use of wellness management tools; community health 
analysis with community and network participation; emphasis on principles for management of public, private and local 
health systems and participation building and community health problems solutions case studies both, domestic and 
international 
 
925-477   รัฐกบัสังคมผู้สูงอายุ       3((3)-0-6) 

State and Aging Society 
ความหมาย แนวคิด สถานการณ์ เครือข่ายและองคก์รผูสู้งอาย ุการบริหารจดัการ กฎระเบียบ นโยบาย 

แนวทางปฏิบติั การด าเนินงานในระดบัชาติและนานาชาติ  
Meaning; concepts; situation; networks and elderly organizations; management; rule, law and 

regulations; protocol; national and international actions 
 

925-478   การจดัการภาวะวกิฤตใินภาครัฐ      3((3)-0-6)   
  Crisis Management in Public Sector  

แนวคิดและกระบวนการในการจดัการภาวะวิกฤตในภาครัฐ  การจดัการภาวะวิกฤต ในลกัษณะท่ีเป็น      
องคร์วม แนวทางและกลยุทธ์ส าหรับการจดัการภาวะวิกฤต การจดัการภยัพิบติั พลวตัของการเปล่ียนแปลงและความผนั
ผวน การวางแผนการจดัการภาวะวิกฤต แนวทางป้องกันภาวะวิกฤต มาตรการนโยบายภาครัฐเชิงรุกเพ่ือส่งเสริมความ
ร่วมมือระหวา่งองคก์ารภาครัฐ ภาคเอกชนภาคประชาสงัคม และการสร้างความร่วมมือกบัองคก์ารระหวา่งประเทศ 

Concepts and processes of crisis management in the public sector; crisis management in a holistic 
manner; guidelines and strategies for crisis management; disaster management; dynamics of change and volatility; crisis 
management planning; approach for crisis prevention; proactive policy measures in the public sector to promote 
cooperation between the public sector organization, private sector organization, civil society organization and cooperation 
with international organization 

 
925-479  การบริหารกจิการเพ่ือสังคม       3((2)-2-5) 

Social Enterprise Management 
ความหมาย หลกัการ คุณค่า องคป์ระกอบ ลกัษณะและรูปแบบของกิจการเพ่ือสงัคม   สภาวะแวดลอ้มท่ี

มีผลกระทบต่อการด าเนินกิจการเพ่ือสังคม การเร่ิมตน้กิจการเพ่ือสังคม จิตสาธารณะ จิตวิทยาสังคม การตลาดส าหรับ
กิจการเพ่ือสงัคม การส่ือสารการตลาด การสร้างแบรนด์ และส่ือสังคมส าหรับกิจการเพ่ือสังคม การจดัหาและบริหารรายได ้
การวิเคราะห์ปัญหา อุปสรรค การใช้นวตักรรมในการแก้ไขปัญหา กรณีศึกษากิจการเพ่ือสังคมในต่างประเทศและใน
ประเทศไทย 

Definition, principle, value, component, characteristic, and types of social enterprise; effect of the 
environment on social enterprise operations; initial  of social enterprise; public consciousness; social psychology; social 
enterprise marketing; marketing communications; branding and social media for social enterprise; procurement and 
revenue management; problem analysis; obstacles;  innovation in problem solving; social enterprise case studies in 
Thailand and abroad 

 



925-480   การจดัการองค์การไม่แสวงหาก าไร      3((3)-0-6) 
Non-Profit Organizations Management 
ความเป็นมา และค าจ ากัดความขององค์การไม่แสวงหาผลก าไร ปฏิสัมพันธ์ระหว่างภาครัฐ                             

และภาคเอกชนบนพ้ืนฐานของแนวคิดองค์การท่ีไม่แสวงหาผลก าไร ครอบคลุมการจดัการองค์การ ไม่แสวงหาผลก าไร                 
ทั้งในดา้นการวางแผน การด าเนินการ และการตรวจสอบ เพ่ือให้เกิดความโปร่งใสและเกิดประโยชน์สูงสุดต่อสาธารณะ 
รวมทั้งบทบาทขององคก์ารไม่แสวงหาผลก าไร ทางดา้นการเมือง เศรษฐกิจและสงัคม 

History and definition of the non-profit organization; interactions among public and private sector 
based on non-profit organization approach; comprehensive of non-profit organization management in planning, operating 
and monitoring for transparency and optimize public interest, including non-profit organization roles in politics, 
economics and society 
 
925-481   การบริหารการพฒันาเพ่ือรองรับการเปลีย่นแปลงบริบทภาคใต้  3((3)-0-6) 

Development Administration to Support Southern Changes Context  
ความเป็นมา ความหมายและลักษณะของการบริหารการพัฒนา  แนวความคิดเก่ียวกับ การบริหาร                      

การพฒันา การบริหารงานในประเทศท่ีก าลงัพฒันา การพฒันาเศรษฐกิจ สังคม และการเมือง การบริหารเพื่อการพฒันา                   
และการพฒันาเพื่อการบริหาร หลกัการบริหารการพฒันาและนักบริหารการพฒันา กระบวนการในการพฒันาประเทศ                
การบริหารการพฒันาในประเทศ และเพื่อรองรับการเปล่ียนแปลงบริบทภาคใต ้นโยบายเศรษฐกิจแบบ BCG โมเดล 

Background; definitions and characteristics of development administration; concepts of development 
administration; administration in developing countries; economic, social, and political development; development 
administration and administration development; principles of development administration and development administrators; 
national development process; development administration in the country and to support Southern change context; BCG 
economy model policy 
 
925-482   การประเมนิผลกระทบทางด้านนโยบายสาธารณะ    3((2)-2-5)   

Public Policy Impact Assessment 
หลักการและเทคนิคของการประเมินผลผลกระทบทางด้านนโยบายสาธารณะ ศึกษาการก าหนด

มาตรฐานและเกณฑ์การประเมินผล เทคนิคและรูปแบบการประเมินผลกระทบ  การวิเคราะห์ผลตอบแทนทางสังคม 
กรณีศึกษาการประเมินผลกระทบทางดา้นนโยบายสาธารณะในประเทศและต่างประเทศ 

Principles and techniques of public policy impact assessment; the study of standardization and 
evaluation criteria; impact assessment techniques and types; social return on investment; domestic and international case 
studies in public policy impact assessment 

 
925-483   การส่ือสารสาธารณะ       3((3)-0-6)   

Public communication 
หลักการ แนวคิดพ้ืนฐาน การส่ือสารสาธารณะ การวิเคราะห์ปัญหาในการส่ือสาร เทคนิค รูปแบบ 

วธีิการการส่ือสารสาธารณะ เทคโนโลยกีารส่ือสารและการจดัการ ขอ้มูลข่าวสาร พระราชบญัญติัขอ้มูลข่าวสารของราชการ
และกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้ง 



Principle, foundation concept; public communication; the analysis of communication problem; 
techniques; types; public communication method;  communication technology and management, information; Official 
Information Act and related law 

 
925-484    การป้องกนัและบรรเทาสาธารณภัย      3((3)-0-6) 
  Disaster Prevention and Mitigation  

แนวคิด ทฤษฎีเก่ียวกับสาธารณภัย การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย โครงสร้าง อ านาจหน้าท่ี 
กระบวนการท างานตามแผนป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยัของหน่วยงานภาครัฐระดบัชาติและระดบัทอ้งถ่ิน การคน้ควา้
และการวิเคราะห์ขอ้มูลเพื่อจัดท าแผนปฏิบัติการป้องกันและบรรเทาสาธารณภยั การบูรณาการการท างานดว้ยรูปแบบ
เครือข่ายเพ่ือป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยั แนวโนม้การป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยั 

Concepts, theories of public disaster; disaster prevention and mitigation; structure; authority; working 
process on disaster prevention and mitigation plans for national and local government agencies; researching and analyzing 
data to prepare disaster prevention and mitigation plan; integration of work with a network model for disaster prevention 
and mitigation; trends of disaster prevention and mitigation 
 
925-485   การเมืองการปกครองไทย       3((3)-0-6) 

Thai Politics and Governance 
ชีวิตทางการเมือง ชุมชนทางการเมือง สถาบันและกระบวนการทางการเมืองของไทย พัฒนา                 

การประชาธิปไตยของไทย วกิฤตการเมืองการปกครองไทย  วิเคราะห์ เปรียบเทียบ ปัญหาและแนวทางการพฒันาการเมือง              
การปกครองไทย  

Political life; political community; Thai political institutions and processes; development in Thai 
democracy; Thai political crisis; analysis, compare; problems and Thai political development guidelines 
 
925-486   การเมืองการปกครองในกลุ่มประชาคมอาเซียน     3((3)-0-6) 
  Politics and Governance in the ASEAN Community  

พัฒ น าก ารท างก าร เมื อ งก ารป ก ค รอ ง  โ ค ร งส ร้ าง แล ะ ร ะบ บ ก าร เมื อ งก ารป ก ค รอ ง                                           
ของประเทศในกลุ่มอาเซียน เปรียบเทียบระบบการเมือง สถานการณ์ทางการเมืองท่ีส าคัญในปัจจุบัน  การวิเคราะห์
สถานการณ์การเมืองการปกครองกลุ่มประชาคมอาเซียน 

Development of politics and government; structure and political system of ASEAN; comparative 
politics systems; current political situation; ASEAN political situation analysis  

 
925-487   การบริหารเมืองและมหานคร     3((3)-0-6)   

Urban and Metropolis Administration 
แนวคิด ทฤษฎีการเจริญเติบโตเป็นเมือง ความเป็นเมือง โครงสร้างของเมือง ความเจริญเติบโตของเมือง

จนกลายเป็นมหานคร บริบทของเมืองในด้านระบบสังคม ระบบเศรษฐกิจ ระบบการเมือง ท่ีส่งผลต่อการบริหารเมือง             
และมหานคร การจดัการระบบสาธารณูปโภค การจดัการระบบคมนาคมขนส่ง การจดัการส่ิงแวดลอ้ม การจดัการภยัพิบติั 
ความเป็นเมืองอจัฉริยะ 



Concepts and theories of urban growth; urbanism; urban structure; urban growth to metropolitan; 
urban context in terms of social systems, economic systems, political system influencing to urban and metropolitan 
administration; public utilities system management; transportation management; environment management; disaster 
management; smart city 

 
925-488   ประชาสังคมกบัการบริหารภาครัฐ      3((3)-0-6) 

Civil Society and Public Administration 
แนวคิด ทฤษฎี และพฒันาการของประชาสงัคม ประชาสังคมกบัระบอบประชาธิปไตย การเคล่ือนไหว

ของภาคประชาสังคม ขบวนการเคล่ือนไหวทางสังคม ความสัมพนัธ์ระหว่างภาคประชาสังคมกบัการบริหารงานภาครัฐ 
ปรากฏการณ์ในประเทศไทยและในต่างประเทศ 

Concepts, theories and development of civil society; civil society and democratic regime; civil society 
movement; social movement; relationship between civil society and public administration; phenomena in Thailand and 
abroad 

 
925-489   ประชาคมอาเซียน        3((3)-0-6)   
  Asian Community  

พฒันาการของอาเซียน เศรษฐกิจ สังคม วฒันธรรมของกลุ่มประเทศอาเซียน และบทบาทของอาเซียน      
ในการสร้างความแขง็แกร่งและสันติภาพของภูมิภาค วิสัยทศัน์ ปัญญาชน กบัการรวมกลุ่มภูมิภาค บริบททางการเมืองของ
แต่ละประเทศ เครือข่ายระดบัภูมิภาค และระดับโลกของอาเซียน อาเซียนในสายตาโลก การขยายความร่วมมือทางดา้น
การเมือง และความมัน่คง เศรษฐกิจ สงัคม และวฒันธรรมอาเซียน วเิคราะห์บทเรียน อาเซียนสู่ศตวรรษท่ี 21 

Evolution of ASEAN; economy, social and culture of ASEAN ; roles of ASEAN in strengthening and 
peace of the region; visions; intellectuals and regional integration; political contexts of each country; regional and global 
network of ASEAN; ASEAN in the world vision; expanding of political cooperation and security, economy, society and 
culture of ASEAN; lesson analysis; ASEAN into the 21st century 
 
925-490   องค์การระหว่างประเทศ       3((3)-0-6)   
  International Organization  

ศึกษาแนวคิดและสาระขององคก์ารระหวา่งประเทศและความสมัพนัธ์ระหวา่งประเทศ การเมืองระหวา่ง
ประเทศทางดา้นการทหาร เศรษฐกิจ สังคม วฒันธรรมและกฎหมาย การยติุปัญหาความขดัแยง้ระหวา่งประเทศ ววิฒันาการ
ของสนธิสัญญาและองค์การระหว่างประเทศ ความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคล และกฎ ระเบียบท่ีเก่ียวกบัองค์การระหว่าง
ประเทศ 

Study of concepts and essentials of international organizations and international relations; international 
politics in the aspects of military, economy, society, culture, and laws; international conflict resolution; evolution of 
treaties and international organizations, interpersonal relations; and rules, regulation related to international organization,  
 
 
 
 



925-491   การจดัการความรู้และองค์กรแห่งการเรียนรู้     3((3)-0-6) 
Knowledge Management and Learning Organization 
ความหมาย ความส าคญั ขอบเขต แนวคิด ทฤษฎีองคก์ารแห่งการเรียนรู้และการจดัการความรู้ในองคก์าร 

ตวัแบบการจดัการความรู้ ประเภทขององคก์ารแห่งการเรียนรู้ การจดัการความรู้ และการเรียนรู้ในระดบัองคก์าร ระดบักลุ่ม 
และระดบับุคคล ลกัษณะขององคก์รแห่งการเรียนรู้ การสร้างและการพฒันาองคก์รแห่งการเรียนรู้ 

Meaning; importance; scopes; concept; theories of learning organization and knowledge management;  
knowledge management model; type of learning organization; knowledge management and learning at the organizational 
level, group level and individual level; characteristics of learning organization; creating and learning organization 
development  
 
925-492   การจดัการคุณภาพภาครัฐ       3((2)-2-5) 

Public Quality Management 
แนวคิด ทฤษฎีเก่ียวกับการจัดการระบบคุณภาพภายในองค์การ เคร่ืองมือ การจัดการและกลยุทธ์             

ในการเพ่ิมประสิทธิภาพและประสิทธิผล การเพ่ิมผลผลิต การประยกุตใ์ชร้ะบบคุณภาพเพ่ือวางแผนและพฒันางานภายใน
องคก์ารภาครัฐ   

Concepts, theories related to internal organization quality system management; tools; management and 
strategies for increasing efficiency and effectiveness; productivity improvement; application of a quality system for 
planning and development within public organizations  

 
925-493   ระบบสารสนเทศเพ่ือการจดัการทรัพยากรมนุษย์ในยุคดจิทิลั   3((2)-2-5)   

Information System for Human Resource Management in the Digital Era 
แนวคิดเก่ียวกับสารสนเทศท่ีใช้ในการจัดการทรัพยากรมนุษยใ์นยุคดิจิทัล ลกัษณะของสารสนเทศ                

เพ่ือการวางแผนทรัพยากรมนุษย ์การจดัเก็บขอ้มูลท่ีจ าเป็น วธีิการจดัเก็บเพ่ือประโยชน์ ในการคน้หาและการเรียกใชข้อ้มูล 
การน าเสนอขอ้มูล การน าเอาโปรแกรมส าเร็จรูปมาประยกุตใ์ช ้ในการบริหารทรัพยากรมนุษยใ์นยคุดิจิทลั 

Concepts of information in human resource management in the digital era; characteristic of 
information for human resource planning;  necessary data storage, storage method for searching and retrieving 
information purpose, data demonstrates; application of software packages in human resource management in the digital 
era  
 
925-494   กฎหมายแรงงานเพ่ือการบริหารทรัพยากรมนุษย์     3((3)-0-6)   

Labor Law for Human Resource Management 
กฎหมายแรงงานตามประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย  ์ ข้อตกลงเก่ียวกับสภาพการจ้าง วิธีระงับ            

ขอ้พิพาทแรงงาน  ตามพระราชบัญญติัแรงงานสัมพนัธ์ พระราชบัญญติัคุม้ครองแรงงาน พระราชบัญญติัประกนัสังคม 
พระราชบัญญัติจัดตั้งศาลแรงงานและวิธีพิจารณาคดีแรงงาน แนวการประยุกต์ใช้กฎหมายแรงงานกับปัญหาแรงงาน            
ท่ีเกิดข้ึนในปัจจุบนั 

Labor law according to the Civil and Commercial Code Terms of employment How to settle labor 
disputes according to the Labor Relations Act Labor Protection Act Social Security Act on Establishment of Labor Court 
and Labor Case Procedure Guidelines for applying labor law to labor problems that occur at present 



925-495    กฎหมายอาญา        3((3)-0-6)   
Criminal Law  
ลกัษณะของกฎหมายอาญา การใชก้ฎหมายอาญายอ้นหลงัเพ่ือเป็นคุณแก่ผูก้ระท าความผิด ขอบเขตของ

การใชก้ฎหมายอาญา ประเภทของความผิดอาญา โครงสร้างความรับผิดทางอาญา เหตุลดโทษ การพยายามกระท าความผิด 
ผูเ้ก่ียวขอ้งในการกระท าความผิดตั้งแต่ 2 คนข้ึนไป การกระท ากรรมเดียวหรือหลายกรรมต่างกนั โทษ วิธีการเพ่ือความ
ปลอดภยั อายคุวาม 

Characteristics of criminal law Retrospective use of criminal law in favor of offenders Scope of 
application of criminal law type of crime structure of criminal liability; reduction of punishment; attempt to commit an 
offense; Two or more persons involved in committing an offense, committing one or more acts, penalties, safety 
measures, prescriptions 

 
925-496   อาชญาวทิยา        3((3)-0-6)   

Criminology 
ความรู้เบ้ืองตน้เก่ียวกบัอาชญาวิทยาความหมายอาชญาวิทยาและอาชญากรรม ประเภทอาชญากรรม      

และสถิติอาชญากรรม ส านักคิดทางอาชญาวิทยา สาเหตุของอาชญากรรมและทฤษฎีท่ีเก่ียวข้อง การป้องกันและสถิติ
อาชญากรรม สถานการณ์อาชญากรรม การป้องกนัอาชญากรรมและการลงโทษ หน้าท่ีและความรับผิดชอบของเรือนจ า
และทณัฑสถาน การใชม้าตรการอ่ืนแทนโทษจ าคุก 

Introduction to Criminology, Criminology Definition and Crime. Crime types and crime statistics 
Office of Criminal. Thinking Causes of crime and related theories Prevention and Crime Statistics crime situation crime 
prevention and punishment Duties and Responsibilities of Prisons and Correctional Institutions Use of other measures in 
lieu of imprisonment 
 
925-497   กฎหมายแพ่งและพาณิชย์       3((3)-0-6) 

Civil and Commercial Law 
หลกัทัว่ไป หน้ี เอกเทศสญัญา ทรัพยสิ์น ครอบครัว มรดก  
General principles law about Debt, individual contracts, property, family, inheritance 

 
925-498  วธีิพจิารณาความอาญา       3((3)-0-6)   

Criminal Procedure Law 
ความหมาย ท่ีมา และหลกัทั่วไปกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา ขั้นตอนการด าเนินคดีอาญา บุคคล      

และสถาบัน กระบวนการด าเนินคดีอาญา  อ านาจของเจา้พนักงานและศาลการฟ้องคดีอาญาและคดีแพ่งท่ีเก่ียวเน่ืองกับ
คดีอาญา หมายเรียกและหมายอาญา การจ ากดัเสรีภาพของบุคคลในคดีอาญาหลกัทัว่ไปเก่ียวกบัการสอบสวน 

Meaning, origin and general principles of criminal law procedure; criminal proceedings; individuals 
and institutions involved in criminal proceedings; jurisdiction of officers and courts prosecution of criminal and civil 
cases in relation to criminal cases Summons and criminal warrants Restriction of individual liberty in criminal cases 
General Principles of Investigation 

 
 



925-499   กระบวนการยุตธิรรมทางเลือก      3((3)-0-6)   
Alternative Dispute Resolution 
ความหมาย หลกัการ แนวคิด วิธีการเก่ียวกบักระบวนการยุติธรรมทางเลือก การเจรจา การไกล่เกล่ีย 

ยติุธรรมชุมชน ยติุธรรมเชิงสมานฉนัท์ อนุญาโตตุลาการ กรณีศึกษาในประเทศและต่างประเทศ  
Meanings, principles, concepts, and alternative justice procedures; negotiations; mediation; 

community justice; restorative justice; arbitration; domestic and international case studies 
 
935-009G1 การอ่านเขียนภาษาองักฤษในชีวติประจ าวนั     2((2)-0-4) 
  Everyday English Reading and Writing 

ทกัษะการอ่านภาษาองักฤษพ้ืนฐาน การอ่านบทความขนาดสั้น การพฒันาความรู้ ดา้นค าศพัทโ์ครงสร้าง
ประโยคพ้ืนฐาน ทกัษะการเขียนเบ้ืองตน้ การเขียนระดบัประโยคและยอ่หนา้ขนาดสั้น 

Basic English reading skills short passage reading vocabulary building basic Sentence structures basic 
writing skills sentence and short paragraph writing 
 
935-031G1 การฟังพูดภาษาองักฤษในชีวติประจ าวนั     2((2)-0-4) 
  Everyday English Listening and Speaking 

ทกัษะการฟังและการพดูภาษาองักฤษ การสนทนาภาษาองักฤษในสถานการณ์ต่าง ๆ ในชีวติประจ าวนั 
English listening and speaking skills English conversations in various daily life situations 

 
935-006G2A  คดิเป็น คดิสนุก        2((2)-0-4) 
  Intelligent Thinking  
  สนุกคิดรอบดา้น คิดค านวณในชีวติประจ าวนั การตดัสินใจเชิงความคิด 
  Systematic thinking computation in daily life conceptual decision making 
     
935-007G2B  สนุกคดิ        2((2)-0-4)  
  Smart Thinking 
  กระบวนการคิดในศตวรรษท่ี 21 การคิดวิเคราะห์ การคิดอยา่งมีวิจารณญาณ การคิดสร้างสรรค ์การคิด
เชิงระบบ การวางแผนและการตัดสินใจ เทคโนโลยีและการใช้เทคโนโลยี การน าเทคโนโลยีมาใช้แก้ปัญหาสังคม               
อยา่งชาญฉลาด 
  Thinking process in the 21st century analytical thinking, critical thinking, creative thinking, system 
thinking planning and decision making technology and applying using technology to solve social problems smartly  
 
935-032G3 แนวคดิสู่ความเป็นผู้ประกอบการและการเงนิส่วนบุคคล     2((2)-0-4) 
   Idea to Entrepreneurship and Personal Finance 
  แนวคิดการเป็นผูป้ระกอบการ ทักษะท่ีจ าเป็นส าหรับผูป้ระกอบการ การวางแผนเป้าหมายธุรกิจ การ
จดัท าแนวคิดธุรกิจด้วยเคร่ืองมือทางธุรกิจสมยัใหม่ การวางแผนทางการเงินส่วนบุคคล การวางแผนการเงินส่วนบุคคล              
เพื่อการเกษียณอาย ุ



Entrepreneurial mindset needed skills for entrepreneur business target setting Business idea formulation 
with modern business tools personal financial planning personal financial planning for retirement 
 
935-033G4 เทคโนโลยดีจิทิลั        2((2)-0-4) 
  Digital Technology 

ความรู้เบ้ืองตน้เก่ียวกบัระบบคอมพิวเตอร์ องคป์ระกอบของระบบสารสนเทศ ความมัน่คงของขอ้มูล
สารสนเทศ จริยธรรมคอมพิวเตอร์ กฎหมายคอมพิวเตอร์ การรู้เท่าทนัดิจิทลั ทกัษะดิจิทลั การใชโ้ปรแกรมพ้ืนฐาน พาณิชย์
อิเลก็ทรอนิกส์ 

Basic knowledge of computer system components of information system security of information data 
computer ethics computer laws digital literacy digital skills basic software usage electronic commerce 
 
935-034G5 วถิีสุขภาพแบบองค์รวม       2((2)-0-4) 
  Holistic Wellness Studies 
  นิยามของสุขภาวะองค์รวม หลกัการการดูแลสุขภาวะองค์รวม สถานการณ์ความเจ็บป่วย  ในปัจจุบัน 
แนวทางการดูแลสุขภาวะองคร์วม วางแผนการน าวถีิสุขภาวะองคร์วมไปปฏิบติัในชีวติประจ าวนั 

Definition of holistic wellness principles of holistic health care current illness situations guidelines for 
holistic health care planning for holistic wellness practice in daily life 
  
935-035G6 ความเป็นพลเมือง        2((2)-0-4) 
  Citizenship 
  พลเมือง การเมืองการปกครอง การพัฒนาท่ีย ั่งยืน  การปฐมพยาบาล การช่วยชีวิตขั้ น พ้ืนฐาน                   
ท าประโยชน์เพื่อเพื่อนมนุษย ์

Citizenship politics government sustainable development first aids and basic life support the benefit of 
mankind 
 
935-036G7 การพฒันาอย่างยัง่ยืน       2((2)-0-4) 
  Sustainable Development 
  หลกัการของการพฒันาอยา่งย ัง่ยนื การประยกุตข์องการพฒันาอยา่งย ัง่ยนืส าหรับการจดัการส่ิงแวดลอ้ม 
กรณีศึกษา 
  Principles of sustainable development applications of sustainable development for environmental 
management case study 
 
935-010G8 ภาษาองักฤษเข้มข้นส าหรับนักศึกษาปริญญาตรี                     2((2)-0-4) 
  Intensive English for Undergraduates 

ทักษะภาษาอังกฤษท่ีจ าเป็นส าหรับการเรียนระดับอุดมศึกษา กลวิธีการอ่านเพ่ือจับใจความส าคัญ              
และรายละเอียด ไวยากรณ์ภาษาองักฤษขั้นพ้ืนฐาน ชนิดของค า ค  าศพัทว์ชิาการเพ่ือใชใ้นการเรียน ในระดบัท่ีสูงข้ึน 

Essential English skills needed for undergraduate study reading strategies for main ideas and details 
basic English grammatical structures parts of speech academic vocabulary for higher education 



935-011G8 ภาษาไทยและการส่ือสาร       2((2)-0-4) 
  Thai and Communication 
   การใชภ้าษาไทยเพื่อการส่ือสารท่ีถูกตอ้งเหมาะสม คุณธรรมและจริยธรรมในการใชภ้าษาทกัษะ การใช้
ภาษาทั้งการฟัง การพดู การอ่านและการเขียนอยา่งมีประสิทธิภาพ น าความรู้ไปประยกุตใ์ชส่ื้อสารในชีวติประจ าวนั 
  Thai for effective communication morality and ethics in using language effective listening, speaking, 
reading and writing skills ability to apply language knowledge to everyday communication 
 
935-013G8 กฬีาเพ่ือสุขภาพ        2((2)-0-4) 
  Sports for Health  

ความหมาย และรูปแบบต่ าง ๆ  ของการเล่น กีฬาเพ่ือสุขภาพ ทักษะท่าทาง การเค ล่ือนไหว                     
การประยกุตห์ลกัการทางวทิยาศาสตร์การกีฬา ส าหรับกิจกรรมการออกก าลงักายเพ่ือสุขภาพ 

Definitions and types of sports for health, movement skills application of sport science principles to 
exercise activities 
 
935-014G8   การฝึกด้วยเคร่ืองน า้หนักเพ่ือสุขภาพ     2((2)-0-4) 
  Weight Training for Health 

ศาสตร์เบ้ืองตน้ของการออกก าลังกาย มีทักษะในการออกก าลงักายด้วยกิจกรรมการฝึกด้วยเคร่ือง
น ้ าหนกั ทศันคติท่ีดีในการออกก าลงักายดว้ยกิจกรรมฝึกเคร่ืองน ้ าหนกั 

The importance of health and physical fitness basic science of exercise self-control for proper weight 
skills on exercising and weight-training 
 
935-015G8 เดนิวิง่เพ่ือสุขภาพ       2((2)-0-4) 
               Walking and Jogging for Health  

ศาสตร์เบ้ืองตน้ของการออกก าลงักายการดูแลน ้ าหนักตวัให้เหมาะสม ทักษะในการออกก าลังกาย        
และการเล่นกีฬา ดว้ยกิจกรรมเดินวิง่เพ่ือสุขภาพทศันคติท่ีดีในการออกก าลงักายดว้ยกิจกรรมเดินวิง่เพ่ือสุขภาพ 

The basic science of exercise the need for self-control, discipline and development of safe (proper) 
techniques for walking and jogging attitudes and awareness towards exercising, walking and jogging activities for 
improving the overall quality of life 

 
935-017G8 เกมและกจิกรรมนันทนาการ       2((2)-0-4) 
  Game and Recreation Activities 

ความหมาย ความส าคญัและขอบข่ายและประเภทของกิจกรรมนนัทนาการ ลกัษณะและบทบาทของผูน้ า
นนัทนาการ การจดักิจกรรมนนัทนาการ 

Definitions, importance, scopes and types of recreation activities characteristics and roles of recreation 
leader arrangement of recreation activities 
 
 
 



935-019G8  เคมรีอบตวัเรา                   2((2)-0-4) 
  Chemistry Around Us 

การจ าแนกประเภทของสารเคมีอนัตราย การเคล่ือนยา้ย การเก็บรักษา การใช ้และการท าลายสารเคมีท่ี
ถูกตอ้ง สารเคมีท่ีใชใ้นบ้านเรือน การเกษตร อาหาร เค ร่ืองส าอางและอุตสาหกรรมบางประเภทวิธีป้องกันอุบัติภยัจาก
สารเคมีอนัตรายและการปฐม พยาบาลเบ้ืองตน้ ความเจ็บป่วยท่ีเป็นผลจากการรับหรือสมัผสัสารเคมีอนัตราย 

Classification of hazardous chemicals suitable methods for transfer, storage, usage, disposal and 
proper of chemicals used in household, agriculture, food, cosmetics and some industries first aids and prevention of 
accidents from hazardous chemicals ailments from contact with hazardous chemicals 
 
935-021G8  การฟังและพูดภาษาจนี                   2((2)-0-4) 
  Chinese Listening and Speaking Skills 
  ทกัษะการฟังและการพูดภาษาจีนพ้ืนฐาน การออกเสียงท่ีไดม้าตรฐาน การฟังและการพูดบทสนทนา         
ในชีวติประจ าวนั 
  Basic Chinese listening and speaking skills standard pronunciation everyday Chinese listening and 
conversation 
 
935-023G8 การพูดและการพฒันาบุคลกิภาพ          2((2)-0-4) 
  Speaking Techniques and Personality Development 

ความรู้พ้ืนฐานดา้นการพูดและบุคลิกภาพ หลกัเกณฑ์และกลวิธีการพูด บุคลิกภาพภายนอกบุคลิกภาพ
ภายใน การพฒันาบุคลิกภาพกบัการพูด ในโอกาสต่าง ๆ การประเมินผลและปรับปรุงการพูด การพูดในชีวิตประจ าวนั            
การพดูในท่ีท างาน การพดูในท่ีชุมชน 

Basic knowledge of speaking and personality speaking techniques inner and outer personality speaking 
and personality development in various occasions speaking in daily life speaking in a working place and public speaking 
the evaluation and improvement for speaking and personality development 
 
935-024G8 การเล่าเร่ืองโดยใช้ภาษาองักฤษ           2((2)-0-4) 
  English Story Telling 
  การน าเสนอใจความส าคญัของเร่ืองราวต่างๆ เป็นภาษาองักฤษ เช่น เร่ืองขนาดสั้ น นิทาน นิยาย หรือ
เร่ืองราวท่ีพบเจอในชีวิตประจ าวนั เล่าเร่ืองราวท่ีอ่านดว้ยภาษาองักฤษ การแสดงหุ่นประกอบการเล่าเร่ืองการแสดงละคร 
การเล่าข่าว 
  Reading different kinds of reading texts such as short stories, tales, simplified novels telling the read 
stories in English telling stories through puppet show telling stories through dramatization news report 
 
935-026G8  ภาษาองักฤษในทีท่ างาน                  2((2)-0-4) 
  English in the Workplace 
  ทกัษะการ ฟัง พูดอ่าน และเขียนภาษาองักฤษท่ีจ าเป็นตอ้งใชใ้นการท างาน ทกัษะชีวติในท่ีท างานทกัษะ
ภาษาองักฤษท่ีใชใ้นการติดต่อประสานงานเช่นการพูดโทรศพัท์การขอและให้ขอ้มูล การตอ้นรับแขก และลูกคา้ รวมทั้ง
ภาษาองักฤษท่ีใชใ้นการแกปั้ญหาและสถานการณ์ต่าง ๆ ในท่ีท างาน 



  English listening, speaking, reading and writing skills in a workplace English skills for coordinating 
i.e. telephoning, asking for and giving information, welcoming guests and customers problem solving in various 
workplace situations 
 
935-028G8 เอเชียศึกษา                                  2((2)-0-4)  
  Asian Studies 
  ประวติัความเป็นมาของประเทศในทวีปเอเชีย ภูมิประเทศ ภูมิศาสตร์ วฒันธรรม เศรษฐกิจ สังคม 
การเมือง ความสมัพนัธ์ระหวา่งประเทศ การรวมกลุ่มและความขดัแยง้ในภูมิภาค 
  History of countries in Asia geography culture digital economy politics education international relation 
integration and regional conflicts 
 
 935-030G8  ภาษาจนีในชีวติประจ าวนั                  2((2)-0-4) 
  Chinese in Daily Life 
  สนทนาภาษาจีนพ้ืนฐาน การถ่ายทอดและแสดงความคิดเห็น ทกัษะการฟัง การพูด การอ่าน การเขียน
และบทสนทนาในชีวติประจ าวนั 
  Basic Chinese conversations expressing opinions listening, speaking, reading, and writing skills 
conversations in daily life 
 
935-037G8 พลงังานในชีวติประจ าวนั                  2((2)-0-4) 
  Energy in Daily Life 

พลงังาน แหล่งก าเนิดพลงังาน พลงังานสะอาด พลงังานทางเลือก สถานการณ์พลงังาน ในปัจจุบัน       
และอนาคต การกกัเก็บพลงังาน การอนุรักษ์พลงังานในระบบปรับอากาศและแสงสว่าง การใชพ้ลงังานและผลกระทบ
ทางดา้นส่ิงแวดลอ้ม การสร้างจิตส านึกการประหยดัพลงังาน 

Energy sources green energy renewable energy current and future energy situations energy storage 
energy conservations for air conditioning and lighting systems energy use and environmental impacts saving energy 
awareness 
 
935-038G8  ภาพจึง้! ด้วยมือถือ                   2((2)-0-4) 
  Bravo Snapshot! By Mobile Phone Camera 
  ความรู้พ้ืนฐานการถ่ายภาพ การถ่ายภาพบุคคล การถ่ายภาพวิว การถ่ายภาพสินคา้ การตกแต่งภาพ         
การสร้างอินโฟกราฟิก การสร้างวดีิทศัน์สั้น การออกภาคสนาม 
  Basic concept of photography portrait photography landscape photography product  photography 
retouching info graphics creation short video creation field trip 
 
935-039G8  สตกิเกอร์ไลน์และส่ือดจิทิลั                2((2)-0-4) 
  LINE Stickers and Digital Media 
  ความส าคัญของส่ือดิ จิทัลและการน ามาใช้ประโยชน์  การท าสติก เกอร์ไลน์  การท าอิโม จิ                      
การประดิษฐฟ้์อนต ์การสร้างสรรคสิ์นคา้จากภาพวาดและภาพถ่าย 



  The importance of digital media and its utilization method to create a LINE stickers, an Emoji, a new 
font creation of products from drawings and photographs 

 
935-040G8  การสร้างโมบายแอปพลเิคชันแบบง่าย     2((2)-0-4) 
  Simple Mobile Application Creating 
  ความรู้เบ้ืองตน้เก่ียวกบัการพฒันาโมบายแอปพลิเคชัน เคร่ืองมือและภาษาส าหรับการพฒันาโมบาย            
แอพลิเคชนั การพฒันาโมบายแอพลิเคชันแบบบล็อคโปรแกรม การสร้างตวัแปร เง่ือนไข การวนซ ้ าส าหรับการพฒันา              
โมบายแอพลิเคชนัแบบบล็อคโปรแกรม การออกแบบโมบายแอพลิเคชนัแบบบล็อกโปรแกรม การจ าลองการท างานของ            
โมบายแอพลิเคชนั การเผยแพร่โมบายแอพลิเคชนั 
  Introduction to mobile application development tools and computer languages for mobile application 
development block-based mobile applications development variables, condition, Iterations block-based mobile application 
design simulation of the operation of mobile applications publishing mobile application 

 
935-041G8 มาตรฐานในชีวติประจ าวนั                 2((2)-0-4)  
  Standards in Daily Life 

หน่วยงานมาตรฐานในประเทศไทย มาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม มาตรฐานบังคั[มาตรฐาน
ผลิตภณัฑชุ์มชน หลกัเกณฑแ์ละวิธีการท่ีดีในการผลิต การปฏิบติัทางการเกษตรท่ีดี ส่ิงบ่งช้ีทางภูมิศาสตร์ มาตรฐานสากล 
องคก์รระหวา่งประเทศวา่ดว้ยการมาตรฐาน โครงสร้างระดบัสูงไอเอสโอ 9001 ไอเอสโอ 14001 ไอเอสโอ 45001 มาตรฐาน
ต่างประเทศ กรณีศึกษาองคก์รผูไ้ดรั้บการรับรองมาตรฐาน 

Thai standards body; Thai industrial standards; compulsory standards; Thai community product 
standards; Good Manufacturing Practice (GMP); Good Agricultural Practices (GAP); geographical indication; 
international standard; International Organization for Standardization; High Level Structure; ISO 9001; ISO 14001; ISO 
45001; foreign standards; a case study of certified organizations 

 
935-042G8  โลกเล่าเร่ือง                                 2((2)-0-4) 
  World talks 

การเปล่ียนแปลงทางด้านเศรษฐกิจ สังคม ส่ิงแวดลอ้ม เทคโนโลยี และการจัดการสมยัใหม่ท่ีเกิดข้ึน     
ในช่วงเวลานั้น ๆ 

Changes in economy, society, environment, technology, and modern management occurred during that 
time 
 
935-043G8  กฎหมายในชีวติประจ าวนั                  2((2)-0-4) 
  Law in Daily Life 

การใช้กฎหมายอาญา ความรับผิดทางอาญา บุคคล ครอบครัว มรดก ทรัพยสิ์นเหตุเดือดร้อนร าคาญ 
ความรับผิดเพ่ือละเมิด คดีปกครอง ความผิดฐานหม่ินประมาท กระบวนการยติุธรรม 

Application of criminal law criminal liability personal, family, inheritance, property cause of trouble 
liability for tort offense of defamation justice 
 



935-111G8   พลศึกษาและนันทนาการ                                                 2((2)-0-4) 
                 Physical Education and Recreation 
                 จุดมุ่งหมายของนันทนาการความจ าเป็นของนันทนาการในการด ารงชีวิตเกม นันทนาการพลศึกษา       
และนนัทนาการในโปรแกรมปฏิบติัการ  การฝึกปฏิบติัการออกก าลงักายและนนัทนาการเพ่ือสุขภาพ 

The objective of recreation the necessity of recreation in a daily life games physical education and 
recreation in workshop program exercise and recreation practice for health 
 
935-112G8   ทกัษะการว่ายน า้                                             2((2)-0-4) 
               Swimming Skills 

ความรู้ ความเขา้ใจ  เก่ียวกบัประวติัความเป็นมาของการวา่ยน ้ าเทคนิคและทกัษะการว่ายน ้ าท่าต่าง ๆ 
มารยาทของการเป็นผูเ้ล่นและผูดู้ท่ีดีการบริหารร่างกาย การบ ารุงรักษาสุขภาพและการดูแลรักษาอุปกรณ์และเคร่ืองอ านวย
ความสะดวกในการวา่ยน ้ า 

Knowledge and understanding of swimming history principles and techniques for swimming styles 
rules and tips for being a good swimmer and audience exercising health care and treatment swimming equipment and 
facilities maintenance 
 
935-114G8   ศิลปะการป้องกนัตวั      2((2)-0-4) 
               Martial Arts 

หลกัการรูปแบบวิธีการปฏิบติัเก่ียวกบัทกัษะการป้องกนัตวัการใชเ้ทคนิคการป้องกนัตวั ในสถานการณ์
ต่างๆการตั้งหลักและการหาโอกาสท าให้คู่ต่อสู้เสียหลกัวิธีการและหลักป้องกันตัวแบบต่างๆการบริหารร่างกายเพ่ือ
เสริมสร้างสมรรถภาพทางกาย การดูแลรักษาอุปกรณ์ต่าง ๆ  ท่ีเก่ียวขอ้ง 

Principles, patterns and self-defense practice the use of self-defense techniques in various situations 
standing firm and looking for a chance to attack opponents exercise for creating physical efficiency equipment 
maintenance 

 
935-117G8  แบดมนิตนั                 2((2)-0-4) 
              Badminton 

วิธีการเล่นแบดมินตนัการเคล่ือนไหวพ้ืนฐานและทักษะในการตีลูกแบบต่างๆการเล่นเด่ียวคู่ คู่ผสม
กติกาการเล่น การแข่งขนั มารยาทในการเล่น การจดัการแข่งขนั การตดัสิน การดูแลและรักษาอุปกรณ์ต่าง ๆ 
  Playing methods, basic movement skill various hitting skills single, double and mixed double playing 
rules, competition playing manner, arranging the match and equipment maintenance 
 
936-418   ภาษาองักฤษส าหรับนักบริหารภาครัฐ      3((3)-0-6) 

English for Public Administrators 
ค าศัพท์และประโยคท่ีใช้ในการบริหารงานภาครัฐ ฝึกปฏิบัติการฟัง การพูด การอ่าน การเขียน

ภาษาองักฤษ การวเิคราะห์โครงสร้างประโยคและอ่านเอกสารท่ีเก่ียวขอ้งกบัการบริหารงานภาครัฐ  
Vocabulary and sentences used in public administration; listening, speaking, reading and writing 

practice; sentence structures analysis and reading documents related to public administration 
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ผลลพัธ์การเรียนรู้ระดบัหลกัสูตร (PLOs)  กลยุทธ์/วธีิการสอน   และกลยุทธ์/วธีิการวดัและการประเมนิผล 
หลกัสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต  สาขาวชิาการจดัการรัฐกจิ 

 
ผลลพัธ์การเรียนรู้ระดบัหลกัสูตร (PLOs) กลยุทธ์/วธีิการสอน กลยุทธ์/วธีิการวดัและการ

ประเมนิผล 
PLO1 เลือกใชเ้ทคโนโลยีและเคร่ืองมือ

ทางการบริหารเพื่อการจัดการ
ภาครัฐไดอ้ยา่งเหมาะสม 

 การใชปั้ญหาเป็นฐาน 
 การจดัท าโครงงานวชิาการ 
 การใชก้รณีศึกษา 
 การสอนโดยใชโ้สตทศันูปกรณ์ 

 การน าเสนองานแบบ oral 
 การน าเสนองานแบบโปสเตอร์ 
 รายงาน 

 พิ จ า ร ณ า ผ ล สั ม ฤ ท ธ์ิ จ า ก
เค ร่ื อง มื อและ เท คโน โลยี ท่ี
เลือกใช ้

PLO2  บู ร ณ า ก า ร ค ว า ม รู้ ท า ง รั ฐ
ประศาสนศาสตร์โดยใชก้ารวิจยั
เป็นฐานเพื่อการจดัการภาครัฐ 

 การบรรยายทฤษฎี 
 การศึกษาดูงาน 
 การแลก เป ล่ี ยน เรี ยน รู้ กับ ผู ้

ทรงคณวฒิุ 
 การใชส้ถานการณ์จ าลอง 
 การสอนโดยใชค้  าถาม 

 การสอบวดัผล 
 การเขา้ร่วมกิจกรรม 
 กิจกรรมในชั้นเรียน 
 พิจารณาระเบียบวธีิวจิยั 
 การตอบค าถามในการน าเสนอ
ผลการวจิยั 

PLO3  สร้างสรรค์นวัตกรรมเพ่ือเพ่ิม
ประสิท ธิภาพของการจัดการ
ภาครัฐ  

 สหกิจศึกษา/การฝึกงาน 
 การจดัท าโครงงาน 
 การใชก้รณีศึกษา 
 การสอนแบบโครงการ 

 ประเมินร่วมกนัระหว่างอาจารย์
และสถานประกอบการ  

 พิจารณาพฒันาการของผูเ้รียน 
 พิจารณาประโยชน์ขอนวตักรรม
และการน าไปใชจ้ริงใหน่วยงาน 

PLO4  ปรับตัวเข้ากับสังคมท่ี มีความ
หลากหลายและรับฟังความเห็นท่ี
แตกต่าง 

 การท างานกลุ่ม 
 การอภิปรายแลกเปล่ียน 
 กิจกรรมสร้างความสมัพนัธ์ 
 การเสริมสร้างทกัษะชีวติ 
 การใชบ้ทบาทสมมติ 

 สงัเกตพฤติกรรมการท างาน 
 รายงานการเขา้ร่วมกิจกรรม 
 การใชแ้บบสอบถาม 

PLO5  ส่ือสารกับสาธารณะและแสดง
ความคิดเห็นไดอ้ยา่งสร้างสรรค ์

 การฝึกปฏิบติัในหอ้งเรียน 
 กิจกรรมพฒันานกัศึกษา 
 การใชเ้กมส์ 

 การฝึกปฏิบติัในหอ้งเรียน 
 การเขา้ร่วมกิจกรรม 
 การสมัภาษณ์ 
 การทดสอบปากเปล่า 

PL06  แสดงออกถึงจิตส านึกสาธารณะ 
ความรับผิดชอบต่อสังคม และมี
จริยธรรมในการจดัการภาครัฐ 

 กรณีศึกษา  
 กิจกรรมในรายวชิา 
 การสร้างการตระหนกัรู้ทางสงัคม 
 การสอนแบบคน้พบความรู้ 

 กิจกรรมในรายวิชาท่ีมุ่งประเด็น
การสร้างประโยชน์ให้กบัเพ่ือน
มนุษย ์

 การเขา้ร่วมกิจกรรมนกัศึกษา 
 การรายงานตนเอง 
 การใชบ้นัทึกจากผูเ้ก่ียวขอ้ง 



ผลลพัธ์การเรียนรู้ระดบัหลกัสูตร (PLOs) กลยุทธ์/วธีิการสอน กลยุทธ์/วธีิการวดัและการ
ประเมนิผล 

PL07  ปฏิบัติงานด้านสหกิจศึกษาเพ่ือ
สร้างสรรคน์วตักรรม  การจดัการ 
ใ น ห น่ ว ย ง า น ห รื อ ส ถ า น
ประกอบการไดลุ้ล่วงตามท่ีไดรั้บ
มอบหมาย (แผนสหกิจศึกษา) 

 การจดัท าโครงงาน 
 การใชก้รณีศึกษา 
 การสอนแบบโครงการ 

 ประเมินร่วมกนัระหว่างอาจารย์
และสถานประกอบการ  

 การนิเทศนกัศึกษา 
 พิจารณาพฒันาการของผูเ้รียน 
 พิจารณาประโยชน์ขอนวตักรรม
และการน าไปใชจ้ริงใหน่วยงาน 

 


